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Vabadaded DEPARTAMENTO DE EDUCACION, UNIVERSIDAD, CULTURA Y DEPORTE

002 >¢°9¢° ORDEN de 3 de diciembre de 2012, de la Consejera de Educacién, Universidad, Cultura
' y Deporte, por la que se convoca subvenciones a entidades locales aragonesas para el
desarrollo de programas de cualificacién profesional inicial a iniciar durante el afo
2012.

El Estatuto de Autonomia de Aragdn aprobado por Ley Organica 5/2007, de 20 de abril,
/ dispone en su articulo 73 que corresponde a la Comunidad Auténoma la competencia com-
partida en ensefianza en toda su extension, niveles y grados, modalidades y especialidades,
que en todo caso, incluye la ordenacion del sector de la ensefianza y de la actividad docente
y educativa, su programacion, inspeccion y evaluacion; el establecimiento de criterios de ad-
mision a los centros sostenidos con fondos publicos para asegurar una red educativa equili-
brada y de caracter compensatorio; la promocién y apoyo al estudio, la formacion y el perfec-
cionamiento del personal docente; la garantia de la calidad del sistema educativo, y la
ordenacion, coordinacion y descentralizacion del sistema universitario de Aragén con res-
pecto al principio de autonomia universitaria.

A estos efectos, por Real Decreto 1982/1998, de 18 de septiembre, se transfirié a la Co-
munidad Auténoma de Aragodn las funciones y servicios de la Administracién del Estado en
materia de ensefianza no universitaria.

El Decreto 336/2011, de 6 de octubre, del Gobierno de Aragdén, que aprueba la estructura
organica del Departamento de Educacioén, Universidad, Cultura y Deporte, establece las com-
petencias que se atribuyen al Departamento de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte,
entre las que se incluye la ordenaciéon académica.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, establece en el articulo 30 que
corresponde a las Administraciones educativas organizar programas de cualificacion profe-
sional inicial destinados al alumnado mayor de dieciséis afios que no hayan obtenido el titulo
de Graduado en educacion secundaria obligatoria.

El objetivo de los programas de cualificaciéon profesional inicial es que todos los alumnos
alcancen competencias profesionales propias de una cualificacion de nivel 1 de la estructura
actual del Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales creado por la Ley 5/2002, de
19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacién Profesional, asi como que tengan la
posibilidad de una insercién sociolaboral satisfactoria y amplien sus competencias basicas
para proseguir estudios en las diferentes ensefianzas.

En el apartado quinto del articulo 30 de la Ley Organica 2/2006 se establece que la oferta
de programas de cualificacion profesional inicial podra adoptar modalidades diferentes y que
podran participar en estos programas los centros educativos, las corporaciones locales, las
asociaciones profesionales, las organizaciones no gubernamentales y otras entidades empre-
sariales y sindicales, bajo la coordinacién de las Administraciones educativas.

Asimismo en su articulo 80.1 se establece que las Administraciones publicas desarrollaran
acciones de caracter compensatorio en relacion con las personas, grupos y ambitos territo-
riales que se encuentren en situaciones desfavorables y proveeran los recursos econémicos
y los apoyos precisos para ello.

El articulo 12 de la Ley Orgénica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la
Formacion Profesional establece que, con la finalidad de facilitar la integracién social y la in-
clusién de los individuos o grupos desfavorecidos en el mundo de trabajo, las Administra-
ciones Publicas especialmente la Administracion Local, en el ambito de sus respectivas com-
petencias, adaptaran las necesidades especificas de los jovenes con fracaso escolar,
discapacitados, minorias étnicas, parados de larga duracion y, en general, personas con
riesgo de exclusién social.

Por la Orden de 9 de mayo de 2007, del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte
se aprueba el curriculo de la Educacion secundaria obligatoria y se autoriza su aplicacion en
los centros docentes de la Comunidad Autonoma de Aragon, estableciendo en su articulo
18.3 que los programas de cualificaciéon profesional inicial deberan responder a un perfil pro-
fesional expresado a través de la competencia general, las competencias personales, so-
ciales y profesionales y la relacion de las cualificaciones profesionales y, en su caso, unidades
de competencia de nivel | del Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales incluidas en
el programa.

La Orden de 25 de junio de 2008, del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte del
Gobierno de Aragén, regula los programas de cualificacion profesional inicial en el ambito de
la Comunidad Auténoma de Aragon.
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En su articulo 9 se establece las diferentes modalidades que adoptaran estos programas
de cualificacion profesional inicial: aulas profesionales, aulas profesionales con acceso a titu-
lacion basica, talleres profesionales, talleres profesionales de formacion y empleo y aulas o
talleres profesionales especiales. Estableciendo que las tres ultimas modalidades podran ser
impartidas por las administraciones publicas, las organizaciones empresariales o sindicales y
las entidades privadas sin finalidad de lucro que acrediten los requisitos minimos personales
y materiales establecidos para los perfiles profesionales correspondientes y los establecidos
en esa orden, con la autorizacion correspondiente.

En desarrollo de esta orden, se publico la Resolucion de 11 de marzo de 2009, de la Direc-
cion General de Politica Educativa, por la que se establecen los procesos y documentos de
evaluacion de los Programas de Cualificacion Profesional Inicial, en cuyo ambito de aplica-
cion se encuentran las entidades autorizadas para impartir estos programas.

Teniendo en cuenta todo lo anterior y en base a lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones (“Boletin Oficial del Estado” de 18 de noviembre de
2003), y en el Decreto 38/2006, de 7 de febrero (“Boletin Oficial de Aragon” de 17 de febrero
de 2006) del Gobierno de Aragon, por el que se establece las bases reguladoras para la con-
cesion de subvenciones y transferencias con cargo al Fondo Local de Aragoén, dispongo:

I. Objeto de la subvencion

Primero.— Objeto de la subvencion.

Se convocan subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva, para el desarrollo de
programas de cualificacion profesional inicial, en las modalidades de Taller profesional y de
Taller profesional de formacion y empleo, en la Comunidad Auténoma de Aragén con cargo al
Fondo Local de Aragdn, que se inicien durante el afio 2012. Estos programas tienen como
objetivo que los alumnos alcancen competencias profesionales propias de una cualificacion
de nivel 1 de la estructura actual del Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales
creado por la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacién
Profesional, asi como que tengan la posibilidad de una insercién sociolaboral satisfactoria y
amplien sus competencias basicas para proseguir estudios en las diferentes ensefianzas.

Il. Desarrollo de la convocatoria

Segundo.— Beneficiarios.

Podran ser beneficiarias de las subvenciones convocadas mediante esta orden, las Enti-
dades Locales aragonesas especificadas en el articulo 2 de la Ley 7/1999, de 9 de abril, de
Administracion Local de Aragén.

Tercero.— Solicitudes.

1. Las solicitudes se formalizaran segun el modelo que se incluye como anexo Il en la
presente orden, que se encuentra disponible en la sede electronica del Gobierno de Aragén
(www.aragon.es), e iran firmadas por el representante legal de la Entidad solicitante.

2. Las solicitudes irdn acompafiadas de la documentacion siguiente:

a) Certificacion expedida por el Secretario de la Entidad Local con el visto bueno del Al-
calde, en la que se indique que para el desarrollo de los programas de cualificacion
profesional inicial objeto de esta convocatoria no se recibe otra subvencioén, ayuda, in-
gresos o recursos que financien la misma actuacion subvencionada, procedente de
otras Administraciones Publicas o entes publicos y privados. En el caso de recibir cual-
quier otro recurso debera presentarse la correspondiente certificacion en la que se
haga constar esta circunstancia, la cuantia de la misma y el organismo que la otorga,
ya sea nacional o internacional.

b) Proyecto de actuacion que detalle, para cada uno de los programas a desarrollar:

- Justificaciéon de la necesidad del programa especificando los criterios seguidos para
seleccionar o proponer a los posibles alumnos.

- Para los proyectos que desarrollen un programa de cualificacion profesional inicial
que haya sido subvencionado en el afio anterior, una breve memoria en la que se es-
pecifique: jovenes participantes, grado de realizacion del programa referido a la fecha
de publicacion de esta orden, empresas colaboradoras y perspectivas de insercion la-
boral o de continuacion de estudios de los jovenes participantes.

- Esquema del programa de formacion.

- Organizacion del equipo educativo.
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- Presupuesto de gastos de personal, funcionamiento y de ayudas al alumnado para
transporte y materiales.
- Relacién de posibles empresas colaboradoras: Grado de colaboracion.

c) anexo lll de la presente convocatoria: Relacién de alumnos que participan o pueden
participar en los programas reuniendo las condiciones de acceso a los programas de
cualificacién profesional inicial.

d) La relacion de los requisitos minimos personales y materiales establecidos en el corres-
pondiente perfil profesional del programa de cualificacion profesional inicial y en la
Orden de 25 de junio de 2008, del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte del
Gobierno de Aragon, por la que se regulan los programas de cualificacion profesional
inicial en el ambito de la Comunidad Autdbnoma de Aragén. Estos requisitos podran ser
comprobados por el correspondiente Servicio Provincial del Departamento de Educa-
cion, Universidad, Cultura y Deporte, y en caso de no reunirlos conllevara la no autori-
zacion para el desarrollo del programa de cualificacion profesional inicial.

3. Los programas de cualificacion profesional inicial responderan a uno de los perfiles

profesionales establecidos por el Departamento de Educacion, Universidad, Cultura y De-
porte y que se relacionan en el anexo I.

Cuarto.— Lugar y plazo de presentacion de las solicitudes.

1. Las solicitudes, junto con la documentacion resefada en el anterior apartado, se pre-
sentaran en las dependencias de registro del Departamento de Educacion, Universidad, Cul-
tura y Deporte o por cualquiera de los medios previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y Procedimiento
Administrativo Comun.

2. El plazo de presentacion de solicitudes sera de diez dias habiles a partir del dia si-
guiente a la publicacion de la presente orden en el “Boletin Oficial de Aragon”.

3. Si la solicitud no reune los requisitos necesarios para su tramitacion, el Servicio de For-
macioén Profesional y Ensefanzas de Régimen Especial como 6rgano de instruccién, reque-
rira a la entidad local interesada para que en un plazo de 10 dias, subsane la falta 0 acom-
pafne los documentos preceptivos, con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por
desistido de su peticidn, previa resolucion que debera ser dictada en los términos previstos en
el articulo 42 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Quinto.— Evaluacion de solicitudes y propuesta de resolucion.

1. La valoracion de las solicitudes se realizara por una comision de valoraciéon cuya com-
posicion se determinara por el Director General de Ordenacion Académica. Dicha comision de
valoracion elaborara un informe en el que figurara la relacion de Entidades Locales respecto
a las que se propone la concesion de la subvencion y su cuantia.

2. La comision de valoracion acomodara su actuacion a lo dispuesto en el Capitulo Il del
Titulo 1l de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y Procedi-
miento Administrativo Comun, y en la valoracion de los proyectos tendra en cuenta los si-
guientes criterios:

a) Poblacion de la entidad local donde se va a desarrollar los programas de cualificacion

profesional inicial
- Menos de 10.000 habitantes: 4 puntos
- Entre 10.001 y 50.000 habitantes: 3 puntos
- Entre 50.001 y 100.000 habitantes: 2 puntos
- Mas de 100.001 habitantes: 1 punto
b) Preferencia de las localidades en las que no se oferten otros programas de cualificacion
profesional inicial
- Localidad donde no se ofertan otras modalidades de programas de cualificacion pro-
fesional inicial: 2 puntos
- Localidad donde se ofertan otras modalidades de programas de cualificaciéon profe-
sional inicial: 0 puntos

c) Experiencia previa en la realizacién de programas de cualificacion profesional inicial:

- Entidades locales con experiencia: 2 puntos
- Entidades locales sin experiencia: 0 puntos

d) Esfuerzo financiero que la entidad local pueda destinar a la ejecucion del programa de

cualificacién profesional inicial: hasta 3 puntos

e) Numero de jévenes beneficiarios y su adecuacion a las caracteristicas y objetivos que

se pretenden conseguir: hasta 4 puntos
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K&@Z&@m@( f) Calidad del proyecto de actuacion del programa de cualificacion profesional inicial: hasta
OO 10 puntos.
(KX XXX XN 3. En ninguin caso podra concederse la ayuda para un mismo destino y finalidad que en el

ejercicio anterior sin acreditar el seguimiento y correcta ejecucion y justificacion de la subven-
cion concedida en ejercicios anteriores, aunque se trate de diferentes fases o aspectos de un
mismo proyecto.

Sexto.— Plan de racionalizacion del gasto.
¢ // 1. La concesién de la subvencién estara supeditada a la aprobacion por la entidad local
beneficiaria de un Plan de racionalizacién de gasto.

2. Se excluye de la obligacion de aprobar dicho plan a los municipios de menos de 500
habitantes y a aquéllos municipios que tengan un plan econémico-financiero en vigor apro-
bado por la Comunidad Auténoma y acrediten su cumplimiento tanto en el momento de la
solicitud de la subvencion o ayuda como en el momento de su justificacion.

3. El Plan de racionalizacién de gasto que sera anual y contendra como minimo la si-
guiente informacioén:

a) Entidad local beneficiaria y relacion de entidades dependientes, con indicacion de su

forma juridica (organismos publicos y sociedades mercantiles)

b) Relacion de medidas adoptadas relativas a gastos de personal y bienes corrientes y
servicios, pudiendo incluirse, entre otras, las siguientes medidas de ahorro:
-Alumbrado publico y consumo eléctrico
- Costes de personal
-Telefonia fija y movil
-Reproduccion grafica de impresoras y equipos multidisciplinares
-Utilizacién de medios telematicos como sistema preferente de remisién de documentos
a la Comunidad Auténoma de Aragon.

-Publicidad institucional

-Indemnizaciones por asistencia a 6rganos colegiados y por razén de servicio
-Revision de contratos de alquiler

-Cierre definitivo o parcial de instalaciones municipales

-Aprovechamiento de economias de escala en la prestacion de servicios publicos.

¢) Relacion de medidas adoptadas relativas a gastos de capital.

4. Los Planes de racionalizacion de gasto corriente deberan ser aprobados por el érgano
competente de la entidad local como medidas de caracter general de contencion del gasto
publico y saneamiento financiero.

5. La justificacion de su aprobacion debera ser previa a la concesion de la subvencién o
ayuda y se realizara ante la Comision de Subvenciones y Ayudas, que certificara o informara
al Departamento para que este tenga por cumplido el requisito.

6. En fase de justificacion de las subvenciones y ayudas, las entidades locales acreditaran
ante el Departamento el correcto cumplimiento de la ejecucion en los términos en que se
hubiesen aprobado los Planes de Racionalizacién de gasto corriente.

Dicha verificacién sobre el cumplimiento se realizara mediante certificado expedido por el
Secretario de la Entidad Local del acuerdo aprobatorio del mismo, asi como, informe sobre el
grado de ejecucion, resultado y economia alcanzada durante el periodo establecido en las
bases reguladoras de concesion de la Subvencion por aplicacion del citado Plan de Raciona-
lizacion.

Séptimo.— Resolucién de las subvenciones.

1. La propuesta de resolucion se remitira a la Comision de Subvenciones y Ayudas, para
que emita el informe preceptivo previsto en el articulo 13.5 del Decreto 38/2006, de 7 de fe-
brero, del Gobierno de Aragon, por el que se establecen las bases reguladoras para la conce-
sion de subvenciones y transferencias con cargo al Fondo Local de Aragon, a través del 6r-
gano instructor, que sera el Director General de Ordenacion Académica.

2. La concesion y denegacion de las solicitudes de las subvenciones para el desarrollo de
los programas de cualificacion profesional inicial se resolvera por orden del Departamento de
Educacioén, Universidad, Cultura y Deporte. Contra la citada orden de concesion y denega-
cion, que pone fin a la via administrativa, se podra interponer recurso potestativo de reposi-
cion ante la Consejera de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte, en el plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente a aquel que tenga lugar su notificacién, o recurso conten-
cioso-administrativo, en el plazo de dos meses, sin perjuicio de cualquier otro que pudiera
interponerse.
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K ) > o 3. La concesion de la subvencion conlleva la autorizacién a la entidad local para el desa-
P&&MW@&&M@ rrollo del programa de cualificacion profesional inicial, en la modalidad y perfil profesional
setvievy correspondiente, y en ella se indicara el centro publico al que se adscribe.

4. Se publicara en el “Boletin Oficial de Aragén”, la relacion de las subvenciones conce-
didas con expresién de la convocatoria de concesion, programa y crédito presupuestario al
que se imputan, beneficiario, cantidad concedida y finalidad de la subvencion.

l 5. La entidad local beneficiaria de la subvencion debera manifestar la aceptacion de la

J subvencién concedida en los términos previstos en esta orden de convocatoria. En caso con-
/ trario se producira la pérdida de eficacia de la concesién de la subvencion. Dicha aceptacion

se realizara presentando el anexo VI en la Direccion General de Ordenacion Académica, en
el plazo de quince dias a partir de la comunicacién de la concesion a la entidad local.

6. Transcurrido el plazo de seis meses desde la fecha de publicacidon de esta convocatoria
sin haberse notificado resolucion expresa y conforme a lo previsto en el articulo 3 de la Ley
8/2001, de 31 de mayo, de adaptacién de los procedimientos a la regulacion del silencio ad-
ministrativo y los plazos de resolucién y notificacion, los interesados podran entender deses-
timadas sus solicitudes por silencio administrativo.

Octavo.— Cuantia de la subvencion.

1. El presupuesto maximo destinado para esta finalidad es de 400.000 euros, y la cuantia
de la subvencion se concedera con cargo a la aplicacion presupuestaria
18030/G/4226/460092/91002 del presupuesto de la Comunidad Auténoma para el afio 2013.

La concesién de las ayudas convocadas por la presente orden quedara condicionada a la
existencia de crédito adecuado y suficiente en el momento de la resolucion de la concesion,
con arreglo a lo establecido en el articulo 56.2 del Reglamento de la Ley General de Subven-
ciones. En el supuesto de que el crédito presupuestario que resulte aprobado en la Ley de
Presupuestos para el ejercicio 2013 fuera superior a la cuantia inicialmente estimada, el 6r-
gano gestor podra decidir su aplicacion a la convocatoria, previa tramitacion del correspon-
diente expediente de gasto antes de la resolucion, sin necesidad de nueva convocatoria.

2. El numero maximo de subvenciones concedidas sera de 20.

3. Los importes para cada programa seran como maximo, dentro de los créditos disponible
de 20.000 euros.

4. El importe de la ayuda que se conceda vendra determinado por las caracteristicas del
proyecto que se presente teniendo en cuenta los criterios expresados en la presente orden.

5. Las cuantias asignadas deberan destinarse a sufragar los gastos ocasionados en los
siguientes conceptos:

a) Costes de personal formador.

b) Gastos de funcionamiento y amortizacién del equipamiento que el programa requiera, y

que dependeran del perfil profesional a desarrollar.

¢) Ayuda para el desarrollo y seguimiento del modulo especifico de formacion en centros
de trabajo en la modalidad de taller profesional.

d) Ayudas al alumnado, como compensacion de los gastos que ocasione su participacion
en el programa. Excepcionalmente, y sélo cuando la situaciéon concreta del alumno lo
justifique, la comisién de seguimiento podra autorizar que los gastos de transporte,
manutencion y/o alojamiento de éste sean imputados al programa.

e)Ayuda para el establecimiento de un seguro de accidentes y responsabilidad civil de los alumnos.
La cobertura de este seguro incluira el periodo de formacion del alumno en la empresa.

6. La entidad local beneficiaria propondra la distribucion de la cantidad subvencionada en
los conceptos anteriormente expresados, en el apartado correspondiente del anexo IV. La
distribucion de las cuantias entre los conceptos de gasto previsto en el parrafo 5 podra ser
modificada a lo largo del desarrollo del programa, siempre que lo apruebe la comision de se-
guimiento correspondiente. En el supuesto de que las modificaciones en la distribucion de las
cuantias sean iguales o inferiores al 20% de las cantidades inicialmente destinadas, no sera
necesaria su aprobacion por la citada comision. Las causas de estas modificaciones deberan
constar por escrito y tendran que formar parte del expediente justificativo de la subvencion
referido en el apartado noveno de esta disposicion.

7. La entidad local beneficiaria de la subvencion no podra en ningun caso subrogar ni total
ni parcialmente el programa en otra entidad o empresa.

Noveno.— Pago de la subvencion.

1. Se realizara un pago anticipado de un 25 % del importe de la subvencion dentro del
primer trimestre del aino 2013. El resto de la subvencion sera satisfecho previa justificacion del
importe total de los gastos imputables a la actuacién subvencionada.
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2. La subvencién se hara efectiva mediante transferencia bancaria. A tal efecto las enti-
dades locales beneficiarias deberan estar dadas de alta de los datos identificativos y banca-
rios en el fichero de terceros de la contabilidad de la Comunidad Autdbnoma de Aragon.

Décimo.— Justificacion de la subvencion.

1. Para el pago anticipado, el Servicio Provincial del Departamento de Educacion, Univer-
sidad, Cultura y Deporte correspondiente remitira a la Direccion General de Ordenacién Aca-
démica un informe en el que se haga constar que procede el libramiento dado que el pro-
grama de cualificacién profesional inicial se ha iniciado, se dispone de alumnado suficiente y
de los requisitos minimos personales y materiales establecidos para su desarrollo.

2. Para el pago del resto de la subvencion, las entidades locales beneficiarias deberan
remitir al Servicio Provincial de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte correspondiente, la
siguiente documentacion, en el plazo de un mes a contar desde la fecha de finalizacion del
programa y no mas tarde del 30 de noviembre de 2013:

a) Certificacion expedida por el Secretario de la entidad local, con el visto bueno del Al-
calde o Presidente, en la que se haga constar, de forma desglosada, los distintos con-
ceptos y cuantia correspondientes a los gastos soportados por la entidad beneficiaria
imputables a la actuacion subvencionada, acompafarse de la documentacién acredita-
tiva de la realizacién del gasto, asi como declaracion sobre la existencia de participa-
cion de otras entidades en la financiacion de la citada actuacion.

b) Memoria del programa de cualificaciéon profesional inicial subvencionado.

c) Fotocopia del acta de evaluacion final.

d) En su caso, escrito a que se refiere el apartado octavo.6 de esta convocatoria, relativo
a las modificaciones realizadas en la distribuciéon de las cuantias en sus respectivos
conceptos.

e) Una certificacion expedida por el Secretario de la Entidad Local, con el visto bueno del
Alcalde o Presidente, que incluya la relacion de los gastos imputados a la actuacion
subvencionada y acreditativa del cumplimiento de la finalidad de la subvencion.

f) Cuando las actuaciones hayan sido financiadas, ademas de con la subvencién, con
fondos propios u otras subvenciones o recursos, debera acreditarse con la justificacion
el importe, procedencia y aplicacion de tales fondos a las actuaciones subvencionadas.

g) Documentos a que se refiere el apartado sexto.6 sobre el plan de racionalizacion del
gasto.

3. Una vez comprobado por el Servicio Provincial de Educacion, Universidad, Cultura y
Deporte correspondiente que el expediente justificativo estd completo, se remitira por éste el
original de dicha documentacion, y un informe resultante de la comprobacion de la documen-
tacion justificativa, dentro de los diez dias siguientes a su presentacion, a la Direccion General
de Ordenaciéon Académica, para su comprobacién y tramitacion del pago correspondiente de
la subvencion.

4. Corresponde al Director General de Ordenacién Académica expedir las certificaciones
acreditativas del cumplimiento de las obligaciones derivadas de la concesion de la subven-
cion, a efectos de su pago.

5. Una vez finalizado el programa de cualificaciéon profesional inicial, la entidad local remi-
tira los expedientes académicos del alumnado y las actas finales al centro publico al que esta
adscrito.

Decimoprimero.— Obligaciones de las entidades locales beneficiarias.

1. El Departamento de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte podra realizar, en el
momento que estime oportuno, cuantas acciones de asesoramiento, seguimiento y control
considere necesarias para garantizar el buen desarrollo de las actividades formativas. La
entidad local beneficiaria facilitara en todo momento dichas acciones y permitira el acceso a
las instalaciones donde se desarrollen las acciones, asi como a la documentacion académica
y administrativa que se precise.

2. Toda alteracion de las condiciones que determinaron el otorgamiento de la concesién de
la subvencion o la concurrencia de cualquier otro tipo de transferencias sobrevenidas o no
declaradas por la Entidad Local beneficiaria que, en su conjunto o aisladamente, bien superen
el coste del proyecto subvencionado, bien superen los limites porcentuales de subvencion
que en su caso se hubieran tenido en cuenta para su determinacién, daran lugar a la modifi-
cacion de la resolucion de la concesion y al reintegro del importe que corresponda.

3. Cualesquiera otras obligaciones previstas por la legislacién vigente en materia de sub-
venciones.
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Decimosegundo.— Informacioén.

Las entidades locales beneficiarias de las ayudas quedan obligadas a facilitar cualquier
informacion que les sea requerida por el Departamento de Educacion, Universidad, Cultura y
Deporte y la Intervencion General de la Comunidad Auténoma

Decimotercero.— Normativa aplicable.

1. En todo lo no previsto en la presente orden, referente a la gestion de la subvencion,
debera tenerse en cuenta lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones (“Boletin Oficial del Estado” de 18 de noviembre de 2003), en el Decreto
38/2006, de 7 de febrero, del Gobierno de Aragén (“Boletin Oficial de Aragén” de 17 de febrero
de 2006), por el que se establece las bases reguladoras para la concesiéon de subvenciones
y transferencias con cargo al Fondo Local de Aragon y, en la Ley de Presupuestos de la Co-
munidad Autdnoma de Aragon para el ejercicio correspondiente, asi como en las normas
contenidas en la Ley de Hacienda de la Comunidad Auténoma de Aragon y en el Decreto
186/1993, de 3 de noviembre, de la Diputacién General de Aragon, sobre pago de subven-
ciones concedidas con cargo a los presupuestos de la Comunidad Auténoma de Aragoén.

2. En todo lo no previsto en la presente orden, referente al desarrollo de los programas de
cualificacién profesional inicial, debera tenerse en cuenta lo establecido en la Orden de 25 de
junio de 2008, del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte del Gobierno de Aragdn,
por la que se regulan los programas de cualificacion profesional inicial en el ambito de la Co-
munidad Autbnoma de Aragén y en las Resoluciones establecidas para su aplicacion y ejecu-
cion, asi como en las disposiciones de aprobacion de los perfiles profesionales y curriculos de
los médulos especificos para la Comunidad Auténoma de Aragon.

Decimocuarto.— Habilitacion.
Se faculta al Director General de Ordenacion Académica a adoptar las medidas necesa-
rias para la ejecucion de lo dispuesto en la presente orden.

Decimoquinto.— Efectos.
La presente orden producira efectos el dia siguiente al de su publicacién en el “Boletin
Oficial de Aragon”.

Zaragoza, 3 de diciembre de 2012

La Consejera de Educacién, Universidad,
Cultura y Deporte,
MARIA DOLORES SERRAT MORE
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ANEXO |

Relacion de Perfiles profesionales y fecha de publicacion

Codigo Perfil profesional B.O.A.

ADG101 Ayudante Administrativo 25/07/2008
AGA101 Actividades auxiliares en Ganaderia 11/08/2010
AGA102 Operario de actividades auxiliares en agricultura 25/07/2008
AGA103 Operario de viveros, jardines y centros de jardineria 25/07/2008
AGA104 Operario de actividades auxiliares forestales 15/07/2009
ARG101 Operario de reprografia 07/07/2009
COM101 Auxiliar de comercio 04/12/2008
ELE101 Ayudante de instalaciones electrotécnicas y de telecomunicaciones 04/08/2008
EOC101 Operario de tabiqueria y revestimientos continuos en construccion 04/08/2008
FME101 Operario auxiliar de mecanizado y montaje 20/08/2008
HOT101 Ayudante de cocina 04/08/2008
HOT102 Ayudante de restaurante y bar 04/08/2008
HOT103 Ayudante de pasteleria y panaderia 15/07/2009
IFC101 Auxiliar informatico 07/07/2009
IMA101 Auxiliar en operaciones de fontaneria, calefaccion y climatizacion 04/08/2008
IMP101 Auxiliar de peluqueria 04/08/2008
IMP102 Auxiliar de estética 04/08/2008
MAM101 Operario de carpinteria y mueble 04/08/2008
SSC101 Auxiliar de limpieza y empleo doméstico 29/08/2011
TCP101 Auxiliar de lavanderia y arreglos de articulos textiles 04/08/2008
TCP102 Operario en diseho y confeccion en textil, decoracion y hogar 11/08/2010
TMV101 Auxiliar de reparacion de carroceria de vehiculos 04/08/2008
TMV102 Auxiliar de reparacion electromecanico de vehiculos 04/08/2008
VIC101 Operario de Productos Ceramicos 04/08/2008
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ANEXO I

SOLICITUD DE SUBVENCION A ENTIDADES LOCALES ARAGONESAS PARA EL
DESARROLLO DE PCPIs A INICIAR DURANTE EL ANO 2012

DATOS DE LA ENTIDAD LOCAL SOLICITANTE

Entidad Local: C.ILF.
Domicilio: Teléfono:
Poblacion: Provincia:
Comarca: Caodigo Postal:

Nicleo urbano para el que se solicita la subvencion:

DATOS DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD

Apellidos: Nombre:
Correo electronico: Teléfono:

PERFILES PROFESIONALES E IMPORTES SOLICITADOS
PERFIL MODALIDAD GRUPOS IMPORTE

TOTAL SOLICITADO

DISTRIBUCION DE LAS APORTACIONES ECONOMICAS

Subvencion Solicitada
Aportacion de la Entidad
Aportaciones otras Administraciones
TOTAL INVERSION

DOCUMENTACION QUE SE ACOMPANA A LA SOLICITUD (Senalar con X)
Certificacion expedida por el Secretario de la Entidad Local (Articulo Tercero 2a)
Proyecto de actuacion (Articulo Tercero 2b)
Anexo Il - Relacion de posibles alumnos (Articulo Tercero 2c)

Como representante de la Entidad DECLARO bajo mi responsabilidad ser ciertos y comprobables los
datos consignados en la presente solicitud.

EN e, Y- [ [ de 2012
EL/LA REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD
Sello y firma

DIRECTOR GENERAL DE ORDENACION ACADEMICA

DEPARTAMENTO DE EDUCACION, UNIVERSIDAD, CULTURA Y DEPORTE DEL GOBIERNO DE ARAGON
Avda. Gbmez Laguna, 25 50009 -ZARAGOZA
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=== GOBIERNO
== DE ARAGON

Departamento de Educacion,
Universidad, Cultura y Deporte

ANEXO VI

ACEPTACION DE SUBVENCION

DATOS DE LA ENTIDAD LOCAL

Entidad Local: C.IF.
Domicilio: Teléfono:
Poblacion: Provincia:
Comarca: Codigo Postal:

DATOS DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD

Apellidos y nombre:

PERFIL PROFESIONAL CONCEDIDO

De acuerdo al punto de la Orden de de la Consejera de Educacion, Universidad,
Cultura y Deporte, (B.O.A. del ), por la que se convocan subvenciones a entidades locales aragonesas
para el desarrollo de Programas de Cualificacion Profesional Inicial, a iniciar durante el aho , en la
modalidad de , Yy como representante de la entidad arriba referenciada ACEPTO LA SUBVENCION
concedida para el perfil profesional indicado.

En Zaragoza,a __ de de 20__

EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD,
(sello y firma)

Fdo.:
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