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RESOLUCION de 25 de febrero de 2011, de la Direccién Gerencia del Instituto Aragonés
de Empleo, por la que se convocan para el aino 2011 las subvenciones del Programa
ARINSER, para la integraciéon socio-laboral de personas en situacion o riesgo de exclu-
sion a través de empresas de insercion.

La Orden de 31 de julio de 2009, del Departamento de Economia, Hacienda y Empleo,
aprobé el Programa ARINSER (Aragon Inserta), consistente en un conjunto de ayudas eco-
némicas para propiciar procesos de insercion sociolaboral de personas en situacion de exclu-
sion social a través de las empresas de insercion existentes en nuestra Comunidad Auténo-
ma, y establecio las bases reguladoras para su concesion.

La Orden de 19 de enero de 2011, del Departamento de Economia, Hacienda y Empleo,
modifica diversos articulos de la citada Orden de 31 de julio de 2009.

La Orden de 31 de julio de 2009 establece en su articulo 13.1 que la solicitud y concesién
de estas subvenciones requerira convocatoria previa efectuada mediante resolucién de la
Directora Gerente del Instituto Aragonés de Empleo. Dicha convocatoria tendra caracter anual
y determinara los créditos presupuestarios con cargo a los cuales deberan ser financiadas las
subvenciones.

El presupuesto de gastos del Instituto Aragonés de Empleo para el afio 2011 consigna
dotaciones econdmicas para la financiacion de las ayudas concedidas a las empresas de in-
sercion y otras entidades a través del programa ARINSER.

Asimismo, la disposicion final primera de la Orden de 31 de julio de 2009 faculta a la Direc-
tora Gerente para dictar cuantas disposiciones sean necesarias para la aplicacion y desarrollo
de lo dispuesto en esta norma.

De conformidad con lo antedicho y de acuerdo con los principios de publicidad, transpa-
rencia, objetividad, igualdad, no discriminacién y libre concurrencia de los potenciales benefi-
ciarios, resuelvo:

Primero.—Convocar para el ejercicio 2011 el Programa ARINSER, de ayudas econémicas
para la integracion socio-laboral de personas en situacién o riesgo de exclusién social a tra-
vés de empresas de insercion.

Segundo.—Las bases para la concesion de estas subvenciones por el Instituto Aragonés
de Empleo figuran reguladas en la Orden del Departamento de Economia, Hacienda y Em-
pleo, de 31 de julio de 2009 («Boletin Oficial de Aragén» de 24 de agosto de 2009), modifica-
da por Orden del mismo Departamento de 19 de enero de 2011 («Boletin Oficial de Aragon»
de 5 de febrero de 2011).

Tercero.—EI ambito de aplicacidon temporal de esta convocatoria se extendera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta Resolucién hasta el 15 de octubre de 2011.

No obstante, todos los supuestos subvencionables al amparo de la citada Orden de 31 de
julio de 2009 que se hayan producido entre el 16 de octubre de 2010 y la fecha de publicacién
de esta resolucién quedan incluidos dentro del ambito temporal de la presente convocatoria.

Cuarto.—El art. 14 de la Orden de 31 de julio de 2009, del Departamento de Economia,
Hacienda y Empleo, determina los plazos de presentacion de solicitudes de las distintas sub-
venciones establecidas en el Programa ARINSER. No obstante, para aquellos supuestos
producidos entre el 16 de octubre de 2010 y la fecha de publicacion de la presente resolucion,
se establece el siguiente periodo transitorio:

Para las subvenciones previstas en el art. 5.2, 6, 7, 9, 10 y 11 de la citada Orden de 31 de
julio de 2009, en la nueva redaccion dada por la Orden de 19 de enero de 2011, el plazo de
presentacion sera de un mes contado a partir del dia siguiente a la publicacién de la presente
resolucion.

Quinto.—Las solicitudes, dirigidas a la Directora Gerente del Instituto Aragonés de Empleo,
podran presentarse a través de los Registros de las Direcciones Provinciales o de la Direccion
Gerencia del Instituto Aragonés de Empleo, u otras Unidades de Registro de documentos del
Gobierno de Aragon, publicadas mediante Orden de 9 de diciembre de 2010, del Departamento
de Presidencia («Boletin Oficial de Aragén» de 29 de diciembre de 2010), rectificada mediante
correccion de errores («Boletin Oficial de Aragén» de 20 de enero de 2011), asi como por cual-
quiera de los medios regulados en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Las solicitudes se formalizaran mediante los correspondientes formularios normalizados,
debidamente cumplimentados, que figuraban cono anexos a las Ordenes del Departamento
de Economia, Hacienda y Empleo de 31 de julio de 2009 y de 19 de enero de 2011, junto con
la documentacion complementaria que en cada caso proceda, de conformidad con lo dispues-
to en el art. 13 de la Orden de 31 de julio de 2009. Dichos formularios de solicitud estan tam-
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bién a disposicion de los interesados en el portal institucional del Instituto Aragonés de Em-
pleo en la direccion electrénica http://www.inaem.aragon.es

Dichas solicitudes deberan acompafarse de original o copia, cuya autenticidad sera com-
probada administrativamente, de la documentacién complementaria que en cada caso proce-
da y que se detalla en el art. 13 de la Orden de 31 de julio de 2009.

De acuerdo con lo previsto en el parrafo 3, apartado 3 del art. 23 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, la presentacion de la solicitud para la concesion de
la subvencion por parte de las entidades beneficiarias conllevara la autorizacion al Instituto
Aragonés de Empleo para solicitar y obtener de la Agencia Estatal de la Administracion Tribu-
taria, de la Tesoreria General de la Seguridad Social y de la Direccién General de Tributos de
la Comunidad Autbnoma de Aragon, los correspondientes certificados acreditativos de que el
solicitante se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias estata-
les y autondmicas, asi como de las que correspondan con la Seguridad Social. No obstante,
en defecto de dicha autorizacion, el solicitante debera aportar dichos certificados al Instituto
Aragonés de Empleo al presentar su solicitud, en el momento en el que se proceda a efectuar
el pago, asi como en cualquier otro momento en que le sean requeridos durante la instruccién
del expediente.

Sexto.—El procedimiento de concesion de las subvenciones convocadas se tramitara en
régimen de concesion directa, dado su interés publico, econémico y social derivado de las
particulares circunstancias de los destinatarios finales de estas subvenciones, que son traba-
jadores desempleados en situacion o riesgo de exclusion social, todo ello de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 13.1 de la citada Orden de 31 de julio de 2009 y en el articulo 22.2
c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Séptimo.—El| Servicio de Promocién de Empleo del INAEM sera el érgano instructor del
procedimiento y podra realizar de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la deter-
minacion, conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de los cuales debe formularse
la propuesta de resolucion.

Octavo.—Justificacion de las subvenciones y validacion y estampillado de facturas. A efec-
tos de justificacion de las inversiones se aportara por el solicitante, tal y como establece el art.
6.4 de la citada Orden de 31 de julio de 2009, las correspondientes facturas originales u otra
documentacién acreditativa de la realizacién de las inversiones para su compulsa. Los justifi-
cantes originales presentados se marcaran con una estampilla, indicando en la misma la
subvencion para cuya justificacion han sido presentados y si el importe del justificante se im-
puta total o parcialmente a la subvencion, asi como, en este ultimo caso, la cuantia exacta
que resulte afectada por la subvencion. Una vez estampillados, dichos justificantes seran
devueltos al interesado. Este mismo procedimiento se utilizara para la justificacion de las
subvenciones establecidas en los articulos 8, 9 y 11 de la citada Orden de 31 de julio de 2009.

Noveno.—El Instituto Aragonés de Empleo podra, con sujecion a las dotaciones presu-
puestarias de este ejercicio, conceder las ayudas reguladas en la Orden de 31 de julio de
2009, del Departamento de Economia, Hacienda y Empleo, de acuerdo con las condiciones y
requisitos establecidos en la misma.

Las subvenciones del programa ARINSER, convocadas por medio de la presente resolu-
cion, se financiaran, dentro del Presupuesto del Instituto Aragonés de Empleo para 2011, con
cargo a las aplicaciones presupuestarias y créditos que a continuacién se relacionan:

Aplicacion Descripcién Crédito
G/3221/470028/11101 ISubvenciones para contratacion en empresas de inserciéon 241.013,71 §
G/3221/470028/91001 ISubvenciones para contratacion en empresas de Insercion 241.013,71 §
G/3221/480241/11101 IContratacién de técnicos de acompafnamiento P. ARINSER 37.998 €
G/3221/480241/91001 IContratacién de técnicos de acompafamiento P. ARINSER 37.998 €
G/3221/770066/91002 Subvenciones para activos fijos en empresas de insercion 37.858,23 §

Asimismo, con cargo a las dotaciones presupuestarias previstas en este apartado se po-
dran financiar las subvenciones a Empresas de Insercién que sean consecuencia de resolu-
ciones estimatorias de recursos de alzada interpuestos contra resoluciones adoptadas por los
6rganos competentes al amparo de la Orden de 31 de julio de 2009, del Departamento de
Economia, Hacienda y Empleo, por la que se aprueba el programa ARINSER de ayudas eco-
nomicas para la integracion socio-laboral de colectivos en situacion o riesgo de exclusion a
través de empresas de insercion.
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Las resoluciones concesorias de subvenciones otorgadas al amparo de esta convocatoria,
quedaran condicionadas a la existencia de dotacion econdmica definitiva para la financiacion
de dicho programa.

Las cuantias fijadas inicialmente en las citadas partidas presupuestarias tienen caracter
estimativo, pudiendo ser modificadas por incremento de las cuantias previstas en dichas par-
tidas por transferencia de créditos procedentes de otras aplicaciones presupuestarias desti-
nadas a fomento del empleo. Asimismo, la distribucion entre partidas sefialada anteriormente
tendra caracter estimativo y la alteracion de dicha distribucién no precisara de nueva convo-
catoria. Las previsiones anteriores quedan supeditadas al cumplimiento de los requisitos y
procedimiento establecidos en el articulo 58 del R.D. 887/2006, de 21 de julio («Boletin Oficial
del Estado» 25 de julio de 2006), por el que se aprueba el Reglamento de la citada Ley Ge-
neral de Subvenciones.

Décimo.—El presente programa esta cofinanciado en un 50% por el Fondo Social Euro-
peo através del programa Operativo de la Comunidad Autbnoma de Aragén 2007ES052P0004
«Competitividad y Empleo», aprobado para el periodo 2007-2013 por Decisién C/2007/6707,
de 17 de diciembre de 2007.

La participacién en las acciones de empleo subvencionadas al amparo de la Orden de 31
de julio de 2009, en la nueva redaccién dada por la Orden de 19 de enero de 2011, y cofinan-
ciadas por el Fondo Social Europeo, supone la aceptacion por parte de los beneficiarios,
ademas de las obligaciones establecidas en el citada Orden, de las siguientes obligaciones:

— Mantener un sistema de contabilidad separado o un cédigo contable adecuado en rela-
cion con las transacciones relacionadas con la subvencion cofinanciada.

— Conservar los documentos justificativos relacionados con los gastos objeto de subven-
cion durante un periodo de tres afios desde el cierre del Programa Operativo.

Undécimo.—Las ayudas establecidas en el programa ARINSER quedan sometidas al «ré-
gimen de minimis» en los términos establecidos en el Reglamento (CE) n® 1998/2006 de 15
de diciembre de 2006 (D.O.C.E. 28/12/2006), en virtud del cual la ayuda total de minimis con-
cedida a una empresa determinada no sera superior a 200.000 euros durante cualquier perio-
do de tres ejercicios fiscales, o a 100.000 euros en el supuesto de una ayuda concedida a una
empresa que opere en el sector de transporte por carretera, siendo aplicable dicho reglamen-
to desde el 1 de enero de 2007 hasta el 31 de diciembre de 2013.

Duodécimo.—Las solicitudes se resolveran mediante resolucion motivada de la Directora
Gerente del Instituto Aragonés de Empleo, pudiendo para ello recabar cuantos informes con-
sidere oportunos.

Para conceder las subvenciones se tendra en cuenta el orden cronoldgico de entrada de
las solicitudes acompafiadas de la documentacion completa acreditativa del cumplimiento de
los requisitos establecidos por la normativa aplicable.

Una vez agotado el crédito presupuestario existente para atender este programa, se pro-
cedera a denegar las subvenciones que no puedan ser atendidas por falta de disponibilidad
presupuestaria.

El plazo maximo para la resolucion del procedimiento sera de seis meses. Transcurrido el
plazo maximo para resolver el procedimiento sin que haya recaido resolucion expresa, se
podra entender que es desestimatoria de la concesion de la subvencion, con arreglo a lo dis-
puesto en el art. 44.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comun.

Decimotercero.—Contra la presente Resolucién, que no pone fin a la via administrativa,
podra interponerse recurso de alzada en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente
a su publicacion en el «Boletin Oficial de Aragén», ante el Consejero de Economia, Hacienda
y Empleo de la Diputacion General de Aragén, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
19 de la Ley 9/1999, de 9 abril, de creacion del Instituto Aragonés de Empleo, y con los arti-
culos 107 y siguientes de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y Procedimiento Administrativo Comun, segun la redaccion dada por la Ley 4/1999 de 13
de enero, de modificacion de la misma.

Decimocuarto.—La presente Resolucion producira efectos desde el dia siguiente al de su
publicacién en el «Boletin Oficial de Aragény.

Zaragoza, 25 de febrero de 2011.

La Directora Gerente del Instituto Aragonés
de Empleo,
ANA BERMUDEZ ODRIOZOLA

4808



