DIPUTACION DE ZARAGOZA

PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES DE LA
DIPUTACION PROVINCIAL DE ZARAGOZA PARA EL
PERIODO 2016-2019

PREAMBULO

La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, supone un paso mas en el
proceso de perfeccionamiento y racionalizacion del sistema econdmico. Uno de los principios
que rige la Ley es el de transparencia, principio que, junto con la gran variedad de
instrumentos que se articulan en la Ley, redunda de forma directa en un incremento de los
niveles de eficacia y eficiencia en la gestidn del gasto publico subvencional.

En este sentido, una mayor informacién acerca de las subvenciones hara posible eliminar las
distorsiones e interferencias que pudieran afectar al mercado, ademas de facilitar la
complementariedad y coherencia de las actuaciones de las distintas Administraciones Publicas
evitando cualquier tipo de solapamiento.

Para mejorar la eficacia, se prevé en la Legislacién que se proceda a elaborar un Plan
Estratégico de Subvenciones, de caracter plurianual y con caracter previo a la concesién de las
subvenciones.

El plan estratégico supone también una aplicacidon de criterios de buena gestion inspirada en
técnicas del sector privado, por cuanto no hace sino trasladar, con las necesarias adaptaciones, al
ambito de la actividad subvencional lo que en términos empresariales se estudia bajo la
denominacion andlisis estratégico de negocio.

Recogiendo este imperativo legal, se elabora este documento Unico que permite establecer la
correlacién entre los objetivos misionales de la organizacién en su conjunto, las prioridades
politicas determinadas a través de los objetivos generales a conseguir y las actuaciones
concretas a desarrollar ordenadas segun la estructura funcional de la Diputacion.

Mediante Decreto de la Presidencia NUm. 1099, de fecha 10 de abril de 2013, se aprobé el Plan
Estratégico de Subvenciones de la Diputacidn Provincial de Zaragoza 2013-2015, y a esta fecha
pendiente de revision y actualizacién para el periodo 2016-2019.

La Diputacién Provincial de Zaragoza se doté asi de un instrumento de gestion que facilitaba la
planificacidn, ejecucion y evaluacién de las politicas publicas a él encomendadas a través de
este plan estratégico de subvenciones, siendo su principal objetivo satisfacer los intereses
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publicos y peculiares de la provincia y en especial de los municipios menores de la provincia de
Zaragoza.

Asimismo, la aprobacion de dicha Ordenanza supuso la adecuacion de las actividades de
asistencia econdmica de la Diputacion Provincial de Zaragoza a los principios de publicidad,
transparencia, igualdad, y estabilidad presupuestaria exigidos en la referida Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

Se establecid, por tanto, que el instrumento adecuado para regular las subvenciones a otorgar
por esta Diputacidn Provincial, de acuerdo con lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, era la Ordenanza referida y con la cobertura otorgada
por el Plan Estratégico de Subvenciones aprobado.

La Diputacion Provincial de Zaragoza, en sesion plenaria de fecha 23 de diciembre de 2015,
aprobd inicialmente el Presupuesto general de 2016, a esta fecha ya en vigor tras su
publicacidon en el Boletin Oficial de la Provincia Num. 16, de fecha 21 de enero de 2016.

En el Boletin Oficial de Aragén NUm. 68, de fecha 10 de abril de 2015, aparecid publicada la Ley
5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragdn, que entrd en vigor en el plazo de un mes
a partir de su publicacidn (Disposicion final segunda).

Los antecedentes sefalados fundamentan y obligan necesariamente a una revisidon y
actualizacién del Plan Estratégico de Subvenciones de la Diputacién Provincial de Zaragoza
para el periodo 2016-2019, conforme a la normativa y circunstancias sefaladas, con Ia
intencion de que dicho Plan sea reflejo del Presupuesto provincial aprobado.

Mediante Providencia del Presidente de la Diputacion Provincial de Zaragoza de fecha 18 de
enero de 2016 se ordena la emision de informe sobre la legislacién aplicable y el
procedimiento a seguir para la tramitacion del expediente correspondiente, si procediera, para
la revision y actualizacidn del Plan Estratégico de Subvenciones de la Diputacidn Provincial de
Zaragoza para el periodo 2016-2019.

Por ello, la Diputacidn Provincial de Zaragoza aprueba el Plan Estratégico de Subvenciones para
el periodo 2016-2019, cuyo articulado figura a continuacion:

CLAUSULA PRIMERA.- CONSIDERACIONES GENERALES.

1. El establecimiento y concesidn de ayudas y subvenciones por la Diputacién Provincial
de Zaragoza durante los ejercicios 2016-2019 podra ajustarse a lo previsto en el
presente Plan, y deberd, en todo caso, adecuarse al Presupuesto General de la
Diputacién Provincial de Zaragoza para cada uno de los ejercicios presupuestarios que
comprende este Plan.

2. Asi mismo, la concesidon de cualesquiera de las subvenciones establecidas por la
Diputacién Provincial de Zaragoza exigira:

A. Esrequisito basico para el establecimiento efectivo de las subvenciones
previstas en este Plan y en otras que pudieran establecerse de acuerdo con las
directrices sobre la politicas publicas a ejecutar por la Corporacién la inclusion
de las consignaciones presupuestarias correspondientes en los Presupuestos
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de cada ejercicio econdmico y la aprobacién de las bases reguladoras de su
concesion, en el marco de lo regulado en la Ordenanza General de
Subvenciones de la Diputacidn Provincial de Zaragoza.

B. Asimismo, el establecimiento de subvenciones queda supeditado al
cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria, por lo que las
consignaciones presupuestarias que se aprueben y las bases reguladoras de su
concesion se acomodaran en cada momento a dichos objetivos.

CLAUSULA SEGUNDA.- PRINCIPIOS GENERALES.

La concesidon de subvenciones por parte de la Diputacidn Provincial de Zaragoza se realizard
conforme a los siguientes principios:

Publicidad y transparencia, que garanticen la igualdad de informacidn para el acceso a

subvenciones y permita el control de la gestidn de los fondos destinados a las politicas
publicas.

Concurrencia, mediante la concrecién de los requisitos para obtener la condicion de
beneficiario de la subvencion.

Objetividad, igualdad y no discriminacioén, por la que sélo se establecen los distintos

medios de concesidn previstos por la Ley General de Subvenciones y la Ley de
Subvenciones de Aragon.
Principios de eficacia y eficiencia, consistente en la optimizacién de los recursos

publicos asignados a cada programa, sin que en ningln momento se puedan rebasar
las limitaciones legales y/o presupuestarias establecidas.

CLAUSULA TERCERA.- BENEFICIARIOS.

La Diputacién Provincial de Zaragoza concedera subvenciones a favor de personas o entidades
publicas o privadas con la finalidad de fomentar la realizacién de actividades de utilidad
publica o interés social o para promover la consecucidn de fines publicos atribuidos por la
normativa de régimen local y del resto del ordenamiento juridico a las Diputaciones
Provinciales.

CLAUSULA CUARTA.- FINES Y AMBITO COMPETENCIAL.

La Diputacién Provincial de Zaragoza establecera anualmente subvenciones en el ambito de
sus competencias, mediante los sistemas de convocatoria publica en concurrencia o concesion
directa, atendiendo para ello a las circunstancias de interés publico, social, econémico,
territorial y humanitario que han de regir la actuacién en materia de las politicas publicas tal y
como se recoge en los Anexos que forman parte inseparable de este Plan.

CLAUSULA QUINTA.- MODALIDADES DE CONCESION.

Las subvenciones encuadradas en este Plan Estratégico seran otorgadas:



A. Enrégimen de concurrencia competitiva, que se corresponde con aquel en el que la

concesion de subvenciones se establece mediante un orden de prelacion de las
solicitudes presentadas conforme a los criterios de valoracion fijados en las bases
reguladoras y en la convocatoria.

B. Concesidn directa, del que unicamente podra hacerse uso en las subvenciones:

Previstas nominativamente en los Presupuestos anuales de la Diputacion de

Zaragoza. Las modificaciones presupuestarias realizadas que tengan por objeto
establecer subvenciones nominativas conllevaran aparejada automaticamente la
modificacion del presente Plan Estratégico, debiéndose definir expresamente los
fines, los objetivos, los medios y el sistema de evaluacion y control de cada una de
ellas, conforme a la Ordenanza General de Subvenciones de la Diputacién de
Zaragoza.

Las que vengan impuestas por normas de rango legal, debiéndose tener en cuenta

el procedimiento de adjudicacién que establezca la norma de creacién de las
mismas.

Con caracter excepcional, aquellas otras subvenciones en que se acrediten razones

de interés publico, social, econdmico o humanitario, u otras debidamente
justificadas que dificulten su convocatoria publica, conforme a la Ordenanza
General de Subvenciones de la Diputacidn Provincial de Zaragoza.

Ambos procedimientos de concesién respetaran los principios establecidos en la clausula
segunda de este Plan y la adjudicacidon se llevard a cabo hasta el limite de los créditos
disponibles asignados a cada uno de los programas.

CLAUSULA SEXTA.- NATURALEZA JURIDICA DEL PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES.

El Plan Estratégico de Subvenciones de la Diputacién Provincial de Zaragoza tiene caracter
programatico y su contenido no generara derechos ni obligaciones, quedando su efectividad
condicionada a la puesta en practica de las diferentes lineas de subvencidn, atendiendo entre
otros condicionantes a las disponibilidades presupuestarias de cada ejercicio.

CLAUSULA SEPTIMA.- LINEAS DE ACCION.

La Diputacidn Provincial de Zaragoza establecerd, durante el periodo de vigencia del Plan, las
lineas de accidén que se incluyen en los Anexos adjuntos al mismo.

CLAUSULA OCTAVA.- CONTROL Y EVALUACION DEL PLAN

1. El presente Plan estratégico establecerd, respecto a los programas y lineas de
subvenciones contemplados, el cuadro de indicadores a utilizar para evaluar la
consecucion de los objetivos previstos para cada uno de ellos asi como los sistemas de
evaluacidn dindmica cuantitativa y cualitativa que permitan el seguimiento en tiempo
real del grado de ejecucién de los mismos.

En este sentido, debemos referirnos especialmente a la Encuesta de Infraestructura y
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Equipamientos Locales. Dicha Encuesta es la herramienta técnica de diagndstico del
Servicio de Cooperacidén para detectar déficit y proponer inversiones de manera
objetiva. Para ello se elabora un censo de los equipamientos e infraestructuras locales
competencia de las corporaciones locales, y siguiendo una metodologia comun a nivel
nacional. Contiene datos alfanuméricos y cartografias basicas actualizadas que se
utilizan para desarrollar indicadores y cartografias tematicas.

A través de los indicadores se elabora una propuesta que sirve de referencia para
orientar la distribucion de fondos de inversién, seleccionando unos parametros ligados
a la realidad municipal observada en la Encuesta de Infraestructura y Equipamientos
Locales (EIEL) y sintetizada en dichos indicadores derivados de la misma.

La seleccién de los indicadores fundamentales ayuda a caracterizar el estado de las
infraestructuras y equipamientos locales. Esto facilita una rdpida comparacion y
mediante el indicador sintético, y la jerarquizacion de los municipios dentro del
contexto provincial.

Durante el primer trimestre de cada afio de vigencia del Plan cada uno de los Servicios
de la Diputacion Provincial de Zaragoza realizara la evaluacion del cumplimiento del
plan estratégico en el ejercicio anterior, sus posibles modificaciones y un analisis
pormenorizado de las subvenciones otorgadas por el procedimiento de concesion
directa, debiendo emitirse informe comprensivo de la evaluacion realizada y del grado
de avance de la aplicacién del Plan, que debera remitirse al Gabinete de Presidencia
antes del 30 de abril del ejercicio que corresponda.

Esta evaluacion servird de base a la revision del Plan Estratégico o a su modificacién,
que debera remitirse en el mes de julio al Servicio de Estudios Econdmicos y
Presupuestarios para su inclusiéon en la documentaciéon que acompafia al proyecto de
Presupuesto provincial del ejercicio siguiente.

2. Sicomo resultado de los informes de seguimiento emitidos, existen lineas de
subvenciones que no alcanzan el nivel de consecucién de objetivos deseado, o el que
resulta adecuado al nivel de recursos invertidos, podran ser modificadas o sustituidas
por otras mas eficaces y eficientes o, en su caso, podran ser eliminadas.

3. Anualmente se realizard la actualizacidn de los planes de acuerdo con la informacién
relevante disponible y la evaluacion realizada. El Presidente de la Corporacién, una vez
recabada la informacién referida, debera presentar ante el Pleno un informe en el que
se evalue la ejecucién del Plan, el grado de cumplimiento del Plan, la eficacia y
eficiencia del otorgamiento de subvenciones en la consecucidn de los objetivos y
efectos pretendidos y conclusiones, con propuesta de sugerencia para la elaboracion
del siguiente Plan Estratégico de Subvenciones o la revisidn del vigente.

DISPOSICION FINAL

Este Plan Estratégico de Subvenciones para el periodo 2016-2019 entrarad en vigor una vez
haya sido aprobado por el Presidente de la Diputacién Provincial de Zaragoza debiendo ser
posteriormente elevado al Pleno de la Corporacion para su conocimiento.



ANEXO |

AREA DE BIENESTAR SOCIALY

DESARROLLO

El Area de Bienestar Social establecerd anualmente subvenciones en el ambito de sus

competencias, mediante los sistemas de convocatoria publica o concesidn directa, atendiendo

para ello a las circunstancias de interés publico, social, econdmico, territorial y humanitario

que han de regir la actuacién en materia de politica social, fomento, educacién, formacién y

empleo:

Politicas sociales: Los Servicios Sociales son el instrumento basico para el

establecimiento de una politica social integral y para el logro del maximo bienestar

social. A través de los Servicios Sociales se desarrollan programas orientados a cada

uno de los sectores especificos de la poblacién. Comprenden un conjunto de recursos,

actuaciones y prestaciones que tienen la finalidad de promover la integracién de

aquellos colectivos que se encuentran en situacion de desventaja social, ayudandoles a

superar sus dificultades para mejorar su calidad de vida e integracion.

v’ Servicios/Accion/Derechos Sociales:

+
+

'S

Garantizar el bienestar social de los ciudadanos de la provincia de Zaragoza.
Hacer frente a situaciones de desamparo de los colectivos sociales mas
desfavorecidos y vulnerables.

Garantizar unos niveles de calidad de vida adecuados.

Fomentar la participacidn social.

Colaborar con otras Administraciones Publicas y entidades sin animo de lucro
en la atencion y difusidn de las problematicas sociales.

Colaborar con el sector privado en la ejecucion de politicas sociales,
principalmente en la incorporacion de colectivos desfavorecidos al mundo
laboral asi como en la conciliacidn de la vida laboral y familiar, especialmente
en el cuidado de personas dependientes.

v' lgualdad de género: Tiene como objetivo principal promover la gestién de politicas

de dmbito provincial de igualdad, asi como la incorporacion de la perspectiva de

género a todos los ambitos de la vida local en la provincia de Zaragoza. Para ello,

se desarrolla un trabajo orientado a impulsar aquellas acciones de caracter

transversal que fomenten la Igualdad entre mujeres y hombres en la totalidad de

los espacios de la politica local, el acceso e integracién de la mujer a la vida social y

a la toma de decisiones, la sensibilizacion, prevencién e intervencion en violencia



de género, asi como la colaboracién y el intercambio de buenas practicas entre los

gobiernos locales nacionales e internacionales en materia de igualdad y género,

entre otras.

v Cooperacidn al Desarrollo: Tiene como principal objetivo potenciar y canalizar la

voluntad de cooperacidn de la Diputacién de Zaragoza. Para ello, apoya el

fortalecimiento de las estructuras de cooperacién de las Organizaciones No

Gubernamentales, y fomenta los procesos de coordinacidn con otras

Administraciones Publicas y organismos internacionales en aras de propiciar la

mejora cuantitativa y cualitativa de la ayuda. Asimismo, prevé colaborar con

instituciones homologas de paises en desarrollo en el fortalecimiento de la

institucionalidad municipal, poniendo a su disposicion toda la experiencia

acumulada por los Gobiernos Locales espafioles en materia de descentralizacion,

gobernanza y autonomia local.

v’ Participacién ciudadana:

*

*

e

=

Institucionalizar practicas y dindamicas que garanticen la participacion
ciudadana.

Planificar, dirigir e impulsar la creacidon de nuevos espacios para la
participacién Ciudadana en el ambito de la provincia de Zaragoza.
Informacidn, difusidn, orientacion y derivacion: de los recursos, los planes, los
programas y las actividades de la Diputacidn de Zaragoza.

Disefar nuevas vias de Participacion Ciudadana fomentando el ejercicio del
derecho a la participacién y promoviendo el intercambio y difusidn de buenas
practicas de participacion y convivencia.

Reflexionar sobre la participacidn ciudadana como estrategia para provocar
cambio y transformacién social y su entronque en un marco de convivencia
gue se asiente en el respeto de los derechos humanos.

Analizar los actuales modelos de participacién y su capacidad de generar
aprendizaje entre los actores que intervienen.

Presentar los retos a los que se enfrentan las ciudades que quieren impulsar
Politicas Innovadores de Participacion.

Fomentar el asociacionismo.

Fomentar la participacion activa de los ciudadanos a titulo individual.

Crear y mantener canales de participacion para los ciudadanos.

Promover y mantener relaciones entre la Diputacidn y otros Organismos e
Instituciones Locales, Autondmicas, Nacionales e Internacionales en materia
de Participacion.

Coordinar la planificacién y desarrollo de Planes Participativos.

Fomentar la participacion en red.

Programar acciones ciudadanas, provinciales y municipales para la formacion
de la ciudadania en cuestiones referidas al sector publico provincial.

Mejorar permanentemente la formacién y cualificacidn de los ciudadanos que
participan y la de los funcionarios provinciales.



+ Abrir la provincia y la Institucién Provincial a la Cooperaciény a la
Participacion.

4 Consolidaciéon de la Participacion Ciudadana.

4 Fortalecer la cultura democrética en la ciudadania y consolidar el tejido social.

Fomento e Infraestructuras y Empleo:

v" Fomento:

*

Tiene como objetivo principal apoyar la labor de las entidades locales de la
provincia de Zaragoza y su coordinacién con las mismas, estableciendo
herramientas de ayuda para el desarrollo de politicas econémicas activas y
eficaces.

También se marca como fin prioritario la puesta en valor de las Entidades
Locales como agentes dinamizadores de la economia dada su estrecha
vinculacion con el tejido empresarial local.

Se pretende asimismo la promocién de infraestructuras municipales que
favorezcan el fomento del desarrollo local mediante la concesion de
ayudas econdmicas destinadas a tal fin.

v" Suelo industrial:

*

La Diputacién de Zaragoza, por el especial interés que suponen los
poligonos y/o areas empresariales para la reactivacion econdmica en los
territorios, impulsara para la mejora de la gestion y la dinamizacién de
estas areas, generando ofertas de techo industrial protegido que aporten
soluciones innovadoras para apoyar a los emprendedores y a las pequefias
empresas, creando, ademas, nuevas oportunidades de negocio.

v" Empleo:

*

Tiene como objetivo fundamental la colaboracién con los municipios de la
provincia de Zaragoza, excluida la capital, para la creacién de empleo. Se
prevé la incorporacién de personas desempleadas al mercado de trabajo,
posibilitando ademas una experiencia profesional y un apoyo a la renta
familiar.

v" Promocién y desarrollo del medio rural:

*

Sensibilizada esta institucidn por la necesidad de desarrollar las areas
rurales de la provincia, inicia una cooperacién en el fomento del desarrollo
econdmico y social, poniendo a disposicion de los Grupos de Accidn Local,
mecanismos de apoyo para la promocidn de la sostenibilidad de las zonas
rurales.



Educacidn, formacién y empleo:

v

Educacion:
4+ La DPZ propiciara que se reconozca fehacientemente la efectiva incidencia

de los ayuntamientos sobre el espacio educativo formal, no formal e
informal, espacio que se considera esencial para alcanzar los objetivos
educativos que en esta materia, se plantean tanto desde la normativa
estatal como desde la autondmica.

La DPZ promovera el disefio y desarrollo de un Plan General de actuacion
educativa en las entidades locales, que abarquen objetivos educativos
locales a corto, medio y largo plazo y que incluyan los dmbitos de la
escolarizacién, la participacion, los programas de apoyo a la escuela y la
creacion de programas complementarios al sistema escolar.

Desde la DPZ se trabajara en el disefio y desarrollo de Planes Especificos
que incidan en la mejora de la convivencia escolar, la prevencidn y control
del absentismo escolar, la educacién en valores, la formacion a lo largo de
la vida, la promocidn de la lectura, la formacion y el empleo o la integracion
de la poblacién inmigrante, dedicando una especial atencion a los
pequenos municipios para que se garanticen los derechos constitucionales
de sus habitantes a una educacion de calidad.

Desde la DPZ y en coordinacién con los municipios, se reivindicara una
regulacién, lo mas homogénea posible, que delimite y concrete las
obligaciones municipales en lo que atafie al mantenimiento,
funcionamiento y reparacidn de los centros escolares publicos que incluya
las previsiones necesarias para favorecer el uso social de patios y zonas
deportivas, bibliotecas u otros servicios escolares en horarios y/o periodos
no lectivos, apoyando con medios materiales la consecucidn de los
objetivos sefialados.

v Formacion:

+ Formacion para el desarrollo: Se engloba en esta seccién toda aquella

formacién que se puede dar desde cualquier servicio y/o proyecto del Area
de Bienestar Social y Desarrollo, cuyo objetivo resida en mejorar la
capacidad técnica y personal de los recursos humanos de la provincia. Para
la consecucion de este objetivo, es imprescindible el incremento y la
especializacion de la formacion como medida de la promocion profesional y
personal de los colectivos con especiales dificultades de insercién laboral
(jovenes, mujeres, desempleados/as de larga duracién, minusvalidos/as,...)
y del empresariado y del colectivo emprendedor, fuente de riqueza y
empleo.

Formacién continua: Consistente en la modernizacion y el desarrollo en la
Administracion Local en la provincia de Zaragoza y por lo tanto la mejora en
los servicios proporcionados a los ciudadanos, mediante el aumento de la
cualificacion y la mejora de las competencias de los Empleados Publicos
Locales. Objetivos:

0 Avanzar en una formacidn de calidad y especializada.

0 Mejorar las competencias directivas de los gestores publicos locales.



0 Promover el desarrollo de itinerarios formativos que proporcionen una
formacién integral y completa respecto a las competencias clave de los
empleados publicos locales.

0 Promover modelos formativos que acerquen lo mas posible la
formacién a sus receptores.

0 Complementar la formacion desarrollada por el resto de promotores,
realizando proyectos que por la elevada necesidad de recursos son
imposibles de abordar por el resto de entidades

0 Hacer posible la formacidn de colectivos especificos que por su alta
especializacién y reducido nimero no pueden ser atendidas por sus
respectivas corporaciones.

v" Empleo: Desarrollo de programas de empleo dirigidos a facilitar a personas de

la provincia de Zaragoza con dificultades el acceso al mercado laboral.

Los objetivos y las medidas de politica de empleo que la Diputacién de

Zaragoza, en su respectivo ambito de competencia, desarrollara en el marco de

este Plan Anual de Politica de Empleo se agrupan, de manera resumida, para

cada uno de los objetivos prioritarios de la siguiente forma:

+
+

*

Objetivo 1. Medidas para solventar la actual tasa de desempleo juvenil.
Objetivo 2. Medidas para mejorar la empleabilidad de los demas colectivos
afectados por el paro.

Objetivo 3. Medidas para apoyar a los emprendedores y el mantenimiento
de los mismos en el mercado de trabajo.

Objetivo 4. Acentuar la colaboracién publico-privada para potenciar
mecanismos de busqueda de empleo.

Objetivo 5. Medidas para colectivos especificos que tienen dificultades para
acceder a un empleo, como puede ser el sector de la discapacidad.

ANEXO I.- FICHA DE PROGRAMAS

SECCION DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS Y EMPLEO

LINEA DE ACCION: EMPLEO
PROGRAMA: PLAN EXTRAORDINARIO DE EMPLEO

Ambito temporal

Ejercicio 2016/2019 (Concesion Directa)

Coste previsible:

Ejercicio 2016: 4.000.000,00 €
Ejercicio 2017: 5.000.000,00 €
Ejercicio 2018: 5.000.000,00 €
Ejercicio 2019: 5.000.000,00 €

Aplicacién
presupuestaria:

31400 / 24100 / 462

Objetivo General:

Colaborar con los municipios de la provincia de Zaragoza con el fin
de paliar los efectos negativos de la crisis econdmica y financiera

Objetivos especificos: A. Contribucién al asentamiento de la poblacién en el mundo

rural

B. Fomento de las medidas de reorientacion del empleo.

C. Difusidn de oportunidades laborales
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D. Contribucién al sostenimiento de los servicios municipales
obligatorios

Beneficiarios: Municipio

s y Entidades Locales Menores

Indicadores de
evaluacion:

1. Reduccidn de la tasa de paro en el dmbito rural.

2. Numero de beneficiarios que ha solicitado su participacion.

3. Incumplimientos en las justificaciones

SECCI

ON DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS Y EMPLEO

LINEA DE ACCION: FOMENTO

PROGRAMA: PLAN DE FOMENTO E INFRAESTRUCTURAS PARA EL DESARROLLO LOCAL

Ambito temporal

Ejercicio 2016/2019 (Concurrencia Competitiva)

Coste previsible:

2.000.000,00 € (anual)

Aplicacion
presupuestaria:

31400/ 42200/ 762

Objetivo General:

Promover la realizacién de infraestructuras, que posibiliten la
instalacion de empresas y fomenten el desarrollo local en los
Municipios y Entidades Locales menores de la provincia de Zaragoza,
coadyuvando la mejora del empleo.

Objetivos especificos:

A. Contribucién al asentamiento de la poblacion en el mundo
rural

B. Generacidn de desarrollo productivo

C. Creacién de empleo

Beneficiarios: Municipios y Entidades Locales Menores

Indicadores de
evaluacion:

1.- Reduccion de la tasa de paro en el dmbito rural.

2.- Numero de beneficiarios que ha solicitado su participacion.

3.- Instalacidon o mejora de empresas

4.- Incumplimientos en las justificaciones

SECCION DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS Y EMPLEO

LINEA DE ACCION: SUELO INDUSTRIAL

PROGRAMA: PLAN DE DESARROLLO INDUSTRIAL

Ambito temporal

Ejercicio 2016/2019 (Concurrencia Competitiva)

Coste previsible:

300.000,00 € (anual)

Aplicacién
presupuestaria:

31400/ 42200/ 779

Objetivo General:

Fomento de la adquisicion de suelo industrial en municipios de la
provincia de Zaragoza, excluidos los establecidos en las normas

Objetivos especificos:

A.- Contribucién al asentamiento de la poblaciéon en el mundo
rural
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B.- Instalacién de empresas.

C.- Ampliacién de empresas

Beneficiarios: Personas fisicas o juridicas

Indicadores de
evaluacion:

1.- Reduccion de la tasa de paro en el ambito rural

2.- Numero de beneficiarios que ha solicitado su participacion.

3.- Incumplimientos en las justificaciones

SECCION DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS Y EMPLEO

LINEA DE ACCION: Desarrollo Rural

PROGRAMA: PLAN DE PROMOCION Y DESARROLLO DEL MEDIO RURAL (Grupos de Accion

Local)

Ambito temporal

Ejercicio 2016/2019 (Concurrencia Competitiva)

Coste previsible:

350.000,00 € (anual)

Aplicacién
presupuestaria:

31400 / 41400 / 489

Objetivo General:

Cooperacion en el fomento del desarrollo econdmico, social vy
turistico, favoreciendo mecanismos de apoyo para la promocién de
la sostenibilidad de la zona rural en la que opera.

Objetivos especificos:

A.- Contribucidn al asentamiento de la poblacién en el mundo rural

B.- Promocién de actividades que favorecen la calidad de vida en el
medio rural

C.- Promociodn de la zona concreta en la que actua

Beneficiarios: Grupos de

Accidn Local

Indicadores de
evaluacion:

1.- Valoracion de las actuaciones llevadas a cabo en relacién con
la sostenibilidad lograda en la zona de actuacién

2.- Niumero de actuaciones de asesoramiento y ayuda, llevadas a
cabo, asi como los destinatarios de las mismas.

3.- Numero de beneficiarios que ha solicitado su participacion.

4.-Incumplimientos en las justificaciones

SECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FORMACION

LINEA DE ACCION: PLAN PROVINCIAL DE EDUCACION PERMANENTE DE PERSONAS ADULTAS,

CURSO 2016-2019

Ambito temporal:

Ejercicio 2016-2019 (Concurrencia Competitiva)

Coste previsible:

620.000,00 € (anual)

Aplicacidn presupuestaria

31300/ 32600 / 462
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Objetivo General:

Colaborar con las Entidades Locales en la promocion del acceso
de los ciudadanos a bienes culturales y formativos, su insercion y
promocion laboral, su participacion en el desarrollo social,
econdémico y cultural, para la consecucion de una igualdad real y

efectiva

Objetivos especificos:

A.

Fomentar la empleabilidad a través de programas que
faciliten la incorporacién al mundo laboral o mejora de su
situacién actual.

Prevenir y mejorar las competencias digitales de la
poblacién, con programas de formacion en el manejo de
las TICs.

Promover el aprendizaje permanente de la poblacién para
mejorar sus competencias, habilidades y destrezas.

Potenciar el conocimiento del idioma inglés para la
poblacién nativa y el conocimiento del castellano para
poblacién inmigrante.

Promover la Igualdad de Oportunidades de la poblacidn
con una oferta formativa que facilite la conciliacién de la
vida laboral y familiar.

Beneficiarios: Entidades L

ocales de la Provincia de Zaragoza, excluida la capital.

Indicadores de

evaluacion:

1. N2 total de solicitudes de las Entidades Locales.

2. N2 total solicitudes por tipo de actuacién.

3. Coste total del programa: presupuesto total solicitado y
concedido.

4. Renuncias de proyectos.

5.- Proyectos no ejecutados y/o ejecutados parcialmente.

SECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FORMACION

LINEA DE ACCION: Programa CRIE “Centro rural de innovacién educativa — Venta del Olivar”

Ambito temporal:

Ejercicio 2016-2019 (Concesion directa)

Coste previsible:

9.000,00 € (anual)

Aplicacién Presupuestaria

31300/32600/450

Objetivo General: Compensar las desigualdades, a través de programas especificos, para que

los nifos de la zona rural disfruten de las mismas oportunidades que el resto del alumnado.

Objetivos especificos:

A. Trabajar contenidos que fomenten la convivencia entre
distintos grupos (valores, respeto, tolerancia...)
B. Realizar actividades grupales que, normalmente, no se

realizan en sus ambitos rurales.
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C. Adquisicion de conocimientos sobre las actividades
realizadas.

Beneficiarios: Centros Rurales Agrupados y Colegios Publicos de la Provincia de Zaragoza,

exceptuando Zaragoza capital, que asisten al CRIE Venta del Olivar.

Indicadores de 1. Memoria de actividades realizadas por el Centro CRIE —
Venta del Olivar, indicando objetivos, contenidos,
actividades, la evaluacién de las mismas y propuesta de
mejoras.

evaluacion:

SECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FORMACION

LINEA DE ACCION: PLAN DE CENTROS ESCOLARES RURALES, GUARDERIAS Y LUDOTECAS EN LA PROVINCIA DE

ZARAGOZA
Ambito temporal: Ejercicio 2016/2019(Concurrencia Competitiva)
Coste previsible: 300.000,00 € (anual) Ludotecas

900.000,00 € (anual) Centros Escolares y Guarderias

Aplicacion Presupuestaria | 31300/32600/762
31300/32300/762

Objetivo General: Colaborar con los municipios y entidades locales menores en la realizacién de inversiones
destinadas a Centros Escolares, Guarderias y ludotecas para garantizar la adecuada prestacién del servicio en
su ambito.

Objetivos especificos: A. Favorecer la dotacion de equipamiento necesario para la prestacion de
los servicios.

B. Favorecer el mantenimiento e incremento de actividades.

C. Contribuir a la mejora, optimizacién y aprovechamiento de las
instalaciones.

D. Adaptacion de las instalaciones a las normativas de habitabilidad y
seguridad.

Beneficiarios: Entidades Locales de la Provincia de Zaragoza, excluida la capital.

Indicadores de evaluacion: 1. N2 total solicitudes por Entidad Local.

2. N2 total solicitudes por espacio destinatario.

3. Coste total de las inversiones, presupuesto total solicitado y concedido.

4. Renuncias de proyectos.

5. Proyectos no ejecutados y/o ejecutados parcialmente.

6. Gasto ejecutado y valoracidn por espacio destinatario.
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SECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FORMACION

LINEA DE ACCION: IGUALDAD

Ambito temporal:

2016/2019 (Concurrencia competitiva)

Coste previsible:

150.000 € (anual)

Aplicacion Presupuestaria

31300/23100/470

Objetivo General: Concesidn de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva a
proyectos de “Autoempleo Femenino”.

Objetivos especificos:

A. Impulsar estrategias que faciliten el avance social de las mujeres
mediante su insercién en el mercado laboral como trabajadoras
auténomas.

B. La concesién de ayudas para trabajadoras que se vayan a constituir
como empresarias auténomas en los municipios y entidades locales

menores de la Provincia de Zaragoza, excluida la capital.

Beneficiarios: mujeres que se hayan establecido o se vayan a establecer como trabajadoras
auténomas, en los municipios de la provincia de Zaragoza, excluida Zaragoza capital

Indicadores de evaluacion:

Numero de solicitudes de subvencién

Numero de subvenciones concedidas

1
2
3. Numero de subvenciones excluidas
4

Numero de municipios en los que se han concedido subvenciones

de autoempleo femenino

5. Numero de proyectos promovidos por sectores de edad: menores

de 30 afos, de 30 a 45 afios y mayores de 45 afios.

6. NuUmero de proyectos promovidos por la situacién personal y
social de las mujeres: victimas de violencia de género, con
discapacidad y/o con cargas familiares.

7. Numero de proyectos destinados por tipo de actividad: nuevos
yacimientos de empleo, de caracter innovador y/o relacionadas
con las nuevas tecnologias y con la sociedad de la informacion,
relacionados con servicios culturales y de ocio, con la Prevencion
de riesgos laborales, con el Medio Ambiente, con
establecimientos comerciales y relacionados con sectores

productivos que vienen desarrollados principalmente por hombres

8. Evaluacion del grado de cumplimiento de los objetivos del Plan.

SECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FORMACION

LINEA DE ACCION: IGUALDAD : Plan de Ayudas a entidades sin fines de lucro, Proteccién de

la Mujer

Ambito temporal:

2016/2019 (Concurrencia competitiva)

Coste previsible:

100.000€ (anual)

Aplicacidn Presupuestaria

31300/23100/489

Objetivo General: Colaborar con Entidades sin fines de lucro en la promocién y protecciéon
de la Mujer con ayudas que faciliten sus actuaciones en la provincia.

Objetivos especificos:

A. Favorecer la participacién de la Mujer en su entorno

B. Promocidn de actuaciones de empoderamiento de la Mujer.
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C. Cooperar en el desarrollo de actuaciones de promocién de la
Mujer asi como su participacién en la vida comunitaria y
desarrollo de actividades que contribuyan a mejorar su calidad
de vida, asi como actuaciones de prevencién de cualquier tipo
de maltrato.

D. Contribuir al desarrollo de Proyectos dirigidos a la
sensibilizacion, prevencién, atencidn e incorporacion social de
mujeres que, por las problematicas que les afectan o por tener
caracteristicas sectoriales o personales especificas se
encuentren en situacion de cualquier tipo de maltrato,
desventaja, dificultad social, riesgo de exclusion o exclusién
social.

Beneficiarios: Asociaciones y/o entidades sin animo de lucro que realicen actuaciones o
proyectos dirigidos a la proteccién y promocion de la Mujer.

Indicadores de evaluacion:

1. N2 total solicitudes.

2. Coste total del Plan y promedio cuantia concedida.

3. Municipios de procedencia de las entidades

4. Renuncias de proyectos

5. Proyectos no ejecutados y/o ejecutados parcialmente

6. Proyectos ejecutados por tipo de intervencion.

7. Evaluacion del grado de cumplimiento del objetivo

general.

SECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FORMACION

LINEA DE ACCION: PLAN DE ACTIVIDADES EN MATERIA DE ACCION SOCIAL EN LA PROVINCIA

DE ZARAGOZA

Ambito temporal:

2016/2019 (Concurrencia competitiva)

Coste previsible:

650.000,00€ (anual)

Aplicacion presupuestaria

31300/23100/462

Objetivo General: Colaborar con las Entidades Locales en la promociéon y mejora de la
calidad de vida de las personas preferentes de la accién de los Servicios Sociales y favorecer
su plena integracidon y participacion en la vida comunitaria.

Objetivos especificos:

A. Personas mayores:

a) Incidir en la prevencion y atencidn a situaciones de
dependencia y/o que favorezcan la autonomia de las
personas.

b) Apoyary reconocer a la red familiar responsabilizada de la
atencién de las personas mayores.

C) Motivar a las personas mayores hacia la promocién y
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favorecer su promocidn social asi como su participacion en la
vida comunitaria y desarrollo de actividades que contribuyan
a mejorar su calidad de vida.

a)

b)

Personas con discapacidad:

Incidir en aspectos de prevencién, informacién y
sensibilizacién sobre las situaciones que viven las personas
con discapacidad y sus familias

Favorecer la formacién no formal de las personas con
discapacidad, asi como la utilizacion positiva del ocio y del
tiempo libre, su participacién e incorporacién social.

Inmigracidn:

Perseguir la convivencia intercultural, fomentando la
convivencia y el respeto mutuo entre las distintas culturas, asi
como la sensibilizacién y participacion activa de toda la
poblacidn tanto autéctona como inmigrante en la mejora de
la convivencia.

a)

b)

Infancia y juventud:

Desarrollar actuaciones de acuerdo con los objetivos
planificados con el sector (derechos de la infancia,
participacion infantil, actividades de Ludotecas Municipales,
etc.)

Intervenir ante la prevencion de conductas de riesgo y/o
inserciéon social de menores en situacién de riesgo y
marginacion social asi como mejorar de la convivencia y la
integracion en su medio.

Asociacionismo y voluntariado:

a) Contemplar acciones de sensibilizacidn, captaciony
formacidén interna de voluntarios con fines dirigidos a la
accion social.

b) Generar procesos de animacidén comunitaria, de
fomentar el asociacionismo para favorecer la
participacion en la vida local y comunitaria.

b)

Prevencion de drogodependencias:

Sensibilizar e informar para contribuir a aumentar la
percepcion del riesgo del consumo alcohol, tabaco y otras
drogas.

Desarrollar lineas de prevencion orientados a reducir la
demanda de drogas.

G.

Contribuir al desarrollo de Proyectos dirigidos a la promocién,
sensibilizacién, prevencién, atencidon e incorporacién social de
personas, que, por las problematicas que les afectan o por tener
caracteristicas sectoriales o personales especificas se encuentren
en situacidén de desventaja, dificultad social, riesgo de exclusién o
exclusién social.

Intervencién social:
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Beneficiarios: Entidades Locales de la Provincia de Zaragoza, excluida la capital.

Indicadores de evaluacion: 1. N2solicitudes de cada linea de Intervencién.
2. Coste total del Plan y promedio cuantia concedida.
3. Renuncias de proyectos.
4. Proyectos no ejecutados y/o ejecutados parcialmente.
5. Valoracion de las actividades realizadas en funcion de los

objetivos alcanzados.

SECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FORMACION

LINEA DE ACCION: ENTIDADES SIN FINES DE LUCRO, ACCION SOCIAL PRIMARIA

Ambito temporal:

2016/2019(Concurrencia Competitiva)

Coste previsible:

300.000 (anual)

Aplicacion presupuestaria

31300/23100/489

Objetivo General: Colaborar con las entidades de iniciativa privada sin dnimo de lucro, bajo
los principios de coordinacion y colaboracién solidaria de la ciudadania, en el desarrollo de las

politicas sociales

Objetivos especificos:

A. Contribuir al sistema integral de servicios sociales necesario
para la atencion de necesidades sociales de personas y grupos

B. Apoyar de forma eficaz la colaboracidn en la prevencién y
atencion de las necesidades sociales

C. Incrementar los recursos para el desarrollo de proyectos
destinados a la atencion social de la poblacion

D. Favorecer la dimensidn social a través de la participacién

ciudadana de forma integrada y coordinada para la
consecucion de los objetivos de las politicas sociales

Beneficiarios: Entidades y asociaciones sin animo de lucro que cumplan los requisitos

establecidos en la convocatoria.

Indicadores de evaluacion: 1. N9 de entidades solicitantes.
2. N2 de subvenciones concedidas.
3. Solicitudes excluidas.
4. Renuncias.
5. Valoracidn de la tipologia de las necesidades atendidas.
6. Coste de los proyectos, Presupuesto total solicitado y
concedido
1. Presupuesto ejecutado

18




19



SECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FORMACION

LINEA DE ACCION: COOPERACION PARA EL DESARROLLO

Ambito temporal:

2016/2019 (Concurrencia Competitiva)

Coste previsible:

600.000,00 € (anual)

Aplicacidn presupuestaria

31300/23100/789

Objetivo General: Subvencionar a proyectos de desarrollo y solidaridad internacional

Objetivos especificos:

A. Atender necesidades basicas y de desarrollo local.

B. Realizar actuaciones de educacion, sensibilizacidon y
comercio justo.

C. Realizar acciones de desarrollo.

Beneficiarios: Las organizaciones no gubernamentales de cooperacion al desarrollo y
colectivos sin fines de lucro legalmente constituidos.

Indicadores de

evaluacion:

Numero de entidades solicitantes.

2. Numero de subvenciones concedidas.

3. Numero de subvenciones excluidas.

4. Numero de proyectos destinados a cubrir actuaciones de
necesidades basicas y desarrollo local

5. Numero de proyectos destinados a codesarrollo.
Numero de proyectos destinados a educacién para el
desarrollo.
Paises receptores de la ayuda.
Tipologia de necesidades sectoriales atendidas:
Adaptacién a las directrices al plan anual y director vigente
de la Cooperacion al Desarrollo de Aragon.

10. Porcentaje medio de ayuda concedida.

11. Proyectos no ejecutados y/o ejecutados parcialmente.

12. Coste total de las inversiones, presupuesto total solicitado y

concedido.

SECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FORMACION

LINEA DE ACCION: CONVENIO UNICEF COOPERACION PARA EL DESARROLLO

Ambito temporal:

2016/2019 (Concesidn Directa)

Coste previsible:

24.000,00 € (anual)

Aplicacion presupuestaria

31300/23100/789

Objetivo General: Apoyar y colaborar a UNICEF en las actuaciones de cooperacién al desarrollo
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y solidaridad internacional que desarrolla con la infancia

Objetivos especificos:

A. Atender necesidades basicas de la infancia en el mundo

B. Realizar actuaciones de educacion para el desarrollo.

C. Atender asituaciones de emergencia.

Beneficiarios: UNICEF CO

MITE ESPANOL en ARAGON.

Indicadores de

evaluacion:

Memoria de actividades realizadas por UNICEF, indicando
objetivos, contenidos, actividades y la evaluacion de las mismas

SECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FORMACION

LINEA DE ACCION: AYUDA HUMANITARIA DE EMERGENCIA

Ambito temporal:

2016/19 (Concesion Directa)

Coste previsible:

100.250,00 € (anual)

Aplicacidn presupuestaria

31300/23100/789

Objetivo General: Apoyar a Entidades y Organizaciones que realicen actuaciones de

cooperacion al desarrollo

y solidaridad internacional

Objetivos especificos:

A. Atender necesidades basicas y de emergencia.

Beneficiarios: Las organ

izaciones y Entidades que realicen intervenciones a favor de la
poblacién afectada en pai

ses desfavorecidos.

Indicadores de

Numero de proyectos presentados.

evaluacion:

Numero de proyectos subvencionados.

Paises receptores de la ayuda.

Tipologia de necesidades atendidas

Porcentaje medio de ayuda concedida.

A N Eall Badl e

Coste total de los proyectos, presupuesto total solicitado y
concedido.

Valoracidn de los proyectos atendidos en funcién de los

objetivos alcanzados.

SECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FORMACION

LINEA DE ACCION: COLABORACION CON LAS ENTIDADES LOCALES QUE PRESTAN AYUDAS

DE URGENCIA

Ambito temporal:

2016/2019(Concurrencia Competitiva)

Coste previsible:

150.000 € (anual)

Aplicacién presupuestaria

31300/23100/462
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Objetivo General: Colaborar con las Entidades Locales que prestan ayudas econémicas para
atender situaciones de necesidad social de caracter individual o familiar en el ambito de la
provincia, excluida la ciudad de Zaragoza.

Objetivos especificos:

A. Atender situaciones de emergencia que afecten a personas
y familias en situacion de necesidad

B. Atender necesidades basicas de familias en riesgo de
exclusion social

C. Posibilitar la cobertura a un mayor nimero de personas o
familias en situacién de emergencia social.

Beneficiarios: Las Entidades Locales de la Provincia.

Indicadores de

evaluacion:

1. N2total solicitudesy procedencia por entidad local.

2. N2 de solicitudes no concedidas

3. Desistimiento de solicitudes y renuncia a la subvencion

4. N9 total de beneficiarios y valoracién de la tipologia de

necesidades cubiertas

5. Gasto total certificado por las Entidades Locales
beneficiarias (fondos propios y subvencidn con cargo a este

Plan)

6. Gasto ejecutado con cargo a este Plan

SECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FORMACION

LINEA DE ACCION: INVERSIONES Y EQUIPAMIENTOS SOCIALES

Ambito temporal: Ejercicio 2016/2019(Concurrencia Competitiva)

Coste previsible: 800.000,00 € (anual)

Aplicacion presupuestaria | 31300/231/762

Objetivo General: Colaborar con los municipios y Entidades Locales Menores de la Provincia en la realizacién
de Inversiones Sociales destinadas a centros, espacios y servicios que cumplan los requisitos establecidos en la

Convocatoria.

Objetivos especificos:

A. Contribuir a la mejora en la Red de Equipamientos sociales y su
desarrollo comunitario.

B. Apoyar la prevencién y la atencion de necesidades sociales de la
poblacién para la consecucion de los objetivos de las politicas en los
Servicios Sociales.

C. Adaptacion de las instalaciones a la prestacidn de los servicios en
6ptimas condiciones.

D. Incrementar los recursos para el desarrollo de proyectos destinados a la

atencion social de la poblacion en general y de colectivos vulnerables en
particular
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Beneficiarios: Entidades Locales de la Provincia de Zaragoza, excluida la capital.

Indicadores de evaluacion:

1. N2 total solicitudes por Entidad Local.

2. No total solicitudes por espacio destinatario.

3. Coste total de las inversiones, presupuesto total solicitado y concedido.
4, Renuncias de proyectos.

5. Proyectos no ejecutados y/o ejecutados parcialmente.

6. Gasto ejecutado con cargo a este Plan y valoracion por tipologia de

espacios destinatarios.

23




ANEXO Il

AREA DE CULTURA Y PATRIMONIO

El Area de Cultura y Patrimonio, establecera anualmente subvenciones en el ambito de
sus competencias, mediante los sistemas de convocatoria publica o concesion directa,
atendiendo para ello a las circunstancias de interés publico, social, econdmico, territorial, que
contribuyen al dinamismo rural, a la excelencia cultural y al desarrollo local, que han de regir la
actuacién en materia de politica cultural, deportiva y turistica y en definitiva:

1. Promocién vy difusién de la cultura y turismo en todos sus ambitos, repercutiendo en
beneficio de los municipios de la provincia.

2. Fomento y cooperacién con los Ayuntamientos en la actividad deportiva asi como en
el desarrollo de sus instalaciones.

3. Promocion deportiva y cultural a través de federaciones, Clubes y Asociaciones sin
animo de lucro.

4. Fomento de la ciudadania activa y la participacidn de los jovenes en el dmbito local.

5. Ayudas y becas para promover el desarrollo de las artes y la cultura.

6. La conservacion, restauracién o reparacion del patrimonio histérico municipal y
eclesiastico (Bienes muebles e inmuebles).

7. Dotar a los archivos municipales del mobiliario adecuado para la correcta conservacién
de los fondos.

8. Atender gastos destinados a publicaciones en cualquier soporte, excepto prensa, e
inversiones en mobiliario de Bibliotecas municipales.

El presente Plan Estratégico de Subvenciones de Cultura vy Patrimonio, denota
claramente la importancia que para el Area de Cultura y Patrimonio de Diputacién Provincial
de Zaragoza, confiere a dichos dambitos de actuacion. La cultura en general entendida como
ambito social que ayuda a la formacion, al desarrollo integral de las personas y, también,
mejoran su calidad de vida y bienestar individual y social. La cultura constituye una actividad
que, cada vez en mayor proporcion, genera riqueza y empleo en nuestra sociedad, sirve para
aumentar la cohesidn social y potencia la imagen de una provincia desarrollada, atractiva,
dindmica y viva.

La cultura, y todos los elementos que forman parte de la misma, no es algo estatico,
permanente, sino que se puede definir como una realidad viva y cambiante, en la medida en
que las personas y los colectivos se socializan en ella e interiorizan la misma pero, al mismo
tiempo, la van moldeando. Ademads, desde el punto de vista del desarrollo local, nuestro
patrimonio cultural puede ser considerado como fuente de riqueza y, en ese sentido, el
impulso provincial de la oferta cultural, desde el desarrollo de sus lineas estratégicas, sirven
también de impulso al desarrollo local.

La cultura y los distintos elementos que conforman nuestro patrimonio cultural —las
lenguas, las tradiciones y costumbres, el turismo, los deportes, el patrimonio histérico, los
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archivos y bibliotecas...- son y deben ser una realidad viva, cambiante, que evoluciona, una
realidad de la que cada persona y colectivo se apropia y que transforma. Incluso la tradicién y
las costumbres han de ser un elemento vivo, que se re-construye en didlogo con otras culturas
en un mundo cada vez mas globalizado. En este contexto de globalizacion existe una tendencia
a la uniformizacion cultural, al mismo tiempo que el patrimonio cultural propio de cada
sociedad corre el riesgo de convertirse en objeto de consumo en lugar de constituir una
realidad viva.

Una estrategia de desarrollo local sostenible, desde el punto de vista cultural, debe
orientarse a preservar la propia identidad cultural y potenciar su actualizacion permanente. El
desarrollo de la cultura ha de suponer no sélo llevar a cabo acciones de difusidon y consumo
cultural, sino también de produccidn y creacion en ambos ambitos.

Se tratara, por ejemplo, de estimular y potenciar aquellas iniciativas de los jovenes, de
las mujeres, de las personas mayores o de la ciudadania en general que contribuyan a
actualizar algin elemento de nuestro patrimonio cultural en didlogo con los retos que nos
plantea el contexto social actual. O de abordar el desafio que representan para la transmision
de cualquier cultura o deporte las nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacion. O
de afrontar el reto de la interculturalidad.

ANEXO II.- FICHA DE PROGRAMAS

SECCION DE TURISMO

LINEA DE ACCION: PLAN DE ACTIVIDADES E INVERSIONES
MUNICIPALES EN MATERIA DE TURISMO

Ambito temporal: -jercicio 2016/2019

Coste previsible: ’00.000 € (anual) con cargo a la aplicacion
presupuestaria 52100/43200/462.01.00

150.000 € (anual) con cargo a la aplicacion
presupuestaria 52100/43200/762.01.00

Objetivo General: Apoyo a actividades e inversiones en materia de turismo

Objetivos A. Fomentar actividades turisticas que favorezcan
el desarrollo de cualquier aspecto destacable
del propio municipio, para preservarlo y
proyectarlo al exterior como recurso de
atraccion turistica.

especificos:

B. Promover actividades de difusion del municipio
favorecedoras de la extension y divulgacion del
turismo

C. Desarrollo de acciones turisticas (folletos,
aplicaciones, mejora de recursos, actividades
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turisticas, fomento de los productos turisticos,
etc) e inversiones turisticas (sefalética, postes
informativos...)

D. Promocion y difusién de actividades

favorecedoras de la creatividad y la iniciativa
turistica

Destinatarios: los municipios y entidades locales menores de la provincia de

Zaragoza, que cuenten con una poblacion inferior a 25.000 habitantes.

Régimen: Concurrencia competitiva

Indicadores de

evaluacion:

1. Diversidad de actividades turisticas

2. n°total de solicitudes

3. Coste total: presupuesto total solicitado y

concedido.

4. Memoria que contenga el grado de

ejecucion de la actividad.

SECCION DE TURISMO

LINEA DE ACCION: PLAN DE APOYO A RECREACIONES HISTO RICO-

TURISTICAS

Ambito temporal:

-jercicio 2016/2019

Coste previsible:

150.000,00 € (anual) con cargo a la aplicacién
52100/43200/462.02.00 y 52100/43200/489.02.00

Objetivo General: Apoyo a recreaciones histérico-turisticas

Objetivos

especificos:

a)

Fomentar actividades turisticas que favorezcan el
desarrollo de cualquier aspecto destacable del
propio municipio, para preservarlo y proyectarlo al
exterior como recurso de atraccion turistica.

b)

Promover actividades de difusién del municipio
favorecedoras de la extension y divulgacion del
turismo

Objetivo consistente en celebrar eventos con rigor
historico y finalidad turistica

d)

Promocion y difusion de actividades
favorecedoras de la creatividad y la iniciativa
turistica

Destinatarios: los municipios y entidades locales menores de la provincia de
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Zaragoza, que cuenten con una poblacion inferior a 25.000 habitantes, asi

como a las asociaciones sin animo de lucro.

Régimen: Concurrencia competitiva

Indicadores de 1. Diversidad de actividades turisticas

evaluacion: 2. n° total de solicitudes

3. Coste total: presupuesto total solicitado y
concedido.

4. Memoria que contenga el grado de ejecucion

de la actividad.

SECCION DE BANDAS DE MUSICA

LINEA DE ACCION: AYUDAS PARA LA FORMACION MUSICAL

Ambito temporal: “jercicio 2016/2019

Coste previsible: 225.000,00 € (anual) con cargo a la aplicacion
52240/33400/462.01.00 y 52240/33400/489.00.00

Objetivo General: Promover y difundir la musica de las Escuelas y Bandas de
musica, asi como su formacion continua.

Objetivos a) Motivar e incentivar a los componentes de las
bandas de musica

b) Estimular la calidad técnica e interpretativa a
través de las actuaciones que se desarrollan en
los escenarios distintos al propio municipio y
entidad local menor

c) Facilitar el encuentro musical entre las distintas
bandas de musica y los distintos municipios y
entidades locales menores.

especificos:

d) Ayudar a las bandas de musica sufragando parte
del costo de los cursos u otras actividades
formativas que se impartan a los miembros de
dichas bandas para atender parte de sus gastos
comunes (direccidbn musical, profesorado ).

Destinatarios: Escuelas y Bandas de musica de municipios y entidades
locales menores, que cuenten con una poblacion inferior a 50.000 habitantes y

bandas de musica con personalidad juridica propia.

Régimen: Concurrencia competitiva
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Indicadores de

evaluacion:

1. n°renuncias

2. Memoria que contenga el grado de ejecucion

de la actividad.

3. Coste total: presupuesto total solicitado y

concedido.

4. n° total de solicitudes de bandas de musica
municipales y de entidades locales menores y

bandas con personalidad juridica propia

SECCION DE BANDAS DE MUSICA

LINEA DE ACCION: AYUDAS BANDAS EN MARCHA

Ambito temporal:

-jercicio 2016/2019

Coste previsible:

125.000,00 € (anual) con cargo a la aplicacion
52240/33400/462.00.00 y 52240/33400/489.01.00

Objetivo General:

Promover y difundir la muasica de las bandas de musica

Objetivos

especificos:

a)

Motivar e incentivar a los componentes de las
bandas de musica

b)

Estimular la calidad técnica e interpretativa a
través de las actuaciones que se desarrollan en
los escenarios distintos al propio municipio y
entidad local menor

Facilitar el encuentro musical entre las distintas
bandas de musica y los distintos municipios y
entidades locales menores.

d)

Difundir la muasica de las Bandas de musica de los
municipios y entidades locales menores de la
provincia de Zaragoza

Destinatarios: Bandas de musica de municipios y entidades locales menores,
gue cuenten con una poblacion inferior a 50.000 habitantes y bandas de

musica con personalidad juridica propia (incluidas las bandas de Barrios).

Régimen: Concurrencia competitiva

Indicadores de

evaluacion:

1. n°renuncias

2. Memoria que contenga el grado de ejecuciéon
de la actividad.

3. Coste total: presupuesto total solicitado y
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concedido.

4. n° total de solicitudes de bandas de musica
municipales y de entidades locales menores y

bandas con personalidad juridica propia

SECCION DE PROMOCION CULTURAL Y DEPORTIVA

LINEA DE ACCION: PLAN DE ACTIVIDADES Y ANIMACION C ULTURAL

Ambito temporal:

Ejercicio 2016-2019

Coste previsible:

800.000 euros (anual) con cargo a la aplicacion
presupuestaria 52200/33400/462.01.00

Objetivo General:

Fomentar aquellas actividades especificamente
culturales y gestionadas libremente por los
ayuntamientos, con la finalidad de contribuir al
desarrollo sociocultural de los Municipios y Entidades
Locales Menores de la Provincia.

Objetivos
especificos:

a) Fomentar actividades que formen parte de un
Plan Estratégico cultural municipal que
favorezcan el desarrollo de cualquier aspecto
destacable del propio municipio, para
preservarlo y proyectarlo al exterior como
recurso de atraccion turistica.

b) Promover actividades de difusion cultural,
favorecedoras de la extension y divulgacion de
la cultura, como son las proyecciones de cine o
video, representaciones teatrales, musica,
folklore y tradicion, transporte y entradas de
viajes estrictamente culturales de un dia de
duracion, etc.

c) Promocién y difusién de actividades artisticas
favorecedoras de la creatividad y la iniciativa
cultural.

d) Promover Actividades formativas, favorecedoras de la
promocion educativa, cultural y profesional de las
personas del municipio como son cursos de formacion
general, ciclos culturales, conferencias socioculturales,
encuentros y jornadas de estudio, etc.

Beneficiarios:

los municipios y entidades locales menores de la

provincia de Zaragoza, que cuenten con una poblacion inferior a 50.000

habitantes

Régimen: Concurrencia competitiva

Indicadores de

1. la diversidad de actividades culturales

2. n° de solicitudes presentadas
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evaluacion:

3. presupuesto total solicitado y concedido

4. memoria indicadora del grado de satisfaccion

de la actividad

SECCION DE PROMOCION CULTURAL Y DEPORTIVA

LINEA DE ACCION: PLAN PARA PROMOCION CANTO CORAL

Ambito temporal: -jercicio 2016-2019

Coste previsible:

)7.500 euros (anual) con cargo a la aplicacion
52200/33400/462.02.00 y 52200/33400/489.02.00

Objetivo General:

Promover e impulsar las Agrupaciones Corales

Objetivos

especificos:

a)

Fomentar actividades que formen parte de un
Plan Estratégico cultural municipal que
favorezcan el desarrollo cultural del propio
municipio, para preservarlo y proyectarlo al
exterior como recurso de atraccion turistica.

b)

Promover actividades de difusién cultural,
favorecedoras de la extension y divulgacion de
la cultura.

c)

Promocion y difusion de actividades artisticas
favorecedoras de la creatividad y la iniciativa
cultural.

d)

Promover el canto coral a través de los cursos
de formacion musical destinados a los grupos
corales participantes

Beneficiarios: los municipios y entidades locales menores de la
que cuenten con una poblacion inferior a 50.000
habitantes, asi como asociaciones sin &nimo de lucro

provincia de Zaragoza,

Régimen: Concurrencia competitiva

Indicadores de

1.

NUmero de renuncias

evaluacion:

n° de solicitudes presentadas

presupuesto total solicitado y concedido

2.
3.
4.

memoria indicadora del grado de satisfaccion
de la actividad

SECCION DE PROMOCION CULTURAL Y DEPORTIVA
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LINEA DE ACCION: CIRCUITO DE ARTES ESCENICAS

Ambito temporal: -jercicio 2016-2019

Coste previsible: 250.000 euros (anual) con cargo a la aplicacion
presupuestaria 52200/33400/462.03.00

Objetivo General: Posibilitar el acceso a la cultura a todos los municipios y

entidades locales menores de la provincia de Zaragoza

Objetivos especificos: a) Fomentar actividades que formen parte de un
Plan Estratégico cultural municipal que
favorezcan el desarrollo de cualquier aspecto
destacable del propio municipio, para
preservarlo y proyectarlo al exterior como
recurso de atraccion turistica.

b) Promover actividades de difusién cultural,
favorecedoras de la extension y divulgacion
de la cultura

c) Promocién y difusién de actividades artisticas
favorecedoras de la creatividad y la iniciativa
cultural.

d) Desarrollo de actuaciones de musica, teatro,
danza, cine y otras manifestaciones
culturales, a través de una oferta de grupos y
compainias.

Beneficiarios: los municipios y entidades locales menores de la
provincia de Zaragoza, que cuenten con una poblacion inferior a 50.000
habitantes

Régimen: Concurrencia competitiva

Indicadores de 1. La diversidad de actividades culturales
2. Numero de solicitudes presentadas

3. Presupuesto total solicitado y concedido
4

. Memoria indicadora del grado de satisfaccion
de la actividad

evaluacion:

SECCION DE PROMOCION CULTURAL Y DEPORTIVA

LINEA DE ACCION: RED ARAGONESA DE ESPACIOS ESCENICO S

Ambito temporal: -jercicio 2016-2019

Coste previsible: 153.000 euros (anual) con cargo a la aplicacion
presupuestaria 52200/33400/462.0400

Objetivo General: Promover la actividad cultural de los espacios escénicos de
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titularidad publica, favoreciendo la programacion de escena y

musica con criterios de calidad.

Objetivos especificos:

a) Fomentar actividades que formen parte de un
Plan Estratégico cultural municipal que
favorezcan el desarrollo de cualquier aspecto
destacable del propio municipio, para
preservarlo y proyectarlo al exterior como
recurso de atraccion turistica.

b) Facilitar la ejecucion de proyectos culturales
en los espacios escénicos de los municipios
aragoneses, a traves de una oferta de
grupos y compafiias para la realizacion de
actuaciones de musica, teatro, danzay el
desenvolvimiento de programas de creacion
artistica.

c) Desarrollar en el conjunto del territorio
aragoneés cauces de acceso a la cultura de
sus ciudadanos y por ello, de integracion del
territorio

d) Modelo de trabajo con cooperacion en red y sus
objetivos derivados: apoyo a los creadores y artistas,
especialmente a los aragoneses, racionalizacion de
recursos y abaratamiento de costes.

Beneficiarios:

Ayuntamientos de la provincia de Zaragoza, de mas de
3.000 habitantes o cabeceras de comarca que sean propietarios, arrendatarios
o dispongan de cualquier otro titulo juridico de un espacio escénico con
determinadas caracteristicas

Régimen: Concurrencia competitiva

Indicadores de

evaluacion:

1. la diversidad de actividades culturales

. n°de solicitudes presentadas

2
3. presupuesto total solicitado y concedido
4

. memoria indicadora del grado de satisfaccion
de la actividad

SECCION DE PROMOCION CULTURAL Y DEPORTIVA

LINEA DE ACCION: FESTIVALES EN LA PROVINCIA

Ambito temporal:

-jercicio 2016-2019

Coste previsible:

270.000 euros ( anual) con cargo  a la aplicacion
presupuestaria 52200/33400/462.0600

Objetivo General:

La Ley 7/1985, de 2 de Abril, reguladora de las Bases de
Régimen Local, en su articulo 36.1 b) encomienda a las

Diputaciones Provinciales la asistencia y cooperacion juridica,

econdmica y técnica a los municipios.
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Objetivos especificos:

a)

Fomentar actividades que formen parte de un
Plan Estratégico cultural municipal que
favorezcan el desarrollo de cualquier aspecto
destacable del propio municipio, para
preservarlo y proyectarlo al exterior como
recurso de atraccion turistica.

b)

Promover actividades de difusion cultural,
favorecedoras de la extension y divulgacion
de la cultura.

Promover manifestaciones culturales
relacionadas con el territorio y una accion
sociocultural que contribuya al dinamismo
municipal y al desarrollo local, asi como a la
vertebracion del territorio de la provincia.

d)

Subvenciones en las que se acrediten
razones de interés publico, social, territorial,
econémico o humanitario, u otras
debidamente justificadas que dificulten o
imposibiliten su convocatoria publica

Beneficiarios: los municipios y entidades locales menores de la
que cuenten con una poblacion inferior a 50.000

provincia de Zaragoza,
habitantes

Régimen: Procedimiento especial de concesion directa (convenio)

Indicadores de

1.

La tradicion y experiencia en organizacion del
Festival

evaluacion:

Actividades realizadas

w

presupuesto total solicitado y concedido

memoria indicadora del grado de satisfaccion
de la actividad

SECCION DE PROMOCION CULTURAL Y DEPORTIVA

LINEA DE ACCION: OTRAS SUBVENCIONES

Ambito temporal:

-jercicio 2016-2019

Coste previsible:

L00.000 euros (anual) con cargo a la aplicacion
presupuestaria 52200/33400/479.00.00

Objetivo General:

Colaborar econémicamente con empresas cuya actividad
suponga una revitalizacién y desarrollo cultural - turistico de

municipios ubicados en la provincia de Zaragoza

Objetivos especificos:

a) Fomentar actividades que formen parte de un

Plan Estratégico cultural municipal que
favorezcan el desarrollo de cualquier aspecto
destacable del propio municipio, para
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preservarlo y proyectarlo al exterior como
recurso de atraccion turistica.

b)

Promover actividades de difusién cultural,
favorecedoras de la extension y divulgacion
de la cultura.

Promocion y difusion de actividades artisticas
favorecedoras de la creatividad y la iniciativa
cultural.

d)

Subvenciones en las que se acrediten razones de
interés publico, social, territorial, econémico o
humanitario, u otras debidamente justificadas que
dificulten o imposibiliten su convocatoria publica

Beneficiarios:

empresas cuya actividad repercuta en beneficio de
municipios de la provincia de Zaragoza

Régimen: Procedimiento especial de concesién directa (convenio)

Indicadores de

evaluacion:

1.

Actividades realizadas que repercutan en el
municipio

2.

Presupuesto total solicitado y concedido

3.

Presupuesto total de la actividad

Memoria indicadora del grado de satisfaccion
de la actividad

SECCION DE PROMOCION CULTURAL Y DEPORTIVA

LINEA DE ACCION: AYUDAS PARA LA PROMOCION CULTURAL

Ambito temporal:

-jercicio 2016-2019

Coste previsible:

320.000

presupuestaria 52200/33400/489.03.00

euros (anual) con cargo a la aplicacion

Objetivo General:

sin ani

Colaborar con las asociaciones y entidades culturales

culturales o socioculturales

mo de lucro en el desarrollo de sus actividades

Objetivos

especificos:

a)

Potenciar el tejido asociativo de caracter
cultural en los municipios de la provincia con el
objeto de que produzcan dindmicas y procesos
culturales.

b)

Posibilitar el desarrollo cultural de los
municipios desde las acciones especificas que
planifican e implementan las asociaciones
culturales.

Favorecer y estimular la participacion
ciudadana con el fin de que se posibilite la
democracia cultural y la democratizacion
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cultural.

d) Conseguir que el medio rural de nuestra
provincia pueda nutrirse de un tejido asociativo
que sea capaz de generar procesos de
desarrollo desde la cultura como palanca de
transformacion social.

Beneficiarios: Asociaciones y entidades culturales sin animo de lucro

Régimen: Concurrencia competitiva

Indicadores de 1. n°de solicitudes presentadas
2. presupuesto total solicitado y concedido

3. memoria indicadora del grado de satisfaccion
de la actividad

4. Numero de renuncias

evaluacion:

SECCION DE PROMOCION CULTURAL Y DEPORTIVA

LINEA DE ACCION: AYUDAS PARA LA PROTECCION PATRIMON 10

HISTORICO
Ambito temporal: -jercicio 2016-2019
Coste previsible: 00.000 euros (anual) con cargo a la aplicacién

presupuestaria 52200/33600/489.01.00

Objetivo General: Colaborar con las asociaciones y entidades sin &nimo
de lucro en el desarrollo de sus actividades para la
proteccion del patrimonio historico

Objetivos a) Potenciar las actividades de las asociaciones y
entidades cuyo fin es la defensa del patrimonio
histérico en los municipios de la provincia con
el objeto de que puedan proteger su
patrimonio.

b) Posibilitar el conocimiento del patrimonio
historico de los municipios desde las acciones
especificas que planifican e implementan las
asociaciones cuyo fin sea la proteccion del
patrimonio histérico.

especificos:

c) Favorecer y estimular la participacion
ciudadana en la defensa de su patrimonio
histérico asi como su difusion para mejor
conocimiento del mismo.

d) Conseguir que el medio rural de nuestra
provincia comprenda y favorezca el cuidado y
proteccion de su patrimonio para asi acercarlo
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a la sociedad y que ello revierta en el
conocimiento y desarrollo del municipio.

Beneficiarios: Asociaciones y entidades sin &nimo de lucro

Régimen: Concurrencia competitiva

Indicadores de

evaluacion:

1. n°de solicitudes presentadas
2. presupuesto total solicitado y concedido

3. memoria indicadora del grado de satisfaccion
de la actividad

4. Numero de renuncias

SECCION DE PROMOCION CULTURAL Y DEPORTIVA

LINEA DE ACCION: PLAN DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS

Ambito temporal:

-jercicio 2016-2019

Coste previsible:

230.000 euros ( anual) con cargo a la aplicacion
presupuestaria 52200/34100/462.00.00

Objetivo General:

Fomentar aquellas actividades especificamente
deportivas gestionadas por los ayuntamientos

Objetivos

especificos:

a) Difundir actividades que contribuyan al
desarrollo personal, cultural, educativo y social
de las personas que viven en los municipios y
entidades locales menores de la provincia

b) Actividades de concienciacion ciudadana hacia
el estimulo de la préactica de la actividad fisica
y el deporte continuado como principio de
salud.

c) Actividades de difusion deportiva, eventos
deportivos, favorecedores de la extension y
divulgacion del deporte.

d) Actividades formativas, favorecedoras de la
promocion deportiva de las personas del
municipio, COmMo son cursos, jornadas o
talleres, etc.

Beneficiarios:

provincia de Zaragoza, que cuenten con una poblacion inferior a 50.000

habitantes

los municipios y entidades locales menores de la

Régimen: Concurrencia competitiva

Indicadores de

1. la diversidad de actividades deportivas
2. n° de solicitudes presentadas
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evaluacion:

3.

Presupuesto total solicitado y concedido

4.

Memoria indicadora del grado de satisfaccion
de la actividad

SECCION DE PROMOCION CULTURAL Y DEPORTIVA

LINEA DE ACCION: AYUDAS DE PROMOCION DEPORTIVA

Ambito temporal:

-jercicio 2016-2019

Coste previsible:

50.000 euros (anual) con cargo a la aplicacién
presupuestaria 52200/34200/489.01.00

Objetivo General:

Colaborar con las asociaciones y entidades sin animo
de lucro en el desarrollo de sus actividades para la
promocion deportiva

Objetivos

especificos:

a)

Potenciar el tejido asociativo de caracter
deportivo en los municipios de la provincia con
el objeto de que produzcan dinamicas de
desarrollo

b)

Posibilitar el desarrollo deportivo de los
municipios desde las acciones especificas que
planifican e implementan las asociaciones sin
animo de lucro

Favorecer y estimular la participacion
ciudadana con el fin de que se posibilite un
mayor desarrollo deportivo

d)

Conseguir que el medio rural de nuestra
provincia pueda nutrirse de un tejido asociativo
que sea capaz de generar procesos de
desarrollo desde el deporte como palanca de
transformacion social.

Beneficiarios: Asociaciones y entidades sin animo de lucro

Régimen: Concurrencia competitiva

Indicadores de

evaluacion:

1.

n° de solicitudes presentadas

2.

presupuesto total solicitado y concedido

3.

memoria indicadora del grado de satisfaccion
de la actividad

4.

NUmero de renuncias

SECCION DE PROMOCION CULTURAL Y DEPORTIVA

LINEA DE ACCION: OTRAS TRANSFERENCIAS

Ambito temporal:

-jercicio 2016-2019
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Coste previsible:

20.000 euros (anual) con cargo a la aplicacion
presupuestaria 52200/33400/489.00.00

Objetivo General:

Colaborar econdmicamente con entidades sin animo de lucro
cuya actividad suponga un desarrollo antropoldgico y cultural

en municipios ubicados en la provincia de Zaragoza.

Objetivos especificos:

a) Potenciar el tejido asociativo de caracter
antropoldgico y cultural en municipios de la
provincia

b) Posibilitar el desarrollo antropolégico-cultural
en municipios desde las acciones especificas
que planifican e implementan las entidades
sin animo de lucro

c) Conseguir que el medio rural de nuestra
provincia pueda nutrirse de un tejido
asociativo que sea capaz de generar
procesos de desarrollo desde el punto de
vista antropolégico y cultural como palanca
de transformacion social.

d) Subvenciones en las que se acrediten razones de
interés publico, social, territorial, econémico o
humanitario, u otras debidamente justificadas que
dificulten o imposibiliten su convocatoria publica

Beneficiarios: Asociaciones o Instituciones sin animo de lucro

Régimen: Procedimiento especial de concesion directa (convenio)

Indicadores de
evaluacion:
Indicadores de

evaluacion:

1. Actividades realizadas que repercutan en el
municipio

2. Presupuesto total solicitado y concedido

3. Presupuesto total de la actividad

4. Memoria indicadora del grado de satisfaccion
de la actividad

SECCION DE PROMOCION CULTURAL Y DEPORTIVA

LINEA DE ACCION: OTRAS TRANSFERENCIAS

Ambito temporal:

-jercicio 2016-2019

Coste previsible:

150.000 euros (anual) con cargo a la aplicacion
presupuestaria 52200/33400/489.04.00

Objetivo General:

Dar cumplimiento a la Ley 52/2007 de 26 de diciembre por la
que se reconocen y amplian derechos y se establecen

medidas a favor de quienes padecieron persecucion o

violencia durante la Guerra Civil y la dictadura en la provincia
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de Zar

agoza.

Objetivos especificos:

e)

Fomento de los valores y principios
democraticos, facilitando el conocimiento de
los hechos historicos acaecidos durante la
Guerra Civil y la dictadura en la provincia de
Zaragoza.

f)

Contribuir al derecho a la reparacion moral y
a la recuperacion de la memoria personal y
familiar de las victimas.

)

Contribuir al esfuerzo de las asociaciones
memorialistas en la busqueda de las
personas desaparecidas durante la Guerra
Civil y la dictadura, y a publicar los resultados
de los trabajos arqueoldgicos efectuados.

Beneficiarios: Asociaciones o Instituciones sin animo de lucro

Régimen: Concurrencia competitiva

Indicadores de

evaluacion:

1.

n° de solicitudes presentadas

2.

Presupuesto total solicitado y concedido

3.

Memoria indicadora del grado de satisfaccion
de la actividad

4.

NUmero de renuncias

SECCION DE EXPOSICIONES Y PROYECTOS DE DIFUSION CULTURAL

LINEA DE ACCION: OTRAS TRANSFERENCIAS

Ambito temporal:

-jercic

i0 2016-2019

Coste previsible:

18.000 euros (anual) con cargo a la aplicacion
presupuestaria 52300/33400/489.00.00

Objetivo General:

Colaborar econébmicamente con asociaciones e instituciones

sin animo de lucro cuya actividad suponga un desarrollo

musical.

Objetivos especificos:

a)

Potenciar el tejido asociativo de caracter
musical en municipios de la provincia

b)

Promover actividades de difusion cultural,
favorecedoras de la extension y divulgacion
de la cultura

c)

Promocion y difusion de actividades artisticas
favorecedoras de la creatividad y la iniciativa
cultural.

d)

Subvenciones en las que se acrediten razones de
interés publico, social, territorial, econémico o
humanitario, u otras debidamente justificadas que
dificulten o imposibiliten su convocatoria publica
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Beneficiarios: Asociaciones o Instituciones sin animo de lucro

Régimen: Procedimiento especial de concesién directa (convenio)

Indicadores de 1. Actividades realizadas que repercutan en el
municipio

evaluacion: — -
2. Presupuesto total solicitado y concedido

Indicadores de 3. Presupuesto total de la actividad

evaluacion: 4. Memoria indicadora del grado de satisfaccion
de la actividad

SERVICIO DE EXPOSICIONES Y PROYECTOS DE DIFUSION CULTURAL

LINEA DE ACCION: AYUDAS Y BECAS, PENSIONES DE ESTUD IO E
INVESTIGACION

Ambito temporal: 2016/2019

Coste previsible: ’0.000 € (anual) con cargo a la a plicaciéon
presupuestaria 52300/33400/481.00.00

Objetivo General: Ayudas y becas para promover diferentes disciplinas:
masica, artes plasticas, artes escénicas, audiovisuales, disefio, nuevas
tecnologias, y el desarrollo de la cultura aragonesa

Objetivos a) Promover, facilitar y estimular a artistas y
creadores de demostrable trayectoria en
diferentes disciplinas: musica, artes plasticas,
artes esceénicas, audiovisuales, disefio, nuevas
tecnologias....

b) Incentivar la produccion, la calidad y la
innovacion del panorama audiovisual en la
provincia de Zaragoza

c) Contribuir a la promocion de los escritores
aragoneses a traves de su traduccion a otras
lenguas, y de la cultura aragonesa en general
por medio de la traduccion de obras literarias
(narrativa, poesia, teatro, ensayo)

especificos:

Destinatarios: Personas mayores de edad nacidas o domiciliadas en
Zaragoza (durante un periodo minimo de un afo anterior a la publicacion de la
convocatoria).

Régimen: Concurrencia competitiva

Indicadores de 1. Ndmero de solicitudes
2. Memoria explicativa del proyecto desarrollado

evaluacion: ) )
3. NuUmero de renuncias
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SERVICIO DE EXPOSICIONES Y PROYECTOS DE DIFUSION CULTURAL

LINEA DE ACCION: MEJORES PROPUESTAS CULTURALES

MUNICIPALES
Ambito 2016/2019
temporal:
Coste 6.000 € (anual) con cargo a la aplicacién
previsible: presupuestaria 52300/33400/462.02.00

Objetivo General:

municipales

Ayudas para promover las mejores propuestas culturales

Objetivos

especificos:

a)

Favorecer el desarrollo de las mejores propuestas
culturales municipales, como recurso de atraccion
turistica

b)

Promover actividades de difusion cultural,
favorecedoras de la extension y divulgacion de la
cultura

C)

Conceder ayudas a proyectos y propuestas
culturales de ambito municipal, con el fin de
fomentar iniciativas culturales municipales

Destinatarios: los municipios y entidades locales menores de la provincia de
Zaragoza, que cuenten con una poblacion inferior a 50.000 habitantes

Régimen: Concurrencia competitiva

Indicadores de

evaluacion:

1. Numero de solicitudes
2. Memoria explicativa del proyecto desarrollado
3. Numero de renuncias

SERVICIO DE RESTAURACION

LINEA DE ACCION: CONSERVACION DEL PATRIMONIO MUNICI PAL

Ambito temporal:

2016/2019

Coste previsible:

3ienes inmuebles

600.000 € (anual) con cargo a la aplicacion
presupuestaria 53000/33600/762.02.00
Bienes muebles

100.000 € (anual) con cargo a la aplicacién
presupuestaria 53000/33600/762.01.00

Objetivo General: La Ley 7/1985, de 2 de Abril, reguladora de las Bases de
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Régimen Local, en su articulo 36.1 b) encomienda a las Diputaciones
Provinciales la asistencia y cooperacion juridica, econdmica y técnica a los
municipios, destacando la colaboracibn con los Ayuntamientos para la
conservacion del patrimonio de propiedad municipal.

Objetivos a) Salvaguardar el patrimonio de propiedad

o municipal
especificos:

b) Restauracion de bienes muebles e inmuebles
histdrico-artisticos de propiedad municipal
dentro del @mbito territorial de la provincia de
Zaragoza

Beneficiarios: los municipios y entidades locales menores de la provincia de
Zaragoza, que cuenten con una poblacion inferior a 50.000 habitantes

Régimen: Concurrencia competitiva

Indicadores de 1. Numero de solicitudes presentadas
2. Numero de solicitudes concedidas

3. Cumplimiento total o parcial del proyecto
ejecutado

evaluacion:

4. Numero de renuncias

SERVICIO DE RESTAURACION

LINEA DE ACCION: CONSERVACION PATRIMONIO HISTORICO-

ARTISTICO
Ambito temporal: 2016/2019
Coste previsible: 3ienes inmuebles

540.000 euros (anual) con cargo a la aplicacion
presupuestaria 53000/33600/762.04.00

Bienes muebles :

175.000 euros (anual) con cargo a la aplicacion
presupuestaria 53000/33600/762.03.00

Objetivo General: La Ley 7/1985, de 2 de Abril, reguladora de las Bases de
Régimen Local, en su articulo 36.1 b) encomienda a las Diputaciones
Provinciales la asistencia y cooperacion juridica, econ6mica y técnica a los
municipios, destacando la colaboracibn con los Ayuntamientos para la
conservacion del patrimonio historico artistico de la provincia de Zaragoza

Objetivos a) Salvaguardar el patrimonio en municipios de la

e provincia de Zaragoza
especificos:

b) Restauracion de bienes muebles e inmuebles
historico-artisticos de propiedad de la Iglesia
dentro del &mbito territorial de la provincia de
Zaragoza

Destinatarios: los municipios y entidades locales menores de la provincia de
Zaragoza, que cuenten con una poblacién inferior a 50.000 habitantes
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Régimen: Procedimiento especial de concesion directa (convenio)

Indicadores de

evaluacion:

1. Numero de solicitudes presentadas

2. Numero de solicitudes otorgadas

3. Cumplimiento total o parcial del proyecto
ejecutado

4. Numero de renuncias

SERVICIO DE RESTAURACION

LINEA DE ACCION: CONSERVACION PATRIMONIO HISTORICO-

ARTISTICO

Ambito temporal:

2016/2019

Coste previsible:

.00.000 euros (anual) con cargo a
presupuestaria 53000/33600/762.05.00

la aplicacién

Objetivo General:

Restauracién con caracter urgente de bienes incluidos en

el patrimonio histérico artistico de la provincia de Zaragoza

Objetivos

especificos:

a) Salvaguardar con caracter de urgencia el
patrimonio en municipios de la provincia de
Zaragoza

b) Restauracion con caracter de urgencia de

dentro del &mbito territorial de la provincia de
Zaragoza

bienes muebles e inmuebles historico-artisticos

Destinatarios:

los municipios y entidades locales menores de la provincia de

Zaragoza, que cuenten con una poblacioén inferior a 50.000 habitantes

Régimen: Procedimiento excepcional para la concesion de subvenciones para
la restauracion urgente del patrimonio historico-artistico en el ambito provincial

Indicadores de

evaluacion:

1. Ndmero de solicitudes presentadas y
concedidas

2. Memoria de actuacion justificativa del
cumplimiento de las condiciones impuestas en
la concesion de la subvencion

3. Cumplimiento total o parcial del proyecto
ejecutado

SERVICIO DE RESTAURACION

LINEA DE ACCION: CONSERVACION PATRIMONIO HISTORICO-

ARTISTICO

Ambito temporal:

2016/2019

Coste previsible:

’00.000 euros (anual) con cargo a
presupuestaria 53000/33600/762.07.00

la aplicacion
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Objetivo General: Instalacion de cortavientos de seguridad

Objetivos a) Salvaguardar el patrimonio histérico-artistico

e en municipios de la provincia de Zaragoza
especificos:

b) Hacer accesible al publico los monumentos de
gran valia historico artistico en municipios de la
provincia

Destinatarios: los municipios y entidades locales menores de la provincia de
Zaragoza, que cuenten con una poblacion inferior a 50.000 habitantes

Régimen: Concurrencia competitiva

Indicadores de 1. Numero de solicitudes presentadas
evaluacion: 2. Numero de solicitudes concedidas
3. Cumplimiento total o parcial del proyecto
ejecutado
4. Numero de renuncias

SERVICIO DE ARCHIVOS Y BIBLIOTECAS

LINEA DE ACCION: RED DE BIBLIOTECAS

Ambito temporal: 2016/2019

Coste previsible: 325.000 euros (anual) con cargo a la aplicacién
presupuestaria 54000/33210/762.01.00

Objetivo General: La Ley 7/1985, de 2 de Abril, reguladora de las Bases de
Régimen Local, en su articulo 36.1 b) encomienda a las Diputaciones
Provinciales la asistencia y cooperacion juridica, econémica y técnica a los
municipios, destacando la colaboracion con los Ayuntamientos en el
mantenimiento de las bibliotecas publicas

Objetivos a) Promover el equipamiento y la inversién en su
mantenimiento y mejora de bibliotecas publicas
municipales mediante la concesion de ayudas
econOmicas destinadas a tal fin

especificos:

b) Atender gastos destinados a publicaciones en
cualquier soporte, excepto prensa, en
inversiones en mobiliario de las Bibliotecas
municipales

Beneficiarios: los municipios y entidades locales menores de la provincia de
Zaragoza, que cuenten con una poblacion inferior a 50.000 habitantes

Régimen: Concurrencia competitiva

Indicadores de 1. Numero de solicitudes presentadas
2. Numero de solicitudes concedidas
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evaluacion:

3. Memoria justificativa del cumplimiento de las
condiciones impuestas en la concesion de la
subvencion, con indicacion de las actividades
realizadas y de los resultados obtenidos

4. Numero de renuncias

SERVICIO DE ARCHIVOS Y BIBLIOTECAS

LINEA DE ACCION: INVERSIONES EN ARCHIVOS

Ambito temporal:

2016/2019

Coste previsible:

.50.000 € (anual) con cargo a la aplicacion
presupuestaria 54000/33220/762.00.00

Objetivo General:

La Ley 7/1985, de 2 de Abril, reguladora de las Bases de
Régimen Local, en su articulo 36.1 b) encomienda a las Diputaciones
Provinciales la asistencia y cooperacion juridica, econdmica y técnica a los
municipios, destacando la  cooperacién con los Ayuntamientos en el
mantenimiento de los archivos municipales de la provincia de Zaragoza

Objetivos
especificos:

a) Promover el equipamiento y la inversion en el
mantenimiento de archivos publicos
municipales

b) Mejora mediante la concesion de ayudas
econdmicas para dotar a los archivos
municipales del mobiliario adecuado para la
correcta conservacion de los fondos

Beneficiarios: los municipios y entidades locales menores de la provincia de
Zaragoza, que cuenten con una poblacién inferior a 50.000 habitantes

Régimen: Concurrencia competitiva

Indicadores de

evaluacion:

1. Numero de solicitudes presentadas

2. Numero de solicitudes concedidas

3. Memoria justificativa del cumplimiento de las
condiciones impuestas en la concesion de la
subvencion, con indicacion de las actividades
realizadas y de los resultados obtenidos

4. Numero de renuncias

SERVICIO DE ARCHIVOS Y BIBLIOTECAS

LINEA DE ACCION: AYUDAS PARA LA CATALOGACION DE LOS

ARCHIVOS PARROQUIALES

Ambito temporal:

2016/2019

Coste previsible:

400 € (anual) con cargo a la ap licacion

presupuestaria 54000/33220/489.00.00
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Objetivo General: Describir la documentaciéon de los Archivos parroquiales de
los municipios en la provincia de Zaragoza

Objetivos a) Dar a conocer el contenido de los
Archivos parroquiales

b) Mejora mediante la concesion de ayudas
econdmicas para difusion del contenido
documental

especificos:

Destinatarios: Entidades sin animo de lucro

Régimen: Procedimiento especial de concesion directa (convenio)

Indicadores de 1. Memoria de actuacion justificativa del
cumplimiento de las condiciones impuestas en
la concesion de la subvencion, con indicacion
de las actividades realizadas y de los
resultados obtenidos.

evaluacion:

SERVICIO DE ARCHIVOS Y BIBLIOTECAS

LINEA DE ACCION: OTRAS TRANSFERENCIAS

Ambito temporal: ’016/2019

Coste previsible: ’5.000 € (anual) con cargo a la a plicacidon
presupuestaria 54000/33210/489.00.00

Objetivo General: Colaboracion en la difusion de publicaciones

Objetivos

especificos:

a) Celebracion de la Feria del Libro

b) Celebracion del Dia del Libro

Destinatarios: Asociaciones y entidades sin &nimo de lucro

Régimen: Procedimiento especial de concesion directa (convenio)

Indicadores de

evaluacion:

1. Memoria de actuacion justificativa del
cumplimiento de las condiciones impuestas en
la concesion de la subvencion, con indicacion
de las actividades realizadas y de los
resultados obtenidos.
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ANEXO Il

AREA DE COOPERACION E
INFRAESTRUCTURAS

El Area de Cooperacidn e Infraestructuras establecerd anualmente subvenciones en el

ambito de sus competencias, mediante los sistemas de convocatoria publica o concesidn
directa, de acuerdo con la normativa aplicable en cada caso, y concretamente en las siguientes
materias: infraestructuras urbanas, infraestructuras rurales y medio ambiente y cooperacién a
los municipios. Los fines que se persiguen con las distintas lineas de actuacion subvencional
del Area son los siguientes:

1.

2.

Favorecer la cohesidn territorial.
Hacer frente a situaciones de urgencia y emergencia con eficacia y eficiencia.
Garantizar el principio de solidaridad y equilibrio territorial.

Asegurar la prestacién por parte de los municipios de los servicios de competencia
municipal.

Garantizar unos niveles de vida adecuados.
Coadyuvar en el desarrollo rural.
Asegurar una red de caminos rurales adecuados al fin que los justifican.

Impulsar estrategias que faciliten el camino de los municipios hacia la consecucion de
un desarrollo sostenible.

Conseguir los objetivos marcados en el Observatorio de la Red de Ciudades y Pueblos
por la sostenibilidad de la Provincia de Zaragoza, (OSREZ 21).
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10. Ayudar a los municipios y ELM, integrantes de la REZ 21 a implementar acciones
concretas dentro de sus Planes de Accién Local.

ANEXO lll. Fichas sobre las lineas de actuacion.

SERVICIO DE COOPERACION

LINEA DE ACCION: COOPERACION A MUNICIPIOS
PROGRAMA: 1. PLAN DE INVERSIONES EN INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS LOCALES

Ambito temporal: Ejercicio 2016/2019

Coste previsible: PIEL 2016: 10.500.000,00 € a desarrollar en dos anualidades, la 12
con un 66,6666 % y la 22 33,3333 %

PIEL 2017: 10.500.000,00 € a desarrollar en dos anualidades, la
12 con un 66,6666 % y la 22 33,3333 %

PIEL 2018: 10.500.000,00 € a desarrollar en dos anualidades, la
12 con un 66,6666 % y la 22 33,3333 %.

PIEL 2019: 10.500.000,00 € a desarrollar en dos anualidades, la
12 con un 66,6666 % y la 22 33,3333 %.

La aportacion econdmica de la DPZ para los afos 2017, 2018 y 2019
queda condicionada a la consignacidn de los pertinentes recursos en

el presupuesto.

Objetivo General: Cooperar con los Municipios y entidades locales menores de la
provincia, a excepcion de Zaragoza Capital, a prestar cuantos
servicios publicos contribuyan a satisfacer las necesidades vy
aspiraciones de la comunidad vecinal, siendo subvencionables
todas las obras y servicios enumerados en los articulos 25 y 26
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del

Régimen Local. Mediante Concurrencia competitiva.

Objetivos especificos: A. Favorecer la dotacidn de equipamientos necesarios para la

prestacion de servicios.
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B. Contribucion al sostenimiento de los servicios

municipales obligatorios y no obligatorios.

C. Garantizar los principios de solidaridad y equilibrio

intermunicipales.

D. Contribuir a la mejora, optimizacién y conservacion de
las instalaciones e infraestructuras.

Beneficiarios: Municipios y entidades locales menores de la Provincia de Zaragoza a

excepcion de Zaragoza capital

Indicadores de 1. N2total solicitudes de subvencién, concedidas y excluidas.

evaluacién: 2. Encuesta de Infraestructuras y Equipamientos Locales

3. Presupuesto total solicitado y concedido.

4. Renuncias de proyectos.

5. Proyectos no ejecutados y/o ejecutados parcialmente.

6. Proyectos ejecutados

Régimen de concesion: Concurrencia competitiva.

SERVICIO DE COOPERACION

LINEA DE ACCION: COOPERACION A MUNICIPIOS
PROGRAMA: 2. PLAN DE COOPERACION A LAS OBRAS Y SERVICIOS DE COMPETENCIA

MUNICIPAL
Ambito temporal: Ejercicio 2016/2019
Coste previsible: POS 2016: 4.500.000,00 € a desarrollar en dos anualidades, la 12

con un 66,6666 %y la 22 33,3333 %
POS 2017: 4.500.000,00 € a desarrollar en dos anualidades, la 12
con un 66,6666 % y la 22 33,3333 %
POS 2018: 4.500.000,00 € a desarrollar en dos anualidades, la 12
con un 66,6666 %y la 22 33,3333 %.
POS 2019: 4.500.000,00 € a desarrollar en dos anualidades, la 12
con un 66,6666 % y la 22 33,3333 %

Anteriormente este Plan estaba financiado con aportacién del
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Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas, con cargo
a los fondos de Cooperacion Econdmica Local. En el ejercicio
2012 ya no se previeron en los presupuestos generales del
Estado estas aportaciones estatales.

La aportacion econdmica de la DPZ para los afos 2017, 2018 y 2019
qgueda condicionada a la consignacidn de los pertinentes recursos en

el presupuesto.

Objetivo General:

Cooperar con los Municipios y entidades locales menores de la
provincia, a excepcion de Zaragoza Capital, a prestar cuantos
servicios publicos contribuyan a satisfacer las necesidades vy
aspiraciones de la comunidad vecinal, siendo subvencionables
todas las obras y servicios enumerados en los articulos 25 y 26
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local. Teniendo caracter preferente los del articulo

26. Mediante Concurrencia competitiva.

Objetivos especificos:

A. Favorecer la dotacidn de equipamientos necesarios para la

prestacion de servicios.

B. Contribucidn al sostenimiento de los servicios

municipales obligatorios.

C. Garantizar los principios de solidaridad y equilibrio
intermunicipales.

D. Contribuir a la mejora, optimizacién y conservacién de
las instalaciones e infraestructuras.

Beneficiarios: Municipios y entidades locales Menores de la Provincia de Zaragoza a

excepcion de Zaragoza capital

Indicadores de

evaluacion:

1. N2total solicitudes de subvencion, concedidas y excluidas

2.  Encuesta de Infraestructuras y Equipamientos Locales

3. Presupuesto total solicitado y concedido.

4. Renuncias de proyectos.

5. Proyectos no ejecutados y/o ejecutados parcialmente.

6. Proyectos ejecutados
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Régimen de concesion: Concurrencia competitiva.

SERVICIO DE COOPERACION

LINEA DE ACCION: COOPERACION A MUNICIPIOS

PROGRAMA: 3. PLAN DE INVERSIONES EN INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS EN LOS

BARRIOS RURALES DE LA PROVINCIA

Ambito temporal:

Ejercicio 2016/2019

Coste previsible:

PBRP 2016: 555.556,00 € a desarrollar en dos anualidades la 12 con
un 90% vy la 22 con un 10%.
PBRP 2017: 555.556,00 € a desarrollar en dos anualidades la 12 con
un 90% vy la 22 con un 10%.
PBRP 2018: 555.556,00 € a desarrollar en dos anualidades la 12 con
un 90% vy la 22 con un 10%.
PBRP 2019: 555.556,00 € a desarrollar en dos anualidades la 12 con
un 90% vy la 22 con un 10%.
La aportacion econdmica de la DPZ para los afos 2017, 2018 y 2019
queda condicionada a la consignacidn de los pertinentes recursos en

el presupuesto.

Objetivo General:

Cooperar con los Municipios de la provincia, a excepcion de
Zaragoza Capital, a prestar cuantos servicios publicos
contribuyan a satisfacer las necesidades y aspiraciones de la
comunidad  vecinal, destinadas a inversiones  en
infraestructuras y equipamientos en los Barrios Rurales de la

Provincia.

Objetivos especificos

A. Contribucidn al sostenimiento de los servicios
municipales de pavimentacion de las vias publicas de

los nucleos referidos al Plan

B. Garantizar los principios de solidaridad y equilibrio

intermunicipales.

C. Contribuir a la mejora, optimizacidn y conservacién de
la pavimentacion de las vias publicas de los Barrios

referidos al Plan.

51




Beneficiarios: Municipios de la provincia de Zaragoza, a excepcién de Zaragoza capital, que
cuenten con barrios rurales entendidos como aquellos nucleos de poblacién separados de la
capitalidad del municipio que figuran en la EIEL y que por sus caracteristicas poblacionales,
estructura de las viviendas, antecedentes histéricos y manifestaciones de una peculiar

idiosincrasia pueden ser objeto de tratamiento diferenciado y especifico.

Indicadores de 1. 1. N?total solicitudes de subvencion, concedidas y excluidas.

evaluacion: 2. Encuesta de Infraestructuras y Equipamientos Locales

3. Presupuesto total solicitado y concedido.

4. Renuncias de proyectos.

5. Proyectos no ejecutados y/o ejecutados parcialmente.

6. Proyectos ejecutados

Régimen de concesion: Concurrencia competitiva.

SERVICIO DE COOPERACION

LINEA DE ACCION: COOPERACION A MUNICIPIOS
PROGRAMA: 4. PLAN DE INVERSIONES EN MUNICIPIOS CON ESPECIALES DIFICULTADES
TERRITORIALES O SINGULARES AFECCIONES DEBIDAS A LA IMPLANTACION DE
INFRAESTRUCTURAS O SERVICIOS DE INTERES GENERAL

Ambito temporal: Ejercicio 2016/2019

Coste previsible: PIMED 2016: 1.351.866,64 € a desarrollar en dos anualidades, la 12
conun75%yla22 25%
PIMED 2017: 1.351.866,64 € a desarrollar en dos anualidades, la 12
conun75%yla22 25%
PIMED 2018: 1.351.866,64 € a desarrollar en dos anualidades, la 12
conun75%yla22 25 %.
PIMED 2019: 1.351.866,64 € a desarrollar en dos anualidades, la 12
conun75%yla22 25%
La aportacion econdmica de la DPZ para los afos 2017, 2018 y 2019
queda condicionada a la consignacidn de los pertinentes recursos en

el presupuesto.

Objetivo General: Cooperar con los Municipios de la provincia a la financiacion de

la ejecucién de obras y actuaciones con cargo al Plan de
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Inversiones en municipios con especiales dificultades territoriales o
singulares afecciones debidas a la implantacion de infraestructuras o

servicios de interés general

Objetivos especificos: A. Favorecer la dotacién de equipamientos necesarios para la

prestacion de servicios.

B. Contribucién al sostenimiento de los servicios

municipales obligatorios y no obligatorios.

C. Garantizar los principios de solidaridad y equilibrio

intermunicipales.

D. Contribuir a la mejora, optimizacién y conservacion de

las instalaciones.

Beneficiarios: Municipios de la Provincia de Zaragoza con especiales dificultades territoriales
o singulares afecciones debidas a la implantacion de infraestructuras o servicios de interes
general, entre los que cabe destacar: Aiion de Moncayo, Ardisa, Calatayud (B2 de Embid de
la Rivera), Caspe, Chiprana, Cinco Olivas, Escatron, Fayon, Los Fayos, Marracos, Mequinenza,
Morés (B2 Purroy), Murillo de Gallego, Nonaspe, Nuévalos, Piedratajada, Puendeluna, San
Mateo de Gallego, Sastago, Sigués, Tauste y Zaragoza.

Este Plan comprende en este momento un total de 22 municipios, sin perjuicio de su posible
futura ampliacidn a otros en los que se dieran circunstancias analogas que permitieran, tras un
estudio detallado de su situacidn y caracteristicas incluirles en el mismo con las cantidades que
expresamente se determinaran en funcion de las singulares afecciones que soportaran.

1. N2 total solicitudes de subvencién, concedidas y excluidas.

2. Encuesta de Infraestructuras y Equipamientos Locales

3. Presupuesto total solicitado y concedido.

4. Renuncias de proyectos.

5. Proyectos no ejecutados y/o ejecutados parcialmente.

6. Proyectos ejecutados

Régimen de concesion: Concurrencia competitiva.

SERVICIO DE COOPERACION

LINEA DE ACCION: COOPERACION A MUNICIPIOS
PROGRAMA: 6. CONVENIO A SUSCRIBIR CON EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA
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PARA LA COOPERACION EN LA REALIZACION DE UN PLAN DE OBRAS DE MANTENIMIENTO,

CONSERVACION Y MEJORA DE LA CALIDAD DE LAS INFRAESTRUCTURAS Y MEJORA DEL

ENTORNO DE LOS BARRIOS RURALES DEL MUNICIPIO DE ZARAGOZA

Ambito temporal:

Ejercicio 2016/2019

Coste previsible:

2016: DPZ: 3.787.889,04 €

2017: DPZ: 3.000.000 € Ayto. Zaragoza: 6.000.000 €

2018: DPZ: 3.000.000 € Ayto. Zaragoza: 6.000.000 €

2019: DPZ: 3.000.000 € Ayto. Zaragoza: 6.000.000 €

La aportacion econdmica de la DPZ para los afos 2017, 2018 y 2019
qgueda condicionada a la consignacidn de los pertinentes recursos en
el presupuesto y a los Acuerdos que se adopten entre ambas partes

tras las negociaciones oportunas.

Objetivo General:

Cooperar con el Ayuntamiento de Zaragoza en los Barrios
Rurales del Municipio de Zaragoza para el mantenimiento,
conservacién y mejora de la calidad de las la infraestructuras y

mejora del entorno

Objetivos especificos:

A. Favorecer la reparacion o restitucién de
equipamientos necesarios para la prestacion de

servicios.

B. Contribucion al sostenimiento de los servicios

municipales obligatorios y no obligatorios.

C. Contribuir a la mejora, optimizaciény
conservacion de las instalaciones e

infraestructuras.

Beneficiarios: Municipio

de Zaragoza.

Indicadores de

evaluacion:

1. Aportaciones econdmicas de la DPZ y del Ayuntamiento

de Zaragoza.

2. Proyectos no ejecutados y/o ejecutados parcialmente.

3. Proyectos ejecutados

4. N2 de Barrios Rurales beneficiarios
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SERVICIO DE COOPERACION

LINEA DE ACCION: COOPERACION A MUNICIPIOS

PROGRAMA: 8. PLAN DE INUNDACIONES y/O INCENDIOS U OTRAS CATASTROFES

NATURALES

Ambito temporal:

Ejercicio 2016/2019

Coste previsible:

2016: Aportacion estatal: 1.000.000,00 €

2017: Aportacion estatal: 1.000.000,00 €

2018: Aportacidn estatal: 1.000.000,00 €

2019: Aportacion estatal: 1.000.000,00 €

Este Plan estd condicionado a las consignaciones de aportacién
econdmica estatal en los Presupuestos Generales del Estado y

en las anualidades que se establezcan.

Objetivo General:

Cooperar con los Municipios de la provincia de Zaragoza a la
realizacion de proyectos relativos a obras de reparacién o
restitucion de infraestructuras, equipamientos e instalaciones
y servicios de titularidad municipal y a la red viaria de la DPZ
para paliar los dafios producidos por los incendios forestales y

otras catastrofes naturales.

Objetivos especificos:

A. Favorecer la reparacién o restitucion de infraestructuras y

equipamientos necesarios para la prestacion de servicios.

B. Contribucion al sostenimiento de los servicios

municipales obligatorios.

C. Contribuir a la reparacion o restitucién de las
instalaciones e infraestructuras.

Beneficiarios: Municipio

s de la Provincia de Zaragoza

Indicadores de

1. N2total solicitudes de subvencion, concedidas y excluidas

evaluacion:

2. Presupuesto total solicitado y concedido.

3. Renuncias de proyectos.

E

Proyectos no ejecutados y/o ejecutados parcialmente.
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5. Proyectos ejecutados

SERVICIO DE RECURSOS AGRARIOS

LINEA DE ACCION: OBRAS RURALES

Ambito temporal:

Ejercicio 2016-2019

Coste previsible:

1.000.000,00€ anuales (Concurrencia competitiva). Desglose:
48000/15100/6500100 150.000 €
48000/41200/6500100 150.000 €
48000/41400/6500100 250.000 €
48000/41900/6500100 200.000 €
48000/45900/6500100 250.000 €

Objetivo General:

Colaborar en la realizacidn de obras rurales que mejoren la calidad
de vida de los ciudadanos y el entorno rural.

Objetivos especificos:

A. Coadyuvar a favorecer la accesibilidad a los municipios
rurales.

B. Colaborar en la mejora de las condiciones de vida de los
ciudadanos de los municipios de la provincia.

C. Participar en la consecuciéon de un equilibrio provincial en
materia de infraestructuras rurales.

Coadyuvar al desarrollo econdmico-agricola, ganadero e industrial
de los municipios.

Beneficiarios: Todos los Ayuntamientos y Entidades Locales Menores de la provincia
exceptuando Zaragoza capital.

Indicadores de
evaluacion:

Numero total de solicitudes.

Coste total de las inversiones o actuaciones solicitadas y
concedidas.

3. Renuncia de proyectos.

Proyectos no ejecutados y/o ejecutados parcialmente

SERVICIO DE RECURSOS AGRARIOS
SECCION DE MEDIO AMBIENTE

LINEA DE ACCION: DESARROLLO SOCIAL, DESARROLLO ECONOMICO, DESARROLLO
AMBIENTAL Y PLANIFICACION Y GESTION SOSTENIBLE EN LOS AYUNTAMIENTOS Y E.L.M. DE

LA PROVINCIA DE ZARAGOZA

Ambito temporal:

Ejercicio 2016-2019 (Concurrencia competitiva).
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Coste previsible:

2.000.000,00 € (anuales)
Aplicacién: 48100/17000/7620100

Objetivo General:

Colaborar en la implementacion de los Planes de Accion Local
aprobados por los Ayuntamientos y E.L.M. de la provincia de
Zaragoza, excluida Zaragoza capital, para facilitar el camino
hacia la sostenibilidad.

Objetivos especificos:

A. Colaborar en el impulso de estrategias que faciliten el
camino de los municipios hacia la consecucién de un
desarrollo sostenible.

B. Coadyuvar a conseguir los objetivos marcados en el
Observatorio de la Red de Ciudades y pueblos por la
sostenibilidad de la Provincia de Zaragoza, (OSREZ
21).

Beneficiarios: Municipios y Entidades Locales Menores de la provincia de Zaragoza, excluido
Zaragoza capital, que habiendo aprobado sus planes de Accién Local, dentro de un proceso de
Agenda 21 Local, hayan solicitado el ingreso en la Red de Ciudades y Pueblos por la
sostenibilidad de la Provincia de Zaragoza.

Indicadores de
evaluacion:

1. Los que forman parte del sistema de indicadores
homologados de sostenibilidad de la Red de Ciudades y
Pueblos por la sostenibilidad de la Provincia de Zaragoza
(REZ 21).

57




ANEXO IV
AREA DE PRESIDENCIA

El Area de Presidencia establecerd anualmente subvenciones en el dmbito de sus
competencias, mediante los sistemas de convocatoria publica en concurrencia o concesidn
directa, de acuerdo con la normativa aplicable en cada caso, y concretamente en las materias
cuya finalidad es la cooperacién, asistencia y prestacion de servicios a los municipios,
especialmente a los de menor capacidad econdmica y de gestién, y a las comarcas de la
provincia de Zaragoza que lo soliciten en materia juridico-administrativa, econémica y
financiera y de obras y servicios, atendiendo en todo caso a criterios de solidaridad y equilibrio

territorial con los objetivos siguientes:

Favorecer la cohesion territorial.

Hacer frente a situaciones de urgencia, emergencia y excepcionalidad con eficacia y
eficiencia.

Garantizar el principio de solidaridad y equilibrio territorial en la busqueda de la
satisfaccidon de los intereses provinciales

Asegurar la prestacidon por parte de los municipios de los servicios de competencia
municipal.

Garantizar unos niveles de vida adecuados.

Coadyuvar en el desarrollo rural.

De igual modo el Gabinete de la Presidencia podra realizar cuantas acciones subvencionales
estime oportunas a favor de otras administraciones publicas, u otras entidades de derecho
publico o privado siempre que dichas acciones tengan como objetivo la satisfaccién de las
distintas necesidades provinciales o bien redunden en el desarrollo provincial

La actividad del Gabinete continda con las asistencias técnicas y asesoramiento a municipios, la
promocién y desarrollo del territorio de la provincia de Zaragoza en el fomento y puesta en
valor de sus peculiares intereses. Se destaca la desaparicion de la linea de Ayudas en el ambito
del Gabinete de la Presidencia y sus sustitucion por una linea de Ayudas de inversidén pensadas
para dar respuesta a situaciones de emergencia que se puedan producir a lo largo del ejercicio
presupuestario en las entidades locales de la provincia de Zaragoza, asi como la dotacién para
la creacién de una Plan de asignacién econdmica para Alcaldes en el ejercicio de
representacion.
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Mediante Dictamen n2 11, de 23 de diciembre de 2015, el Pleno de la Diputacion Provincial de
Zaragoza acordd suprimir del Organigrama del Area de Presidencia el Departamento de
Asistencia y Asesoria a Entidades Locales y crear “ZARAGOZA PROVINCIA CUARTO ESPACIO”,
asumiendo éste ultimo las competencias del extinto Departamento, hasta tanto queden
definidas en su totalidad las competencias que se le atribuyan en la nueva estructura
organizativa que la Diputacion Provincial de Zaragoza prevé, lo que previsiblemente conllevara
nuevas funciones y competencias que se plasmen en cambios de las fichas inicialmente
incorporadas al Plan, asi como en nuevas lineas de accion y programas que se irdn incluyendo
en las actualizaciones y modificaciones del citado Plan a lo largo de su ejecucion y desarrollo.

ANEXO IV.- FICHA DE PROGRAMAS

GABINETE DE PRESIDENCIA

LINEA DE ACCION: AYUDAS DE PRESIDENCIA PARA URGENCIAS Y EMERGENCIAS

Ambito temporal:

2016/2017/2018/2019

Coste previsible:

2.000.000,00 €/afio, con una distribucion por programas con el
siguiente detalle:

1.500.000,00 € 12000/15320/7620000

100.000,00 € 12000/16000/7620000

100.000,00 € 12000/16100/7620000

50.000,00 € 12000/16500/7620000

250.000,00 € 12000/93300/7620000

La distribucion de los créditos por programas establecida
podrd ser objeto de modificacion en atencion a las
necesidades reales de las entidades locales beneficiarias.
Asimismo, las aplicaciones iniciales establecidas para cada
programa podrdn ser objeto de desglose para atender a las
diferentes tipologias de entidades locales que pudieran

resultar beneficiarias.

Objetivo General: Fomentar la ejecucién de inversiones por las entidades locales de la
provincia de Zaragoza con caracter complementario al resto de programas de subvenciones
gestionados por las diferentes Areas en que se estructura organicamente esta Diputacién
Provincial y para atender acciones urgentes o de emergencia.

Objetivos especificos:

A. Hacer frente con la mayor rapidez posible a situaciones
de urgencia y/o emergencia que se le presenten a las
Entidades Locales provinciales que no cuenten con
recursos para poder financiar una actuacién en la
materia.

B. Favorecer la prestacion por parte de las Entidades Locales
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de las competencias de caracter municipal.
C. Evitar situaciones de peligro para la poblaciéon o los
bienes locales.

D. Garantizar unos niveles de vida adecuados.

E. Dado el caracter complementario de esta linea de
subvenciones de la Diputacién Provincial de Zaragoza, las
actuaciones a subvencionar deberan tener caracter
urgente o de emergencia

Beneficiarios: Entidades

locales de la provincia de Zaragoza.

Indicadores de

evaluacion:

1. N2 total solicitudes.

2. Tipologia de las necesidades cubiertas

3. N2 total de beneficiarios y procedencia

4, N9 de solicitudes no concedidas

4. Renuncias por cada entidad local

5. Presupuesto total ejecutado.

Régimen de concesion: Concesion directa.

GABINETE DE PRESIDENCIA

LINEA DE ACCION: PLAN ASIGNACION ECONOMICA ALCALDES DE LA PROVINCIA DE

ZARAGOZA

Ambito temporal:

2016/2017/2018/2019

Coste previsible:

1.723.894,75 €/afio, con una distribucion por programas con el
siguiente detalle:

1.723.894,75 € 12000/94200/4620100

La distribucion de los créditos establecida podrad ser objeto de
modificacion en atencion a las necesidades reales de las
entidades locales beneficiarias.

Asimismo, las aplicaciones iniciales establecidas podrdn ser
objeto de desglose para atender a las diferentes tipologias de

entidades locales que pudieran resultar beneficiarias.

Objetivo General: Contribuir y sufragar gastos derivados del ejercicio de los cargos
municipales e indemnizaciones por los gastos efectivos ocasionados en el ejercicio de su cargo,
segln las normas de aplicacién general en las Administraciones publicas y las que en desarrollo
de las mismas apruebe el pleno corporativo, y otros gastos de andloga naturaleza.

Objetivos especificos:

A. Atender a gastos derivados del ejercicio de los cargos
municipales de las entidades locales de la provincia de
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Zaragoza.

B. Indemnizaciones, atenciones protocolarias y gastos de
naturaleza andloga que genera la actividad publica de los
representantes municipales.

Beneficiarios: Entidades

locales de la provincia de Zaragoza.

Indicadores de

evaluacion:

1. N@ total solicitudes.

2. Tipologia de las necesidades cubiertas

3. N2total de beneficiarios y procedencia

4, N2 de solicitudes no concedidas

5. Renuncias por cada entidad local

6. Presupuesto total ejecutado.

Régimen de concesion: Concurrencia competitiva.

DEPARTAMENTO DE NUEVAS TECNOLOGIAS

LINEA DE ACCION: PLAN DE ASISTENCIA INFORMATICA MUNICIPAL

Ambito temporal:

Ejercicio 2016/2017/2018/2019

Coste previsible:

detalle:
12700/49100/7620100.

Las aplicaciones iniciales establecidas podrdn ser objeto

locales que pudieran resultar beneficiarias.

600.000 €/afio, con una distribucién por programas con el siguiente

de

desglose para atender a las diferentes tipologias de entidades

Objetivo General: Asistir a las entidades locales de la provincia de Zaragoza en el proceso de

modernizacion tecnoldgica para garantizar el cumplimiento por parte de los municipios de

poblacidn inferior a 20.000 habitantes de las obligaciones legales derivadas de la Ley 11/2007,

de 22 de junio, de Acceso Electrénico de los Ciudadanos a los Servicios Publicos, y contribuir y

atender las necesidades de inversién tecnoldgica de los municipios y entidades locales

menores de la provincia de Zaragoza, excluida la capital Zaragoza, que suponga una mejora

de los recursos locales en materia de nuevas tecnologias.

Objetivos especificos:

A. Realizar inversiones en equipamiento informatico con la

locales.

finalidad de mejorar las nuevas tecnologias en las entidades

Beneficiarios: Entidades Locales de la Provincia de Zaragoza
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Indicadores de 1. Grado de ejecucion de actividades previstas anualmente en

., su presupuesto subvencionadas por DPZ.
evaluacion:

2. Memoria anual de actuacion de las actividades e
inversiones realizadas y de los resultados obtenidos.

Régimen de concesion: Concurrencia competitiva.

DEPARTAMENTO DE NUEVAS TECNOLOGIAS

LINEA DE ACCION: PLAN DE ASISTENCIA EN MATERIA DE ADMINISTRACION ELECTRONICA

Ambito temporal: Ejercicio 2016/2017/2018/2019

Coste previsible: 388.000 €/afio, con una distribucién por programas con el siguiente
detalle:
12700/49100/4620100.

Las aplicaciones iniciales establecidas podrdn ser objeto de
desglose para atender a las diferentes tipologias de entidades

locales que pudieran resultar beneficiarias.

Objetivo General: Asistir a las entidades locales de la provincia de Zaragoza en el proceso de
modernizacion tecnolédgica para garantizar el cumplimiento por parte de los municipios de
poblacion inferior a 20.000 habitantes de las obligaciones legales derivadas de la Ley 11/2007,
de 22 de junio, de Acceso Electrénico de los Ciudadanos a los Servicios Publicos, y financiar los
gastos de funcionamiento en los que incurra la entidad local como consecuencia de la

implantacion de los servicios de Administracion Electrénica.

Objetivos especificos: 1. Atender a aquellos gastos de funcionamiento relacionados
con el mantenimiento de los programas asociados y
licencias de uso necesarios para la implantacién y desarrollo
de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de Acceso Electrénico de
los Ciudadanos a los Servicios Publicos.

Beneficiarios: Entidades Locales de la Provincia de Zaragoza

Indicadores de 1. Grado de ejecucidn de actividades previstas anualmente en

.y su presupuesto subvencionadas por DPZ.
evaluacion:

2. Memoria anual de actuacién de las actividades e inversiones
realizadas y de los resultados obtenidos.

Régimen de concesion: Concurrencia competitiva.

DEPARTAMENTO DE NUEVAS TECNOLOGIAS

LINEA DE ACCION: Concesién de Becas para la Formacion Informatica destinada a

informaticos de la Provincia de Zaragoza
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Ambito temporal: Ejercicio 2016/2017/2018/2019

Coste previsible: 120.000,00 €/afio con una distribucion por programas con el

siguiente detalle:

12700/92000/4810000.

Objetivo General: Incentivar y desarrollar las potencialidades informaticas de aquellos

estudiantes de la provincia de Zaragoza que han seguido estudios de formacién profesional o

estudios informaticos de formacidon media o superior.

Objetivos especificos:

Practicas informaticas en la Diputacidn Provincial de Zaragoza

Beneficiarios: Estudiantes Informaticos de la provincia de Zaragoza

Indicadores de

evaluacion:

1. Grado de ejecucion de actividades previstas anualmente en
su presupuesto subvencionadas por DPZ.

2. Memoria anual de actuacion de las actividades realizadas y
de los resultados obtenidos.

Régimen de concesion: Concurrencia competitiva.

ZARAGOZA PROVINCIA CUARTO ESPACIO

LINEA DE ACCION: ASISTENCIA Y ASESORIA TECNICA A ENTIDADES LOCALES

PROGRAMA: RED DE OFICINAS DE ASISTENCIA Y ASESORIA TECNICA A LAS ENTIDADES

LOCALES DE LA PROVINCIA DE ZARAGOZA PARA EL DESARROLLO LOCAL

Ambito temporal:

Ejercicio 2016 (concesidn directa). Finaliza el 31 de mayo de 2016

Coste previsible y

aplicacién presupuestaria:

18.392 € (15000/15100/4630100)
128.744 € (15000/15100/4650100)

Objetivo General:

Asistir econdmicamente a las comarcas de la provincia y a la
Mancomunidad Central de Zaragoza a través de un convenio de
colaboracién, mediante subvenciones directas de interés
provincial acreditado, para la contratacion externa de los
servicios de arquitectos que atiendan a todas las entidades

locales de la provincia que soliciten sus servicios

Objetivos especificos:

E. Prestar asistencia y asesoramiento técnico en materia
de desarrollo rural con el fin general de mejorar la
prestacion de servicios publicos en zonas y municipios
rurales, en todo caso sin afectar al ambito de actuacion
de las Areas y organismos de la DPZ, concretdndose en la

resolucidn y asesoramiento sobre todas aquellas
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consultas relativas a los proyectos y a la direccién de las
obras de edificacidon destinadas a los usos administrativo,
sanitario, religioso, residencial en todas sus formas,

docente y cultural.

Asesorar en otros ambitos que puedan afectar a las
infraestructuras, equipamientos, obras y servicios
locales, dentro del marco de la legislacion aragonesa

vigente en las materias sectoriales afectadas.

Servir de enlace con municipios y comarcas para el
alumbramiento y puesta en marcha de acciones
encaminadas al desarrollo provincial, gestionando los
convenios que a tal efecto suscriba la DPZ a iniciativa del

Departamento.

Divulgar entre los municipios y comarcas de la provincia
las iniciativas, planes, programas, estrategias y
normativas que afecten a su actividad cotidiana, y muy
especialmente asesorarles en toda aquella
documentacidén necesaria para concurrir a una
convocatoria publica de ayudas y subvenciones

relacionadas con los puntos anteriores.

En general, cualquier otro tipo de asesoramiento en

materia de competencia municipal y comarcal.

Beneficiarios: comarcas de la provincia y la Mancomunidad Central de Zaragoza

Indicadores de

evaluacion:

3. Numero de consultas atendidas por oficina

4. Tipologia de consultas atendidas en cada oficina

5. NuUmero de municipios que han solicitado el servicio

ZARAGOZA PROVINCIA CUARTO ESPACIO

LINEA DE ACCION: ACCIONES ESTRATEGICAS PARA EL DESARROLLO PROVINCIAL
PROGRAMA: CONVENIO ANUAL DE COLABORACION ENTRE LA DPZY EBROPOLIS PARA LA
EJECUCION, SEGUIMIENTO, ACTUALIZACION E IMPLEMENTACION DEL PLAN ESTRATEGICO

DE ZARAGOZA Y SU ENTORNO, Y CONSULTORIAS DESTINADAS AL DESARROLLO DE LA

NUEVA ESTRATEGIA 2020 DEL PLAN ESTRATEGICO DE ZARAGOZA Y SU ENTORNO
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Ambito temporal:

Ejercicio 2016/2019 (concesion directa)

Coste previsible y | 24.300 € (anual)
aplicacién presupuestaria: | 15000/15100/4890300
Objetivo General: Colaborar con EBROPOLIS en la ejecucién, seguimiento,

actualizacién e implementacién del Plan Estratégico de Zaragoza
y su entorno (que incluye a diversos municipios de la provincia
de Zaragoza) y en las consultorias destinadas a la elaboracion,
dinamizacién, presentacién y difusion de la nueva estrategia
para la ciudad y su entorno metropolitano en 2020, mediante
una subvencion nominativa anual tramitada con un convenio de

colaboracién.

Objetivos especificos:

A. Realizar actividades encaminadas a la ejecucion,
seguimiento, actualizacién e implementacién del Plan

B. Colaborar, técnica y econédmicamente, en el impulso
conjunto del territorio a través del Plan Estratégico de
Zaragoza y su entorno.

C. Representar los intereses provinciales dentro de la
Asociacién EBROPOLIS.

D. Participar en las comisiones de trabajo del Plan
Estratégico.

E. Liderar la Comision Territorio del Plan Estratégico.

Beneficiarios: EBROPOLIS (Asociacién para el desarrollo estratégico de Zaragoza y su entorno)

Indicadores de evaluacion:

5. Grado de ejecucidn de actividades previstas anualmente
en su presupuesto subvencionadas por DPZ.

Numero de reuniones de la Comision de Territorio.

7. Numero de asistentes a las reuniones de la Comision de
Territorio.

8. Memoria anual de actuacion de las actividades
realizadas y de los resultados obtenidos.

ZARAGOZA PROVINCIA CUARTO ESPACIO

LINEA DE ACCION: ACCIONES ESTRATEGICAS PARA EL DESARROLLO PROVINCIAL
PROGRAMA: APORTACION ANUAL A LA FUNDACION TRANSPIRENAICA

Ambito temporal:

Ejercicio 2016/2019 (concesion directa)

Coste previsible y

aplicacion presupuestaria:

15.000 € (anual)
15000/44200/4890100

Objetivo General: colaboracion econdémica, como miembro de su Patronato, para el

cumplimiento de los fines de la Fundacion Transpirenaica, cuyo fin principal es el impulso de
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la Travesia Central del Pirineo, mediante una subvencidon nominativa anual.

Objetivos especificos: D. Realizar actividades encaminadas al cumplimiento de los
fines de la Fundacion.

Beneficiarios: Fundacidn Transpirenaica.

Indicadores de evaluacidn: 7. Grado de ejecucién de actividades previstas anualmente
en su presupuesto subvencionadas por DPZ.

8. Memoria anual de actuacion de las actividades
realizadas y de los resultados obtenidos.

ZARAGOZA PROVINCIA CUARTO ESPACIO

LINEA DE ACCION: ASEGURAMIENTO FE PUBLICA

Ambito temporal: 2016/2019 (concesion directa)

Coste previsible y | 19.800 € (anual)
aplicacién presupuestaria: 15000/92200/4620000

Objetivo General: garantizar, mediante la figura de un convenio con el Colegio Oficial de
Secretarios, Interventores y Tesoreros de Administracion Local de la provincia de Zaragoza, el
desempeio de las funciones publicas necesarias de Secretaria, Intervencidon y Tesoreria.
Concesion de subvenciones directas a los municipios de la provincia de Zaragoza que
requieran esta asistencia.

Objetivos especificos: A. Prestaciones de servicios en entidades locales exentas o en
aquellas otras, en que tales funciones no puedan
circunstancialmente atenderse por ausencia, enfermedad o
abstencion legal o reglamentaria de funcionarios con
habilitacion de caracter estatal.

B. Prestacion de servicios de caracter contingente, para actos
profesionales concretos.

Beneficiarios: municipios que tengan dispensa de los mencionados funcionarios con
habilitacion de caracter estatal, y en situaciones de ausencia, enfermedad o vacante de los
mismos.

Indicadores de evaluacién: | 9. Numero de Ayuntamientos que han recibido el servicio.

10. Duracién media del servicio prestado.

ZARAGOZA PROVINCIA CUARTO ESPACIO

LINEA DE ACCION: APORTACION FUNDACION DEMOCRACIA Y GOBIERNO LOCAL

Ambito temporal: 2016/2019 (concesion directa)

Coste previsible y | 10.000 € (anual)
aplicacién presupuestaria: 15000/92200/4890100
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Objetivo General: colaboracién econémica, como miembro de su Patronato por acuerdo
plenario de 21 de mayo de 2002, para cumplir con los fines de dicha entidad mediante una
subvencién nominativa anual.

Objetivos especificos: A. Realizar actividades encaminadas al cumplimiento de los
fines de la Fundacion.

Beneficiarios: Fundacién Democracia y Gobierno Local.

Indicadores de evaluacidén: | 1. Memoria anual de actuacion de las actividades realizadas y
de los resultados obtenidos.

La Agencia de Planeamiento y Desarrollo Municipal estd incardinada en el Area de
Presidencia de la Diputacién Provincial de Zaragoza, su finalidad es ser cauce
instrumental para el desarrollo municipal de las obligaciones competenciales de la
provincia de Zaragoza, su contenido no responde al concepto de Area de gestién o
tramitaciéon administrativa para la asistencia a los municipios, se inspira en una
particular relacidon entre los municipios y la provincia basada en la técnica de la
concertacién, con el propdsito de garantizar que las competencias locales mejoren su
eficacia al ejercerse de forma conjunta, no ocupa el lugar de la cooperacién local que
se presta a través de los Planes de Obras y Servicios tiene vocacidn de planificacion
estratégica urbana y territorial como instrumento para alcanzar el desarrollo municipal
de todos los municipios de la provincia excluida Zaragoza capital.

El papel de liderazgo que corresponde a la institucion provincial como eje
central del progreso de los municipios de la provincia de Zaragoza desde la Agencia se
impulsa a través de cinco lineas de actuacion:

1.- Asistencias Técnicas a los municipios

2.- Planeamiento Urbanistico

3.- Areas de Rehabilitacidn, Regeneracion y Renovaciéon Urbanas
4.- Desarrollo Local

5.- Programa de Recuperacion de Cascos Historicos

La linea de accion desarrollada prioritariamente con la aprobacion de
Convocatorias Publicas en régimen de concurrencia para Asistencias Técnicas
pretende favorecer el cumplimiento de la prestacion de servicios municipales para
promover la mejora del entorno urbano, planificando desde una visién conjunta las
posibilidades de desarrollo municipal con un enfoque integral que agrupa lo
urbanistico, patrimonial y medioambiental, previos los correspondientes estudios
estratégicos por sectores de actuacion.

Es necesario crear redes de territorios a partir de proyectos clave o proyectos
urbanos integrados que se conviertan en motor del desarrollo provincial, una vez
fijados los objetivos y analizadas las necesidades planteadas por los municipios, se
seleccionaran mediante los criterios objetivos establecidos en las Bases de las
Convocatorias, las actuaciones a realizar que se materializardn en la Redaccién de
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Planes Directores, Anteproyectos y proyectos de edificacion, equipamientos o
infraestructuras, Direccién de Obras Municipales, etc.

Los proyectos seleccionados preferentemente deberan formar parte de la
identidad del territorio y permitir un liderazgo compartido entre municipio e
institucion provincial, ampliar la participacidén a los profesionales y a los destinatarios
de las actuaciones posibilita estructuras de impulso de estrategias de actuacién.

La segunda linea de accidn se materializa prioritariamente en las Convocatorias
Publicas en Régimen de concurrencia de Planeamiento Urbanistico, la planificacidon
urbanistica de calidad impulsada desde la Agencia de Planeamiento pretende ser un
referente para los planeamientos urbanisticos de la provincia, los beneficiarios de esta
convocatoria acceden a ella en busca de asistencia técnica ante la necesidad de
especializacion técnica en la materia, analizada la realidad territorial de los municipios
dotarles del instrumento de planeamiento o de gestion urbanistica adecuado
posibilitara su desarrollo ordenado y por ende el de la propia provincia de Zaragoza,
por ello el objeto de las Convocatorias se refiere a Planes Generales de Ordenacién
Urbana, Planes Parciales, Planes Especiales, Delimitaciones de Suelo Urbano,
Modificaciones Puntuales del Planeamiento, etc., obteniéndose el desarrollo local a
futuro y logrando territorios mas eficientes y con mayor capacidad de gestion.

La implicacion de todos los actores afectados en cada instrumento de
planeamiento es una premisa bdsica si se aspira a dar respuesta acertada a cada
trabajo, los vecinos de los municipios, los responsables politicos, los equipos
redactores, las innumerables Administraciones Publicas y colectivos que se veran
afectados por los planeamientos deben de ser parte activa durante su elaboracién, por
ello la Institucidn provincial mediante la figura de encomienda de gestion asume la
responsabilidad de llevar a buen fin y en los plazos establecidos la entrega del
documento urbanistico de acuerdo con las cldusulas fijadas en los convenios de
colaboracién que se suscriben al efecto entre Municipio y Diputacion Provincial.

Desde la Agencia se realiza un esfuerzo de comunicacién e incluso de imagen
de la planificacién al objeto de ampliar la participacién y compromiso de los
beneficiarios y actores de los planeamientos urbanisticos, aspira a compartir una
cultura de colaboracién.

La tercera linea de accién, Areas de Rehabilitaciéon, Regeneracién vy
Renovacidn Urbana, tiene su entronque en el derecho constitucional de todo
ciudadano a una vivienda digna y adecuada y su objetivo es la mejora del estado de
conservacion de los edificios, de la accesibilidad, la calidad, la sostenibilidad y Ila
eficiencia del parque de viviendas de la provincia de Zaragoza, excluida su capital, todo
ello encuadrado en los compromisos del Estado Espanol para alcanzar los objetivos de
la Estrategia Europea 2020, de obligado cumplimiento.

El Plan Estatal de Vivienda 2013/2016 incluye el Programa para el Fomento de
Ciudades sostenibles y Competitivas cuyo objeto es la financiacion de la ejecucion de
proyectos de especial trascendencia para la mejora de barrios, de Centros y Cascos
Histdricos, la sustitucion de infraviviendas, los eco-barrios y las zonas turisticas, sus
beneficiarios podran ser entre otros las Administraciones publicas territoriales para lo
gue se contara con Ayudas, segun los limites fijados para viviendas rehabilitadas,
construidas en sustitucion de demolidas y para obras de urbanizacion, con Lineas ICO
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de Rehabilitacion de Viviendas y Edificios, dentro de la linea ICO, con la Linea IDEA para
el programa de ayudas a proyectos integrales de ahorro y eficiencia energética en
edificios de viviendas y con el Proyecto CLIMA para impulsar una economia baja en
carbono.

La participacion de la Diputacidon Provincial en estas iniciativas comunitarias
requieren de estrategias de desarrollo local por dreas integradas y multisectoriales,
disefadas teniendo en cuenta las necesidades y el potencial local.

La ultima Linea de accién propuesta es el Desarrollo Local cuyo objeto es tanto
promover un desarrollo urbano racional y sostenible, incluyendo especialmente los
ambitos residenciales y equipamientos y mejorando las expectativas de futuro de los
municipios y sus habitantes, como obtener co-financiacion dentro de la Politica de
Cohesidon 2014/2020 de la Unidén Europea, para las actuaciones impulsadas desde la
Agencia; se pretendera ademas, dentro del marco estratégico de actuacién estimular
la iniciativa empresarial y la capacidad de cambio mediante el fomento al desarrollo,
asistir a los municipios facilitandoles el acceso en su medida a proyectos europeos y
aprobar un Plan de Accidn con proyectos concretos una vez sea aprobado el Programa
de Desarrollo Local 2014/2020.
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AGENCIA PROVINCIAL DE PLANEAMIENTO URBANISTICO Y DESARROLLO MUNICIPAL

LINEA DE ACCION: ASISTENCIAS TECNICAS A MUNICIPIOS

Ambito temporal:

Ejercicio 2016/2018 (Concurrencia Competitiva 2017/2018 —
Concesion directa 2016)

Coste previsible:

2016: 150.000.- €
2017: 800.000.- €
2018: 800.000.- €

Objetivo General:

Ser cauce instrumental para el desarrollo municipal de las
obligaciones competenciales de la provincia en materia de
asistencias y colaboracién con los municipios, en aquellos
ambitos que por su necesaria especializacion técnica requieren
del apoyo de la Administracidon Provincial, principalmente en
materia de urbanismo, arquitectura, ingenieria 'y
medioambiental.

Objetivos
especificos:

A. Favorecer el cumplimiento de prestacidn de servicios
municipales para promover la mejora del entorno
urbano, a través de:

a) Redaccion de planes directores, anteproyectos y
proyectos de edificacion, equipamientos o
infraestructuras de titularidad municipal para los que se
justifique su financiacion.

b) Direccidn de obras municipales.

c) Redaccion de informes y estudios de caracter ambiental
para el desarrollo de actuaciones de interés municipal.

d) Trabajos, Informes y estudios de viabilidad de
promocion municipal de viviendas.

B. Planificar desde una visidon conjunta las posibilidades
del desarrollo municipal con un enfoque integral que
agrupe lo urbanistico, patrimonial, medio ambiental,
etc... a través de diferentes documentos técnicos.

C. los estudios estratégicos por sectores de actuacién en

funcién de las necesidades planteadas.

D. Crear redes de territorio a partir de proyectos — clave o
proyectos urbanos integrados.

E. Ser motor del desarrollo provincial a través de las
convocatorias publicas anuales en régimen de
concurrencia competitiva.

F. Dotar de documentos esenciales a los Municipios, tales
como Planes Directores de Equipamientos diversos
como Residencias de Ancianos, Castillos o Planes 70
Especiales e Integrales de Proteccién del Patrimonio
para posibilitar posteriores proyectos de desarrollo y
mejora de los mismos.




Hacer visibles los proyectos impulsados desde la Agencia,

lograr su ejecucion por los propios municipios.

Estudio de cofinanciacién de los trabajos en Programas de

Desarrollo Local 2014/2020.

Beneficiarios: Municipios de la provincia de Zaragoza, excluida su capital.

Indicadores de
evaluacion:

1. Numero de solicitudes por Convocatoria, nimero de
municipios seleccionados y excluidos.

2. Conceptos o materias de asistencia técnica que siendo
objeto de la Convocatoria son de forma
mayoritariamente solicitados por los Municipios.

3. Numero de Proyectos redactados desde la Agencia que
son licitados por los Ayuntamientos.

4. Numero de municipios que tienen Presupuesto
ordinario aprobado.

5. Viabilidad econdmica de los Proyectos solicitados.

6. Poblacién de los municipios beneficiarios.

5. Encuesta on line de satisfaccién de los municipios.

6. Time-line; cumplimiento de plazos de tramitacién
administrativa.

AGENCIA PROVINCIAL DE PLANEAMIENTO URBANISTICO Y DESARROLLO MUNICIPAL

LINEA DE ACCION: PLANEAMIENTO URBANISTICO

Ambito temporal:

Ejercicio 2016/2018 (Concurrencia Competitiva 2017/2018 -
Concesion directa 2016)

Coste previsible:

2016: 350.000.- €
2017: 600.000.- €
2018: 600.000.- €

Objetivo General:

Ser cauce instrumental para el desarrollo en materia de

planeamiento urbanistico de las obligaciones competenciales

de los municipios que por su necesaria especializacién técnica,
requieren del apoyo a la Administracién Provincial.

Objetivos
especificos:

1. Impulsar planeamiento urbanistico de calidad desde la
Institucion Provincial a través de convocatorias publicas
en régimen de concurrencia.

2. Realizar estudios de los municipios para, desde el
conocimiento de su realidad territorial, dotarles de
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instrumento de planeamiento urbanistico (Planes
generales de Ordenacién Urbana, Planes Parciales,
Planes Especiales) u otros instrumentos de ordenacién
urbanistica que den respuesta a sus necesidades.

3. Obtener a través del planeamiento urbanistico el
desarrollo local a futuro, logrando territorios mas
eficientes y con capacidad de gestidn.

4. Profundizar en la cultura de colaboracién entre los
diferentes actores implicados en la tramitacion de los
documentos de planeamiento, a través de reuniones
conjuntas entre las Administraciones intervinientes;
Gobierno de Aragén, Municipios y Diputacién
Provincial, al objeto de simplificar tramites
administrativos.

5.- Ampliar la participacion de los equipos redactores de los
Planes a través de exposicion de trabajos al objeto de dar a
conocer los impactos en la transformaciéon de la realidad
territorial y de rentabilidad social de las intervenciones,
jornadas, reuniones, etc.

6.- Estudio de cofinanciacion de los trabajos en Programas de
Desarrollo Local 2014/2020.

Beneficiarios: Podran acogerse a esta actuacion todos los municipios de la Provincia

de Zaragoza a excepcion de Zaragoza capital que sean seleccionados conforme a los

criterios de valoracion que establezcan las Bases de la Convocatoria.

Indicadores
evaluacion:

de

1. Numero de solicitudes por Convocatoria, nimero
de municipios seleccionados y excluidos.

2. Tipo de documento urbanistico solicitado.

3. Numero de municipios con Presupuesto ordinario
aprobado.

4. Poblacién de los municipios.

5. Encuesta on line de satisfaccion.

6. Time-line.- Cumplimiento de plazos de tramitacion
administrativa.
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LINEA DE ACCION: AREAS DE REHABILITACION, REGENERACION Y RENOVACION

URBANAS
Ambito temporal: Ejercicio 2016/2018 (Concurrencia Competitiva 2017/2018 -
Concesion directa 2016)
Coste previsible: 2016: 50.000.- €

2017: 150.000.- €
2018: 150.000.- €

Objetivo General: Hacer efectivo el derecho constitucional a una vivienda digna y
adecuada, asi como la exigencia del deber de los propietarios
de mantener los inmuebles en adecuadas condiciones de
conservacion.

Objetivos 1. Cumplir a través de las medidas de rehabilitacién, la
especificos: reduccion de consumos de energia y promover energias
limpias.

2. Generar impactos positivos que sirvan para el
desarrollo econdmico local, como por ejemplo el
incremento del sector de turismo.

3. Fomentar la calidad y la sostenibilidad de las
edificaciones para alcanzar objetivos de eficiencia y
ahorro energético.

4. Alcanzar la sostenibilidad econdmica, social y
medioambiental para perseguir la cohesién territorial.

5. Estudio de cofinanciacion de los trabajos en Programas
de Desarrollo Local 2014/2020.

Beneficiarios: Municipios de la provincia de Zaragoza, excluida su capital..

Indicadores de 1. Numero de actuaciones de rehabilitacion edificatoria.

evaluacion: 2. Numero de actuaciones de regeneracién urbana.

3. Numero de actuaciones de renovacion urbana.

LINEA DE ACCION: DESARROLLO LOCAL
Ambito temporal: Ejercicio 2017/2018 (Concurrencia Competitiva 2017 - 2018)

Coste previsible: 2017: 100.000.- €
2018: 200.000.- €

Objetivo General: Obtener cofinanciacidn para las actuaciones impulsadas en la
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Agencia de Planeamiento que sean objeto de su competencia.

Objetivos
especificos:

1.- Estimular la iniciativa empresarial y la capacidad de cambio
mediante el fomento del desarrollo de los municipios

2.- Asistir a los municipios proporcionandoles una ruta de
accién para que puedan participar en proyectos europeos.

3.- Establecer estrategias locales de desarrollo que incluyan
analisis de las necesidades de los municipios de la provincia de
Zaragoza.

4.- Promover un desarrollo urbano racional y sostenible y |a
mejora del entorno urbano, a través de Redaccion de
planes directores, estratégicos, urbanisticos, anteproyectos
y proyectos de urbanizacidn, edificacién, equipamientos o
infraestructuras; realizacidon de Informes y estudios de
viabilidad de promocién municipal de viviendas protegidas
gue contribuyan a fijar poblacién con un desarrollo urbano
de calidad.

Beneficiarios: Municipios de la provincia de Zaragoza, excluida su capital.

Indicadores de
evaluacion:

1.- Numero de municipios solicitantes.

2.- Tipo de actuaciones que pueden ser objeto de politicas de
Desarrollo Local.
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AGENCIA PROVINCIAL DE PLANEAMIENTO URBANISTICO Y DESARROLLO MUNICIPAL

LINEA DE ACCION: PROGRAMAS DE RECUPERACION DE CASCOS HISTORICOS

Ambito temporal: Ejercicio 2016/2017 (Concesion directa / Convenio)

2016: 672.000.- €

Coste previsible:
2017: 200.000.- €

Colaborar con los municipios en intervenciones de
rehabilitacién y de regeneraciéon y renovacion urbanas que
permitan hacer efectivo para todos el derecho constitucional a
Objetivo General: una vivienda digna y adecuada, asi como la exigencia del deber
de sus propietarios de mantener los inmuebles en adecuadas
condiciones de conservacion, se aprobd la Ley 8/2013, de 26
de junio, de rehabilitacién, regeneracién y renovacién urbanas

Financiacion de la realizacion conjunta de obras de
rehabilitacion en edificios y viviendas, de urbanizacion o
reurbanizacion de espacios publicos y, en su caso, de
Objetivos edificacion en sustitucion de edificios demolidos, dentro de
especificos: ambitos de actuacion previamente delimitados con la finalidad
de mejorar los tejidos residenciales, y recuperar
funcionalmente conjuntos histdricos, centros urbanos, barrios

degradados y nucleos rurales

Beneficiarios: Municipios de la provincia de Zaragoza, que hayan suscrito con el
Ministerio de Fomento y la Comunidad Auténoma de Aragdn acuerdo de la Comision
Bilateral, relativo al area de regeneracién y renovacién urbana para su municipio,
dentro del Plan estatal del fomento de alquiler de viviendas, la rehabilitacion
edificatoria y la regeneracién y renovacion urbanas 2013-2016. Anualidad 2015
(Tarazona, Caspe, Calatayud y Ejea de los Caballeros)

) 1.- Grado de ejecucion de las obras y actividades previstas.
Indicadores de

evaluacion: 2.- Memoria final de actuacion de las obras y actividades
realizadas y de los resultados obtenidos.

De igual modo, el Presupuesto Provincial para el ejercicio 2016, ha recogido las
siguientes subvenciones nominativas que se relacionan a continuacion, y no han sido
recogidas en los extractos de cada una de las Areas pero que igualmente y al tratarse
de subvenciones nominativas deben de formar parte del Plan Estratégico de
Subvenciones de la Diputacidn Provincial de Zaragoza, con independencia de que en

los ejercicios 2017 a 2019 puedan o no preverse, lo que obligara, en su caso, a una
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revision del Plan respecto a esta linea de ayudas nominativas. El detalle del
Presupuesto provincial de 2016 es el siguiente:

APLICACION IMPORTE

DENOMINACION
ORG | PRG | ECON EUROS

Justificacion (articulo 24 de la Ordenanza Gerdgabubvenciones)

12000 32600| 4621000 Escuela Universitaria Politécnica de La Almunia 50@00

De interés publico: potencia la permanencia dgolesnes de la provincia, evitando que tengan quelis en otrag
Comunidades Auténomas. Se excluye de concurrenmaetitiva al ser la Unica E.U.P. en Arag6n que ifga
determinadas especialidades. El proyecto parasesgueonsigna la subvencion se denomina “reordmgci
reorganizacion de la EUPLA”.

12000| 32600| 4890100 Aportacién UNED Calatayud | 469.000
Aportacion para cumplir los fines de dicha entidada que participa la Diputacién Provincial deagmza.
12000] 32600] 4890200] Aportacion UNED Caspe | 53.900
Aportacion para cumplir los fines de dicha entidada que participa la Diputacién Provincial deagmza.
12000] 32600| 4890300 Aportacién UNED Ejea de los Caballeros | 39.75
Aportacion para cumplir los fines de dicha entidada que participa la Diputacion Provincial deatmza.
12000| 33400] 4890100 Fundacién Fuendetodos Goya | 6.000

De interés publico: la principal finalidad de lanElacién Fuendetodos Goya es el fomento, ejecucgnmocion
de cuantas actividades y actuaciones contribuyarti@acion del nuevo Museo de Grabado Contempoi@oga
Fuendetodos, por medio de las siguientes actuaciedeiones de arte grafico, exposiciones en Fetedds y en
otros espacios, conferencias, seminarios, expégiedaacticas, ediciones, intercambios culturaleslgacion y
promocion del Museo y actividades complementarias.

Se excluye de la concurrencia competitiva al sarkumdacion que gestiona un Museo de especiaéinpara la
provincia de Zaragoza y que nace con el reto dmdif la figura de Francisco de Goya y su obracasio
Fuendetodos como su villa natal.

12000| 33600| 4890100{ Aportacion Fundacién Uncastillo C. Romanico ‘ 75.000

Aportacion para cumplir los fines de dicha entidada que participa la Diputacion Provincial deatgza como
miembro del Patronato de la misma.

12000] 41400| 4890100 Aportacién Fundacion Aquagraria | 75.000

Aportacion para cumplir los fines de dicha entidada que participa la Diputacion Provincial deafgza como
miembro del Patronato de dicha Fundacién por Acutdnario de fecha 8 de abril de 2011.

15000| 15100| 4890300{ Convenio Ebrépolis Plan Estratégico ‘ 24.300

De interés publico: Ebropolis es una Asociacioriatada de interés publico dirigida a la promocidnvestigacion
sin &nimo de lucro, con la finalidad del estudimpulso del Plan Estratégico de Zaragoza y su eatocon el
horizonte 2020, siendo la Unica Asociacion de estgacteristicas en la provincia de Zaragoza. Séndea sufraga
anualmente una parte de los gastos corrientesjdosl los gastos de personal, derivados de la@{etu
seguimiento, actualizacién e implementacion deh Bstratégico de Zaragoza y su entorno y consattatéstinadas
a la dinamizacién, desarrollo e implementacionadédtrategia 2020 para la ciudad y su entorno petitano
durante la anualidad 2016.

15000] 44200| 4890100] Aportacién Fundacion Transpirenaica 15.000

Aportacion para cumplir los fines de dicha entidada que participa la Diputacién Provincial deagmza, como
miembro del Patronato de dicha Fundacion, sientdol@sinica en su principal fin de impulsar la Esia Central
del Pirineo.
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APLICACION IMPORTE

DENOMINACION
ORG | PRG | ECON EUROS

Justificacion (articulo 24 de la Ordenanza Gerdeabubvenciones)

15000] 49200| 4510000 Universidad de Zaragoza (OTRI) 71.000

Se trata de una subvencion en virtud del convamti®e ®PZ, Instituto Aragonés de Estadistica y Ursiiad de
Zaragoza. Dicho convenio pretende la elaboracidogementacion y su transformacion en banco des@aéscalg
local manejables a través de software. Se exclaya doncurrencia competitiva porque es el Gnide antorizado
por Ley para llevar a cabo el trabajo objeto delemio, teniendo en cuenta que ademas, el IAE @siebd
organismo autonémico en Aragén, y por tanto, asimige la provincia de Zaragoza, que dispone ddduss
oficiales necesarios para poder llevar a cabdadl@itrabajo. En cuanto al interés publico de sst@encion radica
en el hecho de que hay un déficit de informacidadéstica local, que es necesaria para el desadellas
actividades de los principales agentes socioecaro@nae la provincia de Zaragoza.

15000| 92200| 4890100‘ Aportacion Fundacién Democracia y Gobierno Local ‘ 1M00

Aportacion para cumplir los fines de dicha entidada que participa la Excma. Diputacion ProvindlZaragoza
como miembro del Patronato de dicha Fundacién poeilo Plenario de fecha 21 de mayo de 2002.

31300] 23100| 7890200 Convenio UNICEF | 24.000

De Interés Publico: La justificacion del interédlico se acredita al ser el agua un elemento eslguania la vida
humana, para la salud basica y para la supervizeBeiva a realizar el Proyecto denominado “Ace¢égua,
Saneamiento y buenas practicas de Higiene” erstagelas de Guinea Bissau.

Al ser un proyecto que se va a desarrollar en é&sxe incidencia del mismo en el ambito de lancfa y la
calificacion de UNICEF por la Agencia Espafiola de@oacion Internacional al Desarrollo en el sedtor
especializacién de educacion para el desarrotitoigya a esta Fundacion un estatus especial pdesairollo de
este proyecto. Por lo tanto se excluye de la coanaia competitiva al considerarse que relne caddisl propias y
especificas en el ambito de la infancia que a swiemen avaladas por su historia y su trayectoria.

313oo| 32600| 4500000{ DGA, Actividad educativa Proyecto CRIE 9.000

De interés publico: el Proyecto CRIE se desarrollgurdamente con el Gobierno de Aragén y tiendeabizisr
convivencias periddicas de diferentes zonas y éssuerales de la Provincia de Zaragoza, impulsaiféoentes
espacios para la socializacion y el aprendizajaldehnado escolarizado en nuestra provincia, faniio la
convivencia entre profesores y alumnos y suminmsimaecursos educativos al profesorado de las peguescuelas
de la comunidad, mejorando el nivel educativo ycd@ndo la calidad de la educacion. Se excluy&ade
concurrencia competitiva porque es el Unico orgaaisn Aragén que lleva a cabo esta actividad. baencién se
destinara en trasladar a jovenes de la provincizadagoza para la realizacion de actividades orgdas por la
DGA, asumiendo la DPZ una parte de los gastosnalgis por la celebracién de las jornadas.

45000| 13600| 4621000( Escuela Universitaria Politécnica de La Almunia 62.00

El objeto del convenio es el fomento de las achigias de [+D+i en el ambito de la prevencién dendices en el
entorno rural, optandose por la EUPLA por su précad a las instalaciones del parque de bomberas démunia
de Dofia Gomina y por se la Unica con caracter maafdor universitario en ingenierias técnicas ea lesalidad.
La EUPLA pondra a disposicion del SPEI estudiah&esarios que colaboraran en el desarrollo de pkmes
autoproteccion en el entorno rural, tanto en asped® deteccion y definicion de riesgos, como dardello de
programas informaticos aplicables a la ingeniesfatra incendios.

48000| 41200| 4670400( Consorcio para la lucha Antigranizo de Aragén 24.00

Esta subvencion es en defensa del interés geneiateana planteado ante la formacion del granigporyende el

riesgo para las cosechas en los municipios afestdelta provincia de Zaragoza que influye en laenda de los
municipios preservando cosechas. Se excluye dmlzucrencia competitiva por ser la Gnica entidagl igaliza esta
actividad en Aragon.

52200] 33400] 4890100 Asociacion Actividades Goya 15.300

De interés publico: potencia el conocimiento delea y la vida del pintor de Fuendetodos. Se exctley
concurrencia competitiva por ser la entidad masdafipa sobre Goya, que ejerce esta labor. Estzesaibn se
destina a exposiciones en torno a la figura de ay@amo actividad extraescolar del alumnado dee68dlicaciéon
primaria, de ESO y de Bachiller. Se trata de unaidatd complementaria a la del centro escolaraplia y
profundiza la formacion que reciben los alumnosedeicion con el estudio y la obra de Goya.

52300] 33400] 4890200] Aportacién Fundacion Antonio Beltran | 1.000

Aportacion para cumplir los fines de dicha entidada que se prevé la participacion de la DiputaBitovincial de
Zaragoza.

52300| 33600| 4890100{ Aportacion Fundacién Tarazona Monumental ‘ 120.00(

Aportacion para cumplir los fines de dicha entidada que participa la Diputacion Provincial deafgza como
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APLICACION IMPORTE

DENOMINACION
ORG | PRG | ECON EUROS

Justificacion (articulo 24 de la Ordenanza Gerdeabubvenciones)
miembro del Patronato de la misma.

52500| 33400| 4890100 Asociacion Profesional de Artesanos de Aragon 6.000

De interés publico: promocion de la artesania areg@ en su conjunto, siendo la Gnica en su camptato
finalidad. Desde el 2001 organiza la Feria de CaraGiontemporanea y el Premio Internacional de Cesamic

Contemporanea.
Se excluye de la concurrencia competitiva poraémnica que promociona la artesania aragonesa@mngunto.

Se destina a hacer frente a los gastos que sedahéveste certamen ceramico.
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ANEXO V

SERVICIO DE PERSONAL

SERVICIO DE PERSONAL

LINEA DE ACCION: SUBVENCION SINDICATOS

Ambito temporal:

2016/2017/2018/2019

Coste previsible:

16.160,00 €/afio, dicha cantidad se incrementaraliauente er
el mismo porcentaje en que lo hagan las retribesatel
personal de la Diputacion Provincial de Zaragoza.
La distribucion del crédito se realiza de formapom@ional 3
la representacidon que ostentan las Centrales &iedif
resultante de las elecciones sindicales. .Los ptajEs
actuales de distribucién se modificaran en el gjercde 2019
como consecuente de la celebracion de nuevas @besfi
sindicales.

Para el afio 2016 la distribucion sera la siguiente:
UGT.....9944,70

CCO0O0...4350,76

CSL....... 1243,03

CSIF..... 621,51

Objetivo General: Fomentar la accion sindical de las Centrales Sahesccon
representacion en Diputacion Provincial de Zaragoza

Objetivos
especificos:

A. Favorecer la accion sindical en la Diputacion de
Zaragoza.

B. Posibilitar el mantenimiento de las secciones
sindicales

C. Garantizar el derecho de los empleados publicas a
participacion sindical.

Beneficiarios: Centrales Sindicales que hayan obtenido represéntan el ambito de
la Diputacion Provincial de Zaragoza

Indicadores de
evaluacion:

1. NCO total solicitudes.

2. Tipologia de las necesidades cubiertas
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3. N°total de beneficiarios y procedencia

5. N° de solicitudes no concedidas

6. Renuncias por cada central sindical

7. Presupuesto total ejecutado.

Régimen de concesiénConcesion directa.
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ANEXO VI

SERVICIO PROVINCIAL DE EXTINCION

DE INCENDIOS

SERVICIO PROVINCIAL DE EXTINCION DE INDENCIOS

LINEA DE ACCION: ACCIONES ESTRATEGICAS PARA EL DESARROLLO PROVINCIAL

PROGRAMA: CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA DPZ Y LA ESCUELA UNIVERSITARIA
POLITECNICA DE LA ALMUNIA DE DONA GODINA (EUPLA) PARA LA IMPLANTACION DE LA
CULTURA DE PREVENCION E INVESTIGACION DE INCENDIOS EN LA PROVINCIA DE

ZARAGOZA.

Ambito temporal:

Ejercicio 2016/2017/2018/2019 (concesidn directa)

Coste previsible y

Aplicacion presupuestaria:

Ejercicio 2016: 62.000 €, Ejercicio 2017:63.000 €, Ejercicio 2018:
64.000 €y Ejercicio 2019: 65.000 €
45000/135/4621000

Objetivo General:

Dar continuidad a la colaboracion establecida entre la
Diputacién Provincial y la Escuela Universitaria de La Almunia de
Dofia Godina (EUPLA), fomentando las actividades de I+d+i para
la implantacidon del desarrollo de la cultura de prevencién e
investigacion de incendios en la provincia, con la puesta a
disposicion de estudiantes becarios de la EUPLA que colaboran
en el desarrollo de Planes de autoproteccidon, temas de
deteccion y definicion de riesgos y desarrollo de programas
informaticos aplicables a la ingenieria contra incendios,
colaboracién canalizada mediante una subvencién nominativa
anual tramitada con un convenio de colaboracion.

Objetivos especificos:

A. Colaboracidn en la puesta en marcha de Planes de
Emergencia en los distintos sectores de la actividad del
medio rural (industrial, docente, residencial, agricola,
etc.) que mejoren la prevencién de Incendios.

B. Implantacién de Guias Operativas que mejoren la
eficacia de la intervenciéon de Bomberos en las
emergencias que se producen por activacion de Planes
de Emergencia en el dmbito de la provincia de
Zaragoza.

C. Elfomentoy la colaboracién en materia de Prevencién y
Proteccién Contra Incendios en el tejido empresarial de
la provincia de Zaragoza, mediante la impulsidn de
Convenios de Colaboracidn con Asociaciones de
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Empresarios de la provincia de Zaragoza.

Beneficiarios: EUPLA (Escuela Universitaria Politécnica de La AlImunia de Dofia Godina)

Indicadores de evaluacion:

1. Grado de ejecucion de actividades previstas anualmente
en su presupuesto subvencionadas por DPZ.

2. Memoria anual de actuacién de las actividades
realizadas y de los resultados obtenidos.

SERVICIO PROVINCIAL DE EXTINCION DE INDENCIOS

LINEA DE ACCION: ACCIONES ESTRATEGICAS PARA EL DESARROLLO PROVINCIAL
PROGRAMA: CONCESION DE SUBVENCIONES DESTINADAS A AYUNTAMIENTOS DE
MUNICIPIOS QUE DISPONGAN DE AGRUPACIONES DE BOMBEROS VOLUNTARIOS
INTEGRADAS EN EL SERVICIO PROVINCIAL DE EXTICION DE INCENDIOS.

Ambito temporal:

Ejercicio 2016/2017/2018/2019

Coste previsible y

Aplicacion presupuestaria:

Ejercicio 2016: 81.000 €, Ejercicio 2017:82.000 €, Ejercicio 2018:
82.000 €y Ejercicio 2019: 83.000 €
45000/135/4620100

Objetivo General:

Ayudar a los Ayuntamientos de municipios de la provincia que
cuenten con Agrupaciones de Bomberos Voluntarios al
sostenimiento econémico de dichas Agrupaciones integradas en
la organizacién del Servicio Provincial de Extincidn de Incendios
por disposicion del articulo 11 de las Normas de
Funcionamiento del citado servicio, aprobadas por Acuerdo
Pleno de 27/12/2012.

Objetivos especificos:

A. Contribuir al sostenimiento de las Agrupaciones de
Bomberos Voluntarios como parte integrante del
operativo del Servicio Provincial de Extincién de
Incendios de la Provincia de Zaragoza.

B. Posibilitar un adecuado nivel de dotacién material
de los Parques y una adecuada preparacion del
personal voluntario que integra las Agrupaciones
mediante la financiacion de los actividades y gastos
gue normativamente se determinen.

C. Posibilitar una mejor cobertura del territorio
provincial para la atencién de situaciones de
emergencia y riesgo para personas y bienes, a
través de las Agrupaciones en coordinacion con el
operativo de bomberos profesionales con el que
colaboran.

Beneficiarios: AYUNTAMIENTOS DE LA PROVINCIA DE ZARAGOZA CON AGRUPACIONES DE

BOMBEROS VOLUNTARIOS

Indicadores de evaluacion:

1. Grado de ejecucion de actividades previstas anualmente
en su presupuesto subvencionadas por DPZ.
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2. Memoria anual de actuacién de las actividades
realizadas y de los resultados obtenidos. Aperturas de
Parque, intervenciones y servicios realizados,
actividades de prevencion/divulgativas y asistencia a
reuniones de coordinacion y actividades formativas.

Régimen de concesidn

Concurrencia competitiva.

Zaragoza, 16 de febrero de 2016
EL PRESIDENTE,

Fdo.: Juan Antonio Sanchez Quero
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