
Proyecto Torrevirreina
Inclusión y protección social en las 

políticas europeas



Estrategia Europa 2020

Objetivos temáticos de los Fondos Estructurales 2014‐2020:

‐ Objetivo 8: Empleo y movilidad laboral
‐ Objetivo 9: Inclusión Social y Reducción de la pobreza
‐ Objetivo 10: Educación, competencias y aprendizaje permanente



Ubicación



La instalación
Propiedad de la Fundación CAI, cedida hace 5 años a la Fundación 
Federico Ozanam
 Una finca de 36.000 metros cuadrados, con 750 metros cuadrados 
construidos
 Había sido el Centro de Atención a personas sin hogar de Cáritas, 
durante más de 20 años
 Disponía de un edificio habilitado como Residencia, talleres, 
corrales para animales y 3 hectáreas de espacio de cultivo



El Proyecto Torrevirrena

• Centro de Formación Ocupacional
• Residencia para personas sin recursos
• Granja‐Escuela y actividades medioambientales
• Empresa de Inserción: Huerta ecológica



Centro de Formación Ocupacional
• Formación en oficios dirigida a personas sin cualificación 

profesional en situación de vulnerabilidad social.
• En 2013: 11 cursos, 124 alumnos y 8.540 horas de formación
• Taller de Empleo, PCPI y cursos de programación propia
• Especialidades:

• Horticultura, carpintería, mantenimiento de edificios, 
pintura y lampistería.



Residencia
• Dirigida a personas sin recursos que carecen de alojamiento
• Disponemos de 15 plazas en habitación individual
• Tiene carácter temporal: 1 año de estancia máxima
• Se enmarca en un itinerario de inserción
• En el 2013, hemos dado alojamiento a 22 personas



Granja‐Escuela
• Recurso educativo para los escolares de infantil y primaria
• En 2013, 43 visitas de colegios con más de 1.800 alumnos
• Actividades medioambientales dirigidas a familias los sábados
• Colonia urbana de verano: 150 niños de familias vulnerables
• Cesión del espacio a asociaciones para actividades 

medioambientales.



Empresa de Inserción
• Generamos 5 puestos de trabajo de inserción
• Vinculado al Plan contra la Exclusión social del Ayto. de Zaragoza
• En el 2013, producción de 20.000 kg. de hortalizas ecológicas 

destinadas al programa “Zaragoza Redistribuye”
• Vincula el programa de reparto de alimentos a la generación de 

empleo de inserción.


