


Union de Agricultores y Ganaderos de Aragon
(UAGA) es una organizacion profesional agraria cuyo
objetivo es la defensa de la explotacion agraria
familiar, y de los intereses del medio rural en general.

UAGA nacio hace mas de 35 afios para defender los
intereses de los agricultores y ganaderos aragoneses,
salvaguardando nuestra forma de vida, nuestra forma
de trabajo, nuestra cultura, nuestra memoria y en
definitiva nuestra propia esencia.
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Intervencion con inmigrantes desde el 2002 cuando el
fenomeno migratorio en el medio rural era algo
relativamente nuevo.

Poblacién de origen extranjero:

2002 2.8%
2012 6.7%
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PEREIL DE LA POBLACION INMIGRANTE
EN EL MEDIO RURAL

Hombres entre 20 y 40 anos

Norte de Africa, Europa del Este, América del Sur.

Migraciones economicas vinculadas a las campafias
agricolas.

Feminizacion de las migraciones.
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CARACTERISTICAS DEL MEDIO RURAL

Despoblamiento
Envejecimiento

Falta de relevo generacional
Bajos niveles de renta

Trabajos con gran temporalidad y estacionalidad

UAGA
coa'ch



| mmmm— g

POBLACION TOTAL EXTRANJERA. ARAGON

P. Total 1.217.514 1349.467

P. Extranjera 44.028 173.111
NACIONALIDADES

Bulgaria 864 6.303

Rumania 5.807 67.867

Mali 436 1.623

Marrueco 5.225 18.782

Nigeria 275 933

Colombia 4.343 6.279

Ecuador 6.642 7.581
'MUNICIPIOSHASTA 10.000 HABITANTES

P. Total 393.416 414.492

P. Extranjera Sin datos 51.408




INMIGRACION Y SECTOR AGRARIO

Vacio de mano de obra por la desagrarizacion de
épocas anteriores.

Reemplazada por trabajadores inmigrantes.
Modificacion estructura social medio rural

ZONAS DE CAMPANAS AGRICOLAS

» Caspe/ Campo de Carifiena/ Valdejalon/ Cinco Villas/
Calatayud.
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SECTOR AGRARIO Y CRISIS

Cambios en la forma de contratacion y planificacion
de las campafias

Incremento de la situacion administrativa irregular de
los inmigrantes

Situaciones de explotacion laboral, estigmatizacion
social.

Retorno laboral de la poblacion autéctona.



PROCESO DE INTEGRACION

EL ACCESO A UN EMPLEO LEGAL Y ESTABLE ES EL
PRIMER PASO PARA LA INTEGRACION PERO NO EL
UNICO.

Aumenta cuando se sienten involucrados en el tejido
social que los acoge.

Debe velar por la consecucion de los derechos y deberes
del individuo en un estado democratico.

Sector agrario: mediante el apoyo , la planificacion de

campanas y el acceso a una vivienda se deberia conseguir

el asentamiento en las zonas rurales que reduzcan el

envejecimiento y asegure el progreso del sector agrario UAGA
COAICE
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PAPEL DE LAS ORGANIZACIONES AGRARIAS

- Facilitar y promover la integracion de los
inmigrantes en el mercado laboral del sector agrario.

- Analizar y planificar las necesidades de mano de
obra. (bolsa de trabajo, contingente,...)

- Coordinacion con las administraciones en el control
de los flujos migratorios laborales

- Programas de actuacion en el ambito socio laboral.
- Respeto a la legalidad laboral
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CASA DE LAS AGRICULTURAS

Estudio panoramico denominado “Casa de las
Agriculturas”, en el que mas de 400 personas
autoctonas e inmigrantes han intercambiado
experiencias en torno a su convivencia diaria.

Analizar los procesos de integracion de la poblacion
inmigrante que ha tenido en la ultima década en el
medio rural

En Aragon se centralizo en la comarca del BAJO
ARAGON CASPE- BAIX ARAGO CASP.
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~ CONCLUSIONES POBLACION
INMIGRANTE

28% muy integrado /32 integrado/18.5 poco o nada integrado
El 85 %volveria a salir de su pais
obstaculos:

e Idioma

» Falta de empleo

* Desconfianza

* Perjuicios

» Trabajo facilita la integracién 92.5%
Relacion con la poblacién autéctona
- 77.5 % en el entorno laboral
- 58.5% en lugares publicos UAGA
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S
~ CONCLUSIONES POBLACION
AUTOCTONA

* 90.75% valora de forma positiva la inmigracion.

* 87.67% cree que la vida cultural de su region se ha
enriquecido.

* 14% imagen del colectivo a mejorado con los afios.

* 23.35 % considera que su lugar de residencia ha
cambiado el 27% para mejor y el 14% para peor.

* 59.9% creer que ser inmigrante limita las
oportunidades.

» 78.85% la org agraria a facilitado su relacion con el
colectivo inmigrante.
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MESA DE CAMPANA AGRICOLA.CASPE

Participan ayuntamiento, comarca, agentes sociales,
centro de salud, centros educativos, asociaciones de
empresarios.

Se analizan las perspectivas de la campafa y su
evolucion.

Problematicas: vivienda, salud, contrataciones
irregulares, canalizacion de la oferta de
contratacion,...

Se establecen acuerdos que guien las actuaciones.
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ACTUACIONES

Programa de Insercion socio-laboral con inmigrantes
en el bajo Aragon histérico y su area de influencia.

La casa de las agriculturas.

Programa de prevencion de riesgos en el sector
agrario.

Direccion General de Migraciones. Ordenacion de
flujos migratorios laborales. G%Ei@
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PUBLICACIONES

2006. Guia basica de Sensibilizaciéon e informacion
sobre la contratacion de extranjeros en el sector
agrario

2008. Inmigracion y sector agrario. Un provecto
comun.

2009. Calendario, enlaza las campanas agricolas.
2011.Crisis economica inmigracion y sector agrario

2013. Panoramica sobre la integracion de la poblacion

inmigrante en el sector agrario y medio rural
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